
 
 

 

Manažerská angličtina pro zaměstnance VUT v Brně 
 

 

V projektu zaměřeného na aktuální vzdělávací potřeby zaměstnanců „Systém interního 

vzdělávání a zvyšování konkurenceschopnosti zaměstnanců VUT v Brně“ s reg. číslem 

CZ.1.07/2.2.00/07.0487 byla úspěšně ukončena další vzdělávací aktivita. 

 

Ve spolupráci s jazykovou agenturou Ttime s.r.o. byly připraveny kurzy manažerské 

angličtiny upravené dle požadavků Vysokého učení technického v Brně: 

 

 Business Correspondence and telephoning in English 

 Meeting and Negotiation 

 Effective Presentation Skills 

 Soft Skills in English 

 Work of Human Resources 

 Financial English 

 Modern Teaching Methods 

 

Do kurzů zaměřených na osvojení potřebné terminologie a praktické nacvičení se zapojilo 

celkem 65 zaměstnanců ze všech fakult a součástí.  

Ze strany účastníků se objevují požadavky na další realizaci témat: 

 

 Základní pojmy ekonomiky v angličtině 

 Scientific English 

 Korekce výslovnosti 

 Advanced Management Skills 

 Time Management 

 Kritické hodnocení vlastních textů  

 Prezentace vědeckých výsledků v angličtině 

 Organizování mezinárodní konference 

 

Hodnocení kurzů: 

 

 „Výuka byla pestrá, interaktivní a zajímavá, lektoři vynikající, flexibilní a komunikativní.“ 

 

„Vše bylo skvěle připravené, v hodinách nebyla nuda, lektor vždy vše vysvětlil, převládal 

individuální přístup. Mám zájem o pokračování kurzů v podobném stylu“  

 Ing. Michal Vojkůvka 

 

„Jsem velice ráda, že jsem se mohla účastnit. Na kurzu bych nic neměnila.“ 

 Mgr. Monika Pečarová 

 

„Kurz byl přínosný jak po jazykové, tak po informační stránce“ 

 

„Velmi dobrá úroveň angličtiny, důležité informace pro přípravu mezinárodní konference“ 

 

„Široký záběr zajímavých témat, dostatek úkolů a aktivit, takže to nebyla nuda.“ 

 

Barbora Vajglová, koordinátor vzdělávacích aktivit projektu  


