DODATEK C. 3
KE MZDOVEMU RADU VUT



Zahlavi

Schvaleni AS: 14. 1. 2025

Platnost: dnem registrace na MSMT (viz niZe)
Uginnost: 1.4.2025

Odpovédnost: Personalni odbor Rektoratu
Zavaznost: vSechny soucasti VUT

Pocet stran: 5

Pocet pfiloh: 3

Registrace

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 a 5 zakona ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zakon( (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich
predpis(, pod ¢j. MSMT-2544/2025-4 Dodatek ¢. 3 ke Mzdovému Fadu Vysokého uceni technického v Brné ke
dni podpisu registrace.

Mgr. Vojtéch Tomasek
feditel odboru vysokych skol



Clanek 1
Pfedmét upravy

1. Dosavadni znéni €l. 2 odst. 2 Mzdového Fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Nedosdhne-li mzda zaméstnance minimdlni mzdy, je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnanci
doplatek ke mzdé ve vysi rozdilu mezi mzdou, které dosdhl v kalenddfnim mésici a pfislusSnou mésicni
minimdlIni mzdou.

2. Dosavadni znéni €l. 2 odst. 3 Mzdového radu se rusi.

3. Dosavadni znéni €l. 4 odst. 1 Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:
Pro ucely zarazeni zaméstnance do mzdové tridy se rozlisuji skupiny zaméstnancut

a) akademicky pracovnik, kterym je profesor, docent, mimorddny profesor, odborny asistent, asistent,
lektor a védecko-vyzkumny pracovnik, vykondvajici v pracovnim poméru podle sjednaného druhu
prdce jak pedagogickou, tak i tvardi ¢innost,

b) védecko-vyzkumny pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem,

¢) technicko-hospoddrsky pracovnik,

d) délnicky pracovnik.

4. Dosavadni znéni ¢l. 5 odst. 1 pism. d) Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:

d) splnéni predpokladu vzdéldni v pfipadé skupiny védecko-vyzkumnych pracovnikd, ktefi nejsou
akademickymi pracovniky, dle ¢l. 4 odst. 1 pism. b).

5. Dosavadni znéni €l. 5 odst. 5 Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:

V oddvodnénych pripadech je mozZné vyjimecné zaradit do mzdové tridy Al ¢i A2 akademického védecko-
vyzkumného pracovnika, ktery nespliiuje poZadovanou kvalifikaci dle Katalogu praci. Takovou vyjimku
navrhuje bezprostredné nadrizeny vedouci zaméstnanec a po vyjddreni vsech dalsich vedoucich v primé
linii schvaluje u fakulty dékan, u vysokoskolského ustavu reditel, jinde rektor.

6. Dosavadni znéni €l. 9 odst. 1 Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Odménu mimorddnou Ize zaméstnanci priznat zejména za
a) mimorddny pracovni vykon,
b) vyznamny pfinos pro VUT i jeho soucdst,
¢) poskytnuti pomoci pri mimorddnych uddlostech, pri kterych mizZe byt ohroZen Zivot, zdravi ¢i majetek
VUT,
d) vykon Cinnosti mentora po dobu adaptace nového zaméstnance na sjednanou prdci,
zahrnujici pfeddni  zkusenosti a  znalosti ~mentora, sezndmeni nového zaméstnance

s pracovnéprdvnimi procesy a IT systémy za ucelem orientace zaméstnance na pracovisti a zaclenéni
do tymu; doba adaptace je tfi mésice, neurci-li bezprostfedné nadrizeny vedouci zaméstnanec jinak.

7. Dosavadni znéni €l. 15 odst. 1 Mzdového Fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:
Priplatek za vykon funkce se poskytuje

a) predsedovi akademického sendtu,
b) ¢lenovi akademického sendtu,

¢) garantovi studijniho programu,

d) prorektorovi,

e) prodékanovi,



f) garantovi strategické oblast, tj. zaméstnanci, ktery je zaméstnavatelem jako garant urcen a je
vyznamnym odbornikem v dané oblasti a poskytuje expertni podporu,

g) koordindtorovi strategické oblasti, tj. zaméstnanci, ktery je zaméstnavatelem jako koordindtor urcen
k zajisténi synergie, koordinace a spoluprdce mezi jednotlivymi soucdstmi a tymy plsobicimi v dané
oblasti.

8. Dosavadni znéni €l. 15 odst. 2 Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Prizndni a vysi priplatku za vykon funkce nebo jeho zménu ¢&i odebrdni navrhuje

a) predsedovi akademického sendtu a clenovi akademického sendtu rektor nebo dékan podle toho, o
predsedu Ci ¢lena jakého sendtu jde,

b) garantovi studijniho programu rektor i dékan podle toho, kdo garanta studijniho programu jmenoval,

c) prorektorovi rektor,

d) prodékanovi dékan,

e) garantovi strategické oblasti a koordindtorovi strategické oblasti rektor, dékan nebo reditel soucdsti

VUT podle toho, kdo garanta nebo koordindtora strategické oblasti urcil.
9. Do ¢l. 15 Mzdového fadu se vklada novy odst. 5 v tomto znéni:
Garantem strategické oblasti a koordindtorem strategické oblasti miZe byt povérena jedna osoba,
v takovém pripadé ji ndleZi pouze jeden z priplatkt za vykon téchto funkci.
10.Dosavadni znéni €l. 24 Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:
Akademickému pracovnikovi ndleZi po dobu tvirciho volna mzda ve vysi
a) mzdového tarifu stanoveného mzdovym vymérem,
b) sjednané individudini mzdy.
11.Dosavadni znéni €l. 28 odst. 2 Mzdového fadu se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Nedosdhne-li odména z dohody zaméstnance minimdlni mzdy, je zaméstnavatel povinen poskytnout
zameéstnanci doplatek k odméné z dohody ve vysi rozdilu mezi vysi odmény z dohody pfipadajici na 1
hodinu a prislusnou hodinovou minimdlIni mzdou.

12.Dosavadni znéni €l. 30 odst. 1 a 2 Mzdového Fadu se rusi a nahrazuji se timto znénim:
Zaméstnanci zafazeni na pracovni pozici lektor ve mzdové tfidé Al se s ucinnosti zmény Mzdového Fadu

dle jeho Dodatku ¢. 3 zarazuji do mzdové tfidy A2, do niZ je zafazena pracovni pozice Lektor |.

13.Prilohy €. 1, 2 a 3 ke Mzdovému fadu se rusi a nahrazuji novymi Pfilohami €. 1, 2 a 3, které jsou soucasti
tohoto Dodatku €. 3.

Clanek 2
Pfechodna ustanoveni

1. Ke dni ucinnosti Dodatku ¢. 3 Mzdového fadu se pracovnici na pozici Akademicky pracovnik — lektor
(mzdova tfida A1) povazuji za pracovniky na pozici Akademicky pracovnik — Lektor | (mzdova tfida A2).



Clanek 3
Zavérecna ustanoveni

1. Tento Dodatek ¢. 3 ke Mzdovému fadu Vysokého uceni technického v Brné byl projednan s Koordinacni
odborovou radou VUT dne 20. 1. 2025.

2. Tento Dodatek €. 3 ke Mzdovému radu Vysokého uceni technického v Brné byl schvdlen podle § 9 odst.
1 pism. b) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon( (zdkon o
vysokych skolach), Akademickym senatem Vysokého uceni technického v Brné dne 14. 1. 2025.

3. Tento Dodatek ¢. 3 ke Mzdovému fadu Vysokého uceni technického v Brné nabyva platnosti podle § 36
odst. 4 zakona o vysokych skolach dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

4. Tento Dodatek ¢. 3 ke Mzdovému fadu Vysokého uceni technického v Brné nabyva ucinnosti dnem 1.
4.2025.

doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.
predseda AS VUT

Ing. Jan Brada
predseda Koordinacni odborové rady VUT

doc. Ing. Ladislav Janicek, Ph.D., MBA, LL.M.
rektor



