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Plan realizace Strategického zaméru FEKT na rok 2025 vychazi ze Strategického zaméru vzdélavaci a
tvardi ¢innosti Fakulty elektrotechniky a komunikacnich technologii VUT v Brné na obdobi od roku 2021.
Struktura dokumentu je v souladu se Strategickym zdmérem VUT na obdobi 2021+ a planem jeho
realizace na rok 2025.

Strategicky zdmér FEKT predstavuje soucast strategického fizeni FEKT VUT v Brné smérujici k dosazeni
vytycenych cill v souladu se stanovenymi prioritami a niZze uvedenou dlouhodobou vizi.



VIZE

FEKT je renomovana, dynamicky rozvijejici se fakulta s pratelskym a otevienym akademickym
prostiedim, kde studenti maji vynikajici podminky pro svoje studium a zaméstnanci pfrijemné zazemi
Uspésné a stabilni vzdélavaci a vyzkumné instituce.

Hlavnimi dlouhodobymi prioritami FEKT jsou mezinarodni dimenze ve vzdélavaci i tvarci ¢innosti,
sniZzovani studijni nedspésnosti a vysoka kvalita vysledkd vyzkumu, vyvoje a inovaci s dlirazem na klicové
kompetence zejména v nasledujicich oblastech:

e Biomedicinska technika a bioinformatika

e Elektrotechnika a elektronika a technologie

e Energetika a elektroenergetika

e Kybernetika, kyberfyzikalni systémy a funkcéni bezpecnost
e Kyberneticka a informacni bezpecnost

e Mikroelektronika a polovodic¢ové technologie

e Vykonova elektronika a elektrické pohony

Tyto kompetence jsou aktivné uplatiovany ve strategickych vyzkumnych oblastech, mezi které patfi
zejména:

e technologie pro vesmirné aplikace a letectvi v€etné bezpilotnich prostredka,

e navrh Cipu a mikroelektronické technologie,

e e-mobilita, inteligentni dopravni systémy a udrzitelnost,

e shér azpracovani signal véetné audio inZenyrstvi a biomedicinskych technologii,
e obnovitelné zdroje energie,

e akumulace energie,

e jaderna energetika,

e vyroba, pfenos, distribuce a uziti elektrické energie,

e technologie pro Primysl 4.0 / 5.0 a Spoleénost 5.0,

e uméld inteligence, strojové uceni a analyza dat,

e komunikaéni technologie a systémy sbéru dat véetné internetu véci, 5G/6G, V2X,
e heterogenni robotika, systémy ¢lovék-stroj a kyberfyzikalni systémy,

e plazmové a kvantové technologie.



T|FEKT

Prioritni a operacni cile SZ VUT 2021+:

Prioritni cil 1: Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro Fivot a praxi v 21. stolet

emmoow»

Podporovat rozvoj kompetenci pracovnikl pro vyuku a tvorbu studijnich program;

Rozvijet metody zajistovani kvality vzdélavani a ovérovani vysledki ucen;

Posilovat vazbu studia na praxi a pfipravu na budouci uplatnéni;

Nadale rozvijet profesni profil studia a posilovat jeho prestiz;

Podporovat budovani infrastruktury pro interaktivni metody vzdélavani a integraci studujicich;
Vyhodnotit zkuSenosti s dosavadnim fungovanim nového modelu akreditaci a navrhnout jeho dil¢i Gpravy;
Posilovat mezinarodni dimenzi vysokoskolského vzdélavani.

Prioritni cil 2: Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani

A.
B.

C.

Zvysit vyuZivani distanénich metod vzdélavani v prezencnich studijnich programech;

Posilit motivaci vysokych skol rozvijet nabidku a inovovat metody flexibilnich forem vzdélavani, véetné
vzdélavani poskytovaného online;

Zajistovat kvalitu vzdélavani poskytovaného flexibilnimi formami s ohledem na jejich specifika;

Umoznit lepsi sladovani studia s rodinnym a pracovnim Zivotem a vytvofit podminky pro Uspésné studium
v kombinované formé;

Zlepsit uznavani vysledkd predchoziho uéeni v dalsim studiu;

Propagovat nabidku celoZivotniho vzdélavani prostfednictvim kariérniho poradenstvi poskytovaného
studujicim i $iroké veFejnosti a ve spolupraci s Uradem prace CR.

Prioritni cil 3: Zvy3it efektivitu a kvalitu doktorského studia

A.

C.
D.

Zajistit studujicim v prezencni formé doktorskych studijnich programi dostatecné financéni podminky pro
kvalitni studium;

Posilovat kvalitu, otevienost a internacionalizaci doktorského studia;

ZlepSovat podminky pro Gspésné studium, véetné podpory sladovani studia a rodinného Zivota, a
posilovat socialni integraci doktorand.

Prioritni cil 4: Posilovat strategické fizeni a efektivni vyuZivani kapacit v oblasti vyzkumu a vyvoje na VUT

A.

moow®m

Dokoncit komplexni proménu prostiedi a nastaveni procesu;
Zajistit rozvoj infrastrukturnich sluZeb;

Podporovat excelenci a spolec¢enskou relevanci vyzkumu;
Rozvijet mezindrodni spolupraci;

Spolupracovat se strategickymi partnery pfi realizaci politiky VaV.

Prioritni cil 5: Budovat kapacity pro strategické fizeni VUT

A.
B.
C.

D.
E.

Vytvofit financni ndstroj pro implementaci klicovych strategickych priorit;

Posilovat strategické fizeni na VUT;

VUT bude podporovat spolupraci a vyménu zkusenosti mezi vysokymi Skolami a rozvoj kapacit pro
strategické fizeni VUT prostiednictvim setkavani ¢lenli managementu, odbornych zaméstnanc( a realizaci
zasedani ,kulatych stold“;

Posilit strategické Fizeni lidskych zdrojl na VUT;

Otevtit diskuse o legislativnich zménach.

Prioritni cil 6: SniZit administrativni zatiZzeni pracovnikd VUT, aby se mohli naplno vénovat svému poslani

A.

Zjednodusit predavani informaci verejné spravé a zlepSovat dostupnost a obéh informaci pomoci
pokracujici digitalizace agend;

C. Podpofit rozvoj profesionalnich aparatl zajistujicich podpudrné sluzby pro akademické pracovniky a chod

VUT.

Dalsi prioritni cile (D), které jsou v souladu s oblastmi uvedenymi v ¢asti ,,DalSi vyznamna témata ve vysokém

skolstvi

“$2 MSMT 2021+



1. Vzdélavaci ¢innost (1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 2A, 2B, 2C)

1.1. Bakalarské a magisterské studijni programy (SP)

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

Pilotni realizace nové akreditovanych studijnich program(:

o E-mobilita a udrzitelnost

o Navrh ¢ipd a moderni polovodicové technologie

Pfiprava akreditace novych SP v anglickém jazyce (projekt ESF):

o Biomedical Engineering and Bioinformatics, magistersky, AJ.

o Chip Design and Semiconductor Technology, magistersky, AJ.

Pokracovani konstruktivni diskuse k optimalizaci poctu SP a k potrfebnosti
multidisciplinarnich SP. Cilem je mensi pocet bakalarskych SP, avSak s moznosti
specializaci napf. od 2. roku studia. Ve smérovano k reakreditaci vSech SP.

Revize pravidel pro udélovani prospéchovych stipendii.

1.2. Prevence studijni netispésnosti

1.2.1.

Vedle podrobné analyzy pficin studijni neuspésnosti budou realizované
nasledujici aktivity sméfujici ke snizeni studijni neldspésnosti:

o Adaptacni kurzy z matematiky, fyziky a elektrotechniky (projekt ESF).
o Integrace studentll — podpora zaskolovacich aktivit (projekt ESF).

o Zapojeni studentskych ambasadort do adaptace studentl 1. ro¢niku na nové
prostredi.

1.3. ZvySovani kvality vyuky v bakalarskych a magisterskych SP

1.3.1.

1.3.2.
1.3.3.

1.3.4.
1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

Podpora tvirci Cinnosti student( - vznik funkénich pracovnich skupin a
projektovych tym.

Vytvoreni studijnich opor e-learningu pro pfedméty vyucované v Al.

Tvorba elektronickych opor e-learningu pro prezencni i kombinovanou formu
pro predméty v CJ.

Realizace e-learningového online kurzu Elektrotechnicka kvalifikace v CJ a AJ.

V soucinnosti s CVP podpora vzdélavani akademickych pracovnik(

v pedagogickych dovednostech.

Podpora rozsiteni spoluprace s firmami - vedeni BP/DP — motivace garant(

k zadavani témat zavérecnych praci z priimyslové sféry.

Inovace pfistrojového vybaveni laboratofi - s cilem zvySovat kvalitu vzdélavani
(projekt ERDF).

Pfechod studijni agendy na informacéni systém Teacher.



1.4. Dalsi odborné vzdélavani, mikrocertifikaty

1.4.1.

1.4.2.

Spusténi vzdélavaciho kurzu proCyber — Master of Science in Cybersecurity
(UTKO).

Spusténi vzdélavaciho kurzu a zkousky z Odborné zpUsobilosti k vykonu
¢innosti osob vykondvajicich obsluhu a praci na elektrickych zatizenich (UTEE).

2. Doktorské studium (3A, 3C, 4A, 4C, 4D)

2.1. Implementace novych pravidel pro doktorské studium

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.1.4.

Vytvoreni a zavedeni kodexu doktoranda.

Aplikace pravidel, metodiky a informacni podpory pro doktorsky studijni prijem.
Uprava ,,Pravidel pro organizaci studia na FEKT“ — zména ve zptsobu roéniho
hodnoceni doktorand( pfed oborovou radou, zavedeni prezentace dosazenych
vysledkl pred ostatnimi doktorandy, alespon v ramci daného SP, nastaveni
novych kritérii pro rozdélovani doktorskych stipendii.

Spoluprace s priimyslem pfi realizaci tzv. primyslovych doktoratd — pilotni
odzkouseni s firmou onsemi.

2.2. Zvyseni kvality védecké vychovy v doktorském studiu

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.
2.2.5.

3. Tretirole,
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

Ve spolupraci s CPV zavedeni centrdlnich softskills kurzd jako soucasti Doctoral
School.

Podpora mezinarodniho rozméru doktorského studia - disertacni prace
v angli¢ting, ¢lenstvi zahrani¢nich odbornik(i v komisich pro obhajoby
disertacnich praci.

Pokracovani v aktivité PhD Talent FEKT, podpora alespor dvou student( DS.
Propagace témat studia i mimo portal VUT s cilem sniZit inbreeding.

ZaSkolovaci prednasky pro nové nastupujici studenty doktorského studia.

spolecenska odpovédnost

Podpora studentskych spolkl a aktivity (SPS, YSPAce, Drone Centre, Brno Mars
Rover).

Organizace studentskych soutézi — Merkur PerFEKT Challenge, Mikrokontroléry
leti, EEICT.

Sdileni informaci o VaV — JobFair, Den oteviené védy, kolokvium ,Vize
mobility”, Elektromobilni odpoledne, ...

Pokracovani podpory Technologického klubu Brno — krouzky pro Zaky
zakladnich skol.

Sledovani ukazatell souvisejicich s udrZitelnosti.
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4. Vyzkum, vyvoj a transfer znalosti (4A, 4C, 4E)

4.1. Strategickeé fizeni VaV

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.
4.1.4.

Budovani funkéni a efektivni projektové podpory, vytvoreni projektového
oddéleni jako samostatného Utvaru dékanatu.

VyuZivani novych manaZerskych nastrojl pro sledovani a hodnoceni vysledk
vyzkumné, umélecké a jiné tvirci ¢innosti.

Podpora Ceského narodniho centra kompetence pro polovodice.

Pfiprava podminek pro vznik Vyzkumného bateriového centra ve spolupraci
s Jizni Koreou.

4.2. Zvyseni kvality vysledkt VaVv

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

Ptiprava podklad pro hodnoceni VUT v ramci M17+ s cilem ziskat pro FEKT
hodnoceni stupném , A”“.

Zvyseny duraz na popis vysledk(l do modulu M1 metodiky M17+ - spoluprace s
marketingovym oddélenim, autory vysledk(l a koordinatory z jednotlivych
ustava.

Pravidelné vyhodnoceni nejcitované;jsich védcu.

4.3. Transfer znalosti

4.3.1.
4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.
4.3.5.

Finalizace nastaveni procesu pro ucinny transfer znalosti a administraci DV.
Ve spolupraci s Re nastaveni metodiky pro komeréni ocenéni predmétt DV a
vysledkU tvarci ¢innosti.

Pravidelnd osvéta mezi akademickymi pracovniky v oblasti transferu znalosti,
hospodarského a nehospodarského vyzkumu, spravy DV apod.

Vytvoreni metodiky k mitfe spoluprace mezi spin-off/start-up a FEKT VUT.

Spoluprace s JIC v rdmci podpory komercializace vysledk( na FEKT — skauting.

5. Internacionalizace (1G, 2A, 3C, 4D)

5.1. Mobility

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.

Podpora pfijizdéjicich odbornikd.
Podpora vyjezdl akademickych a védeckych pracovnika.
Podpora mobility studentl s preferenci dlouhodobych pobyt(.

Realizace dlisledného monitoringu mobilit, zejména pfijezd( a vyjezd(
zaméstnanc(, s vyuZzitim ndstroja MIS.



5.2. Studijni programy v anglickém jazyce

5.2.1. Usporadani Teaching week se zamérenim na podporu novych strategickych
studijnich program(, podporu pfijezdu zahrani¢nich akademickych pracovnik( a
rozsifeni spoluprace v oblasti vyuky v anglickém jazyce.

5.2.2. Realizace kurzl anglictiny pro pracovniky zajistujici vyuku.

5.2.3. Revize poplatk( za studium v anglickém jazyce.

5.2.4. Vedeni studijni agendy v anglickém jazyce (napt. protokoly o pribéhu a
vysledku SZZ).

6. Marketing a vnéjsi vztahy

6.1. Spoluprace se stfrednimi skolami

6.1.1. Nastaveni efektivni spoluprace se stfednimi Skolami (centralizovana nabidka
aktivit pro SS, vyjezdy zastupcd fakulty na SS a exkurze SS na fakultég,
Elektrikarium - interaktivni herna, popularizacni pfednasky, veletrhy a prehlidky
pomaturitniho vzdélani, zapojeni studentskych ambasadorud do préace se Zaky
zadkladnich a stfednich skol).

6.1.2. Organizace letni Skoly pro zaky zdkladnich Skol (2. stupen) a nizsi rocniky
viceletych gymnazii .

6.2. Marketing

6.2.1. U¢innd propagace vybranych studijnich program(l — E-mobilita a udrzitelnost,
Navrh Cipl a polovodi¢ové technologie, Jaderna energetika.

6.2.2. Rozvoj marketingu smérem do zahranici a propagace studijnich programf
vyucovanych v anglictiné (ve spolupraci s rektoratem).
6.2.3. Propagace a marketingova komunikace — koncept perFEKTni fakulta:
o Zvetejiovani aktualit, popularizacnich ¢lankd, podcastu ...
o Prezentace FEKT na veletrzich Ampér 2025, MSV 2025, MakerFair,
Gaudeamus, IDET 2025, ...

7. Rizeni a sprava fakulty (1A, 5A, 5B, 6C, D)

7.1. Podpora strategického rizeni
7.1.1. Pokracovani v zavedeni finan¢niho controllingu s vyuZitim MIS.
7.1.2. Vyuiiti MIS k vytvareni prehledl pro manazerské rozhodovani (mezifakultni
vyuka, studentohodiny, studijni neuspésnost, pfijimaci fizeni, apod.).
7.1.3. Pokracovani v prabézné digitalizaci proces(i na FEKT.

7.1.4. Spoluprace na pripravé Strategického zaméru VUT na obdobi 2026-2030 a
pfiprava Strategického zaméru FEKT VUT na obdobi 2026 - 2030.
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7.2.1. Podpora vzdélavani a zvySovani kompetenci administrativnich pracovnik(.

7.2. Rizeni lidskych zdrojti

7.2.2. Podpora a rozvoj v oblasti socidlniho bezpeci a rovného zachazeni.

o Dotaznikové Setfeni mezi studenty k otazce socidlniho bezpedi ve spolupraci
se studentskym spolkem SPS.

o Vytvoreni vyvojového diagramu prevence primo ptizplsobeného studentiim
FEKT.

7.3. Rizeni kvality
7.3.1. Aktualizace Prirucky pro kvalitu.
7.3.2. Revize mapy procesu.

7.3.3. Obnoveni realizace internich auditd.

7.4. Rozvoj a rekonstrukce infrastruktury
7.4.1. Pofizeni fotovoltaické elektrarny.
7.4.2. Dalsi rozvoj fakultniho intraportalu.

7.4.3. Rozpracovani architektonické studie pro zlepSeni interiéru a exteriéru pro
studenty a zaméstnance FEKT VUT.



