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1/ UVOD

V souladu se Statutem VUT (¢l. 3 odst. 3) byla stfednédoba orientace Fakulty chemické formu-
lovana ve Strategickém zdméru vzdéldvaci a tvarci ¢innosti FCH (dale jen ,Strategicky zdmér FCH",
SZ FCH), ktery byl schvalen AS FCH VUT dne 8. 3. 2016 pod pGvodnim nazvem Dlouhodoby zamér
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni a dalsi tvlrci ¢innosti Fakulty chemické Vy-
sokého uceni technického v Brné na obdobi 2016-2020 a v jeho kaZzdoro&nich Planech realizace
strategického zaméru (déle jen ,Plan realizace SZ FCH").

Tato zprava doklada plnéni cild strategického zdméru. Popis aktivit, které v daném obdobi vedly
k napliiovani cild SZ FCH, je strukturovén v souladu s prioritnimi a strategickymi cili fakulty, kterymi
jsou:

Prioritni cil 1: Zajistovani kvality v3ech svych &innosti

Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost vzdélavaci ¢innosti

Prioritni cil 3: Internacionalizace

Prioritni cil 4: Relevance, absolventi, marketing a spoluprace s aplikacni sférou
Prioritni cil 5: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Prioritni cil 6: Strategické fizeni

Prioritni cil 7: Efektivni hospodafeni

Prioritni cil 8: Zkvalitnéni infrastruktury
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Obr. 1: Vyvoj poctu studentt nastupujicich do prvnich ro¢niki a vyvoj celkového poctu studentd.
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Obr. 2: Vyvoj kvality odborné Cinnosti vyjddrené poctem publikaci v impaktovanych Easopisech podle
jednotlivych kvartilt. Pocet publikaci v prvnim decilu (1D) je zahrnuty v poctu 1. kvartilu (Q1)
i uveden zvldst.




2/ PRIORITNI CILE

PRIORITNI CiL 1: ZAJISTOVANI KVALITY VSECH SVYCH CINNOSTI

Fakulta chemicka nastavi a bude udrzovat vysoké standardy kvality vSech svych ¢innosti, vcet-
né narokd na kvalitu tvarcich vystupu a na znalosti, dovednosti a kompetence absolventu studij-
nich programd.

Obdobi 2016-2020 lze charakterizovat jako obdobi vyznamného kvalitativniho rozvoje fakul-
ty, a to ve vsech oblastech jejiho pisobeni. Vyznamny rist kvality vsech ¢innosti fakulty lze dolo-
Zit niZze uvedenymi vybranymi vystupy a vysledky.

Oblast vzdélavaci ¢innosti:

v ziskanf institucionalni akreditace v oblasti Chemie,

v" inovace a reakreditace vétsiny studijnich program( v souladu s novymi kvalitativnimi stan-
dardy, akreditace 5 novych studijnich program( vcetné dvou mezinarodnich double-degree
studijnich program,

v' podstatnd inovace vyukové infrastruktury (poslucharna P1, vybaveni uceben, rekonstrukce
laboratofi, nové pristrojové vybaven),

V' udrzZeni konstantniho poctu studentd véetné zajmu uchazecl nastupujicich do prvnich roc-
nikd, a to navzdory klesajici populacni kiivce a nardstajici konkurenci. Vyvoj poctu studentl
nastupujicich do prvnich ro¢nikd a vyvoj celkového poctu studentl je doloZen na obr. 1.
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V' vyznamny narUst kvality i rozsahu publika¢ni ¢innosti, napf. pocet praci publikovanych v Q1
a Q2 se v daném obdobi zvysil ze 45 na 104 (tj. 2,3krat), rdst kvality publikac¢ni ¢innosti
méfeny prislusnym kvartilem impakt faktoru ¢asopist, ve kterych jsou prace publikovany
je uveden na obr. 2.

v" plnohodnotna implementace Metodiky 17+ do vsech relevantnich vnitfnich procesd a me-
todik rezultujici ve vyrazny rdst kvality vyzkumné, védecké, inovacni a dalsi tvarci ¢innosti
dle hodnocenf touto metodikou,

v hodnoceni fakulty nejvy3sim stupném ,EXCELENTNI™ v ramci hodnoceni fakulty dle Meto-
diky 17+ a jejfho Modulu 3 (aplikovany vyzkum),

v naplnéni veskerych zavazk( a vystupl v rdmci realizace projektu Narodniho programu udr-
Zitelnosti Centra materidlového vyzkumu (CMV); v rdmci hodnoceni tohoto projektu bylo
CMV hodnoceno nejvyssim stupném ,vyborné",

V" Uspésné zavrieni procesu transformace Centra materidlového vyzkumu (CVM) v obdobi po
konci realizace projektu NPU; CMV je i nadale rozvijeno jako klicova vyzkumna infrastruk-
tura fakulty, jeji zaClenéni do struktury fakulty je nové definovano na zakladé maticové
struktury fizeni,

v' kvalitativni vzrlst projektové ¢innosti véetné mezinarodnich projektd a rozvoje spoluprace
v oblasti smluvniho vyzkumu se strategickymi partnery.
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Dalsi oblasti pisobeni fakulty

V" Vlyznamny hospodéfsky rdst fakulty doloZeny ristem disponibilnich institucionalnich pro-
stfedkd na vzdélavaci a vyzkumnou ¢innost z 88 mil. K& v roce 2016 na téméF 109 mil. K¢
v roce 2020 a souvisejicim navysenim mzdovych prostfedkd z 64 mil. K& v roce 2016 na
96,5 mil. K¢ v roce 2020, pozitivni vyvoj prijmové stranky rozpoctu fakulty véetné narlstu
vyzkumného vykonu je dokumentovan na Obr. 3.

V' Z3sadni obnova vyzkumné, vzdélavaci i vyzkumné infrastruktury fakulty.
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V" Kvalitativni rozvoj marketingové cinnosti vCetné kompletniho upgradu fakultniho webu
v obou jazykovych mutacich, kontaktniho marketingu a zdsadniho rozvoje marketingovych
aktivit na socialnich sitich.

v Napliovani ,tFeti role univerzity" v rémci pofadani kurzd CZV, potadani akci pro vefejnost
a intenzivni spoluprace se skolami viech nizsich vzdélavacich stuprid.

v Vyznamné zapojeni fakulty v boji proti pandemii COVID, napfiklad tisk a kompletace
ochrannych stit(, vyroba a distribuce dezinfekcnich roztokd a dalsi dobrovolnické prace
a aktivity mnoha studentd a zaméstnancd.
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Obr. 3: Pozitivni vyvoj prijmové strdanky rozpoctu fakulty véetné ndristu vyzkumného vykonu.

K vyse uvedenym vysledkiim vyznamné prispéla realizace celé fady aktivit a opatieni, ke kte-
rym patfi:

ameru Vz

vV radmci pfipravy sebehodnoticich zprav pro akreditace SP bylo pravidelné analyzovano
naplnéni standard( a poZadavkd metodiky NAU v oblasti kvality vzdélavaci a tvrci &in-
nosti. Rovnéz byly vyuZivany naméty smérujici ke zvyseni kvality studijnich program(, mj.
ziskané v ramci dosavadnich akreditaci v ramci NAU a RVH a v rdmci diskuzi a zpétné vazby
od zaméstnavatell absolventl i absolventd samotnych.

V' VlyuZivani celé fady zpétnovazebnych prvkd, zpétné vazby od studentd a analyz pro vy-
hodnocovani kvality vzdélavaci ¢innosti. Kvalita vyuky je sledovéna a analyzovana pomo-
ci dotaznikovych Setieni studentd, které probiha v rlznych fazich jejich studia a po jeho
skonceni: dotaznikové Setfeni u nastupujicich studentd; Setfeni u studentd, ktefi neldspés-
né ukon¢i v pribéhu semestru studium; Setfeni po ukonceni semestru; a setfeni sledujici
hodnoceni uplatnéni absolventd studia v praxi. Jako dalsi prvek pro hodnoceni kvality vy-
uky je vyuzivano anonymni hodnoceni vyuky v jednotlivych pfedmétech studenty, jehoz
vysledky jsou pravidelné zvefejiovany na webu fakulty.

v Ke zvyseni kvality vzdélavaci ¢innosti jsou vyuZivany i podnéty ziskané ze studentskych
anket, coz se vyrazné projevilo napfiklad v ramci modifikované nabidky vyuky anglictiny
a modifikace vyuky matematiky.

vV rdmci navrhu pravidel rozpoc¢tu a hospodareni fakulty je posilena odpovédnost Gstav( za
zajistovani kvalitni vyuky a vyzkumu, posilena byla sloZka reflektujici projektovou ¢innost.
Kvalitativni ukazatele reflektujici kvalitu publikovanych vysledkd dle Modulu 2 M17+ jsou
implementovany do pravidel rozpoctu.
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v" Zavedeni motivacnich opatfeni pro podporu tvorby excelentnich vyzkumnych vysledkd na
fakulté. Pri identifikaci excelentnich vysledkd se vychazi z principd M17+; Cenou dékana
jsou ocefovani autofi nejkvalitnéjsich publikacnich vysledkd fakulty, a Cenou dékana za
vynikajici studijni vysledky jsou kaZzdorocné ocefiovani nadani a talentovani studenti, ktefi
svymi vysledky pfispivaji ke kvalité vystupd vyzkumné ¢innosti fakulty.

v Kvalita Fidicich a dalSich procesd byla hodnocena v rdmci Uspésné certifikace jejich soula-
du s normou CSN EN 1SO 9001 a jejich nasledné pravidelné evaluace dozorovym auditem,
pricemZ nebyly zjistény Zadné nedostatky.

v Dalsi cilend opatieni a aktivity byly realizovany za Gcelem naplnéni dalich prioritnich cil,
kde jsou také blize popsany.

PRIORITNI CiL 2: DIVERZITA A DOSTUPNOST VZDELAVACI CINNOSTI

Fakulta chemicka bude nabizet diverzifikovany pristup ke kvalitnimu vzdélavani s cilem
vyhledavat a rozvijet nadani studentd, sniZit studijni nedspésnost a umoznit pfistup zne-
vyhodnénych skupin (napf. socidlné a kulturné znevyhodnéni) ke kvalitnimu vzdélavani.
V zajmu dosazeni tohoto cile byla realizovana cela fada aktivit, k hlavnim aktivitam a vystupim
patfi:

ti Fakulty chemické VUT v letech 2016-2020

vV nadvaznosti na zménu legislativy, reflexi potfeb praxe, analyzu stavajicich programd a za-
jmu student( o tyto programy, byla pfipravena nova strategie rozvoje studijnich programd
na jejimz zakladé byla pripravena Zadost o instituciondlni akreditaci pro oblast vzdélavani
Chemie a nasledné také inovovand koncepce nové akreditovanych studijnich programd.
Vlysledky analyz jsou mimo jiné soucasti Sebehodnotici zpravy pro oblast vzdélavani Che- 13
mie a dalSich akreditacnich materild.

v Na zakladé pfipravené strategie a Castecné téZ s vyuZitim Uspésné institucionalni akredi-
tace VUT pro oblast vzdélavani Chemie bylo pfipraveno a Uspé&sné akreditovano 12 ino-
vovanych studijnich program@ a 6 novych studijnich program@ doposud na fakulté nerea-
lizovanych. Do vybranych studijnich programd byly zavedeny specializace, které zietelné
definuji profil absolventa s ohledem na pozadavky pracovniho trhu. Celkové bylo Uspésné
akreditovano:

+ 6 akademicky zaméfenych bakaléfskych studijnich programd,

* 1 profesné zaméreny bakalarsky studijni program,

* 4 akademicky zaméFené magisterské navazujici studijni programy,

* 1 mezindrodni magistersky navazujici studijni program (forma double-degree SP s né-

meckou univerzitou Koblenz-Landau),

3 doktorské studijni programy v Ceském jazyce,

2 mezinarodni doktorské studijni programy v anglickém jazyce,

1 mezindrodni doktorsky studijni program (forma double-degree SP se $panélskou uni-

verzitou Huelva).

v Spole¢nym jmenovatelem zmén ve vySe uvedenych studijnich programech bylo:

+ reflexe potfeb budoucich zaméstnavatell (uplatnéni absolvent(l na trhu prace) pro-
stfednictvim zastupcd aplikacni sféry (vedouci management firem), ktefi byli jmenovani
patrony studijnich programd,

¢ vyuzivani multimedialnich a e-learningovych uclebnich opor pro vyuku v prezencni
i kombinované formé studia, podpora tvorby téchto opor (podpofeno v ramci projektd
OP VVV MOST, OP VVV EXCELCHEM, projektt IGS, rozvojovych projektd),

+ ddraz na praktickou vyuku v laboratofich, propojeni vyuky s vyzkumem, spoluprace
s praxi pfi feSeni kvalifikacnich praci,

+ zavedeni pfedmétl s vyukou v anglickém jazyce, podpora pfipravy ucebnich opor pro
tyto predméty,

¢ optimalizace vyuky v kombinovaném studiu.
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V" Byla zvySena kvalita vyuky v anglictiné a zvy3Sena nabidka v této oblasti prostfednictvim:

+ zmény predmeétové struktury vyuky anglictiny, kterd lépe reflektuje pocatecni jazykové
kompetence studentl a poskytuje jim vétsi nabidku,

+ personalni posileni vyuky anglictiny: zaclenéni rodilého mluvciho a externiho lektora do
vyuky anglického jazyka v ramci bakaléfského studia,

+ zavedeni novych pfedmétd s vyukou v anglickém jazyce do vSech stupril studia.

v" Cilené a systematicky byli prostfednictvim fady opatfeni podporovani talentovani studen-
ti. K zakladnim opatienim patfi: prospéchova a mimoradna stipendia, ocefiovani studentl
Cenou dékana za vynikajici studijni vysledky, podpora zahrani¢nich stazi student(, zapojo-
vani talentovanych student( vy3sich ro¢nikd a doktorandd do feseni vyzkumnych projektd
a projektd smluvniho vyzkumu a dal3i opatrent.

v S cilem podpory studentl, pomoci pfi pfekonavani pfekazek pfi studiu a sniZeni studijni
nedspésnosti byli:

* jmenovani a proskoleni studijni poradci pro jednotlivé studijni programy a optimalizo-
vana jejich &innost,

+ pravidelné realizovany pripravné kurzy k pfijimacim zkouSkam a pfipravné a vyrovnavaci
kurzy ke studiu v oblasti stfedoSkolské chemie a matematiky,

+ podporeny znevyhodnéné skupiny studentl vcetné studentd se specifickymi vzdélava-
cimi potfebami (reflexe specifickych vzdélavacich potfeb, poradenstvi, socialni a mimo-
rfadna stipendia, individualni pfistup atd.).

v K dalsim opatfenim vedoucim k naplnéni strategického cile patfi:

+ vytvofeni aktualizované nabidky 50 svobodnych pfedmétd pro studenty jinych fakult,

vyhodnoceni z&jmu o tyto predméty, podpora realizace téchto predmétd,
vytvofeni aktualizované nabidky pfedmétd v rdmci celoZivotniho vzdélavani (CZV),
realizace prednasek pro posluchace Univerzity tfetiho véku (U3V),
pravidelna aktualizace nabidky pfedmét( a projektové vyuky pro zahrani¢ni studenty,
propagace moznosti studia a podpory studia a v rdmci nové vytvorenych webovych stranek,
spoluprace se stfednimi $kolami v rédmci FeSeni Stfedoskolské odborné ¢innosti (SOC),
prezentace praci v ramci SOC na akademické p(idé FCH, realizace spoluprace s vybra-
nymi studenty zakladnich a stfednich kol formou workshopd, letnich Skol, exkurzi do
laboratoFi (napF. SPSCH, ZS Praminek, ZS Zidlochovice, ZS Novolisenska, Z5 Elisky Pre-
myslovny, ZS KuFim, Gymnazium Bfeclav, Gymnazium Zdar nad Sazavou apod.), nabidka
aktivit v oblasti spoluprace s vybranymi zakladnimi a stfednimi Skolami je pravidelné
aktualizovéna na webu FCH.
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PRIORITNI CiL 3: INTERNACIONALIZACE

Fakulta chemicka vyvine maximalni asili pro zvySeni mezinarodni spoluprace, vzajemné mo-
bility a spole¢nych projekti ve vzdélavaci i tvirci ¢innosti. Cilem je vytvoFeni takového prostiedi,
které bude mit zfetelny mezinarodni charakter zalozeny na plné integraci prijizdéjicich studen-
tl a hostujicich vyucujicich do Zivota akademické obce, intenzivnich mezinarodnich kontaktech
v tvircich ¢innostech a zohlediiovani svétového kontextu a zahraniénich zkusenosti pfi pFipravé
a realizaci studijnich programi a spolecnych vyzkumnych projektd.

Strategického zaméru vzdél
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éni ci

K zakladnim vystupim dokladajicim naplnéni tohoto cile patfi:

Zpravao pln

Podstatné zvyseni internacionalizace a nabidky v oblasti doktorského studia.

v Na zakladé Uspésné akreditace byla zahajena realizace nového double-degree mezina-
rodniho doktorského programu Biophysical Chemistry (partner: University of Huelva, Spa-
nélsko) a pfipraveny relevantni studijni opory (podporeno projekty EXCELCHEM a EXCEL-
CHEM-infra).

v" Byla nové akreditovana vétsina doktorskych studijnich programd v anglickém jazyce, pfi-
CemzZ do jejich pfipravy byli téZ zapojeni odbornici z praxe a zahranici. V ramci inovace
téchto studijnich program( byla rovnéZz pfipravena nabidka pfedmétl vyucovanych v ang-
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lickém jazyce a pripraveny relevantni studijni opory (¢astec¢né podporeno projekty EXCEL-
CHEM a EXCELCHEM-infra).

v" Byly optimalizovany procesy realizace DSP v anglickém jazyce vCetné pfipravy adekvatnich
smérnic a dokumentd v tomto jazyce. Kompletné byla prepracovana prezentace nabidky
mezinarodnich DSP na webu fakulty.

v" Podil dizertacnich praci zpracovavanych v angli¢tiné je pfiblizné 30 %. Postupné se navy-
Suje podil vysledkd vyzkumu doktorand@ vzniklych ve spolupraci se zahrani¢im. Aktualné
kon¢i doktorské studium kolem 60 % student(, ktefi béhem svého studia publikovali ve
spolupraci se zahrani¢nim pracovistém.

Internacionalizace bakalarského studia a magisterského navazujiciho studia

v Na zakladé Uspésné akreditace byla zahajena realizace nového mezindrodniho magister-
ského navazujiciho double-degree studijniho programu Environmental Sciences and En-
gineering (partner: University of Koblenz and Landau, Némecko) a pfipraveny relevantni
studijni opory.

v" Propagace tohoto studijniho programu byla podpofena nové zpracovanou prezentaci toho-
to studijniho programu v anglickém jazyce na webu fakulty, propagaci studentdm partner-
ské univerzity a dalSimi aktivitami.

v" Prostfednictvim internich grantovych projektd bylo podpofeno vytvoreni studijnich opor
v anglickém jazyce pro vybrané predméty.

v" Byla optimalizovana a inovovéana nabidka pfedmétl pro zahranicni studenty.

v S cilem zvyseni jazykovych kompetenci studentl byla kompletné inovovana vyuka ang-
lictiny a v rdmci studijnich programi v ceském jazyce jsou postupné zavadény predméty
v anglickém jazyce. Déle byly v rémci studijnich programd vytvofeny vhodné podminky pro
studenty na stfednédobych stazZich tak, aby i v rdmci téchto staZi a pobytd mohli studenti
naplnit své studijni povinnosti.

Zvyseni mezinarodni mobility a mezinarodni spoluprace

vV soucasné dobé fakulta na zdkladé smluvnich vztah( udrZuje spolupraci s témér 60 uni-
verzitami. V obdobi 2016-20 bylo uzavieno vice nez 20 novych partnerstvi a zaroven do-
Slo k prodlouZeni smluv stavajicich.

vV rdmci programu Erasmus a dal3ich vycestovalo v letech 2016-2020 do zahrani&i témér
200 studentl ve viech stupnich studia, tj. doktorského, bakalafského i navazujiciho studia.
Mezi nejnavitévovanéjsi patfily univerzity ve Spanélsku, Portugalsku, Norsku, Rakousku,
Litvé, Dansku apod.

v" Reciprocné na fakulté v daném obdobi pobyvalo v ramci stfedné- a dlouhodobych stazi
pFes 230 zahrani¢nich studentd. Ve vétsim poctu se jednalo o studenty ze Spanélska, Ra-
kouska, Litvy, Brazilie, Turecka, Portugalska, Bulharska.

vV ramci programu Erasmus+ a dalSich mobilitnich projekt vycestovalo do zahrani¢i 129
akademickych pracovnik( (Slovensko, Spanélsko, Slovinsko, Madarsko, Finsko, Belgie, Nor-
sko), a pfijelo ze zahranici 42 pracovnikl (Bulharsko, Itélie, Francie, Turecko).

v" Probéhla celd fada pfednasek vyznamnych zahrani¢nich profesorl pobyvajicich na fakulté
(prof. Saritciftci, prof. Drosos, prof. Bouillon, prof. Glowacki, prof. Fritsch, prof. Jelen, prof.
Jose Luis Gomez Ariza, prof. Kovar, prof. Buckin, prof. Povey, prof. Palomo, dr. Borisover
a mnoho dalsich).

v" Pravidelné jsou organizovana diskusni setkani a sdileni dobré praxe se studenty, ktefi rea-
lizovali zahrani¢ni pobyt a témi co o ném uvaZzuji. Déle je organizovano setkani domacich
studentd se studenty ze zahranidi, ktefi jsou na fakulté na stazi (,Mezinarodni chlebicek™).

v" Financné jsou podporovany vyjezdy studentl nad rdmec financi poskytnutych mobilitnimi
programy formou mimoradnych stipendii.

v Celkovy prehled o vyvoji mobilit studentd a akademikdl je uveden na obr. 4.
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K dalsim opatFenim vedoucim ke zvySeni mezinarodni spoluprace a internacionalizace pari
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Zasadnim zpUsobem se zvysila mezindrodni spoluprace ve vyzkumné cinnosti, kterou lze
dolozit napfiklad spole¢nymi publikacemi s vice neZ 50 zahrani¢nimi pracovisti. V roce
2020 tvofil podil spole¢nych publikaci se zahrani¢nimi pracovisti vice nez 25 %, jednalo
se predevsim o publikace v ramci Q1 a Q2.

Jednotlivé vyzkumné tymy fakulty se zapojuji do mezinarodnich vyzkumnych projekt(
a konsorcii. K vyznamnym projektdm patfily napfiklad projekt H2020 vyzvy Research and
Innovation Staff Exchange ,Geodust”, projekty v ramci CEEPUS, mobilitni projekty s vybra-
nymi univerzitami (napf. JKU Linz, Rakousko), projekty podporfené v rémci Norskych fond@
a dalsi.

Byly organizovany mezinadrodni konference jako je Chemistry and Life, Eurocoalash 2017,
High-Resolution Ultrasonic Spectroscopy for analysis of biomolecular processes, a dalsi.
Fakulta se pravidelné podili na organizaci ,Staff training week" pro zahrani¢ni koordinatory
mobilit z vybranych zahrani¢nich univerzit.

Probéhla cela Fada bilateralnich a multilateralnich jednani o spolupraci, jejichz vysledkem
jsou uzaviené smlouvy o spolupraci (napt. Tunghai University, Tchaj-wan, Kyushu Universi-
ty, Japonsko a dalsi.). Mezinarodni spoluprace je podporovana i Sirokymi marketingovymi
aktivitami, napf. byly pfipraveny propagacni tiskoviny, materialy pro potencialni zahrani¢ni
studenty apod. Vybrani studenti, ktefi vyjizdi na zahrani¢ni univerzity, byli povéfeni, vysko-
leni a vybaveni tak, aby mohli propagovat nasi fakultu jako studenti-ambasadofi.
Internacionalizace je pravidelné sledovana a vyhodnocovana, zaroven jsou hledany dalsi
moZnosti podpory pro jeji rozvoj. Mira internacionalizace vyuky je téZ jednim z kritérii pra-
videl rozpoctu fakulty pro rozdélovani pfispévku na vyuku.

u studenti vyjezd _ studenti pfijezd

pal ® akademici vyjezd @ akademici prijezd

2016 2017 2018 2019 2020

Obr 4: Vyvoj mobilit studentt a akademika.
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PRIORITNI CIL 4: RELEVANCE, ABSOLVENTI, MARKETING A SPOLUPRA-
CE S APLIKACNIi SFEROU

Fakulta chemicka bude ve své ¢innosti reflektovat aktualni spolecensky vyvoj, nejnovéjsi vé-
decké poznatky a potieby partnerd. Zaroveii bude aktivné komunikovat a propagovat své vysled-
ky a stanoviska a zvySovat tak svou prestiz a pfitomnost ve verejném prostoru.

Pro dosazZeni vyse uvedenych cili budou mimo jiné realizovana niZe uvedena opatfeni.

v Pribézné jsou posilovany a budovany vztahy s absolventy. K vyznamnym akcim patfilo
setkani absolventd FCH uspofadané v rdmci oslav 120. vyroci zaloZeni VUT a setkéni absol-
ventl v ndvaznosti na konferenci Chemistry and Life 2018.

v" Absolventi jsou pravidelné zvani a zapojeni do akci a aktivit fakulty (pfednasky ve vyuce,
Den chemie, Ples chemikd). Vybrani absolventi jsou rovnéz zapojeni do marketingovych
aktivit fakulty, napfiklad propujcili své tvare a piibéhy na ndborovy web pro uchazece.

v" Pravidelné je aktualizovana databaze absolventl. Komunikace s absolventy je vedena
a rozvijena prostfednictvim rliznych komunikacnich kanald a socialnich siti.

vV oblasti spoluprace se zakladnimi a stfednimi Skolami jsou bézné aktivity rozsifeny
o workshopy, letni Skoly, exkurze do laboratofi a tématicky zaméfené dny; fakulta organi-
zovala setkani feditell vybranych stfednich skol, krajské kolo chemické olympiady a dalsi
akce. Nabidka je systematicky soustfedéna do dedikované sekce fakultniho webu.

v" Byla pfipravena nabidka popularizacnich pfednasek pro stfedni koly, jejimzZ cilem je pred-
stavit studentdim vyzkumna témata fesSend na fakulté v takové formé, aby byly snadno za-
¢lenitelné do vyuky chemie na SS.

v Fakulta pravidelné podporuje préace Fesené studenty SS v ramci SOC, v této oblasti je rov-
néz vyuzivana spoluprace a podpora JCMM.

v" PH propagaci fakulty jsou aktivné vyuzivany vysledky vyzkumu. Napfiklad v ramci projek-
tu Fab Lab Experience jsou prostfednictvim relevantnich vyzkumnych témat (Technologie
Hydal, biopolymery a biomaterialy pro 3D tisk) propagovany studijni programy FCH stu-
dentdm stfednich Skol.

v Fakulta chemicka se pravidelné Gcastni veletrh@ pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavéni
(Gaudeamus Brno, Gaudeamus Praha, Gaudeamus Bratislava apod.).

V"V oblasti aktivit cilenych na vefejnou sféru fakulta uspofadala Dny otevienych dvefi, Den
chemie, Noc védci a participovala rovnéz na akcich pofadanych jinymi organizacemi (Fes-
tival védy, Festival RE:PUBLIKA, Tyden védy a techniky AV CR, V&dohrani, Véda ve $kole,
Majales a dalsi).

v" Fakulta se opakované zapojuje do tradi¢ni akce Noc védcl. Diky velké $ifi vyzkumnych té-
mat se vzdy podafilo pfipravit pestry program odpovidajici tématlm jednotlivych rocnikd,
jeho? atraktivita pro vefejnost byla potvrzena hojnou navstévnosti (pravidelné pres 1000
navstévnikd v kazdém roce).

v" Fakulta pravidelné zajistuje zazemi pro realizaci krajského kola Chemické olympiady.

v' Z&sadnim zpUsobem byl upgradovan fakultni web a jeho sekce cilena na oblast marketingu
a spolupraci s vefejnou sférou. Aktudlni obsah informujici o déni na FCH je udrZovany na
dalsich komunikacnich platformach (Facebook, Instagram, Youtube). V reakci na omezenou
moznost fyzickych ndvstév na fakulté kvali protiepidemickym opatfenim byla na webu
zpfistupnéna virtualni prohlidka fakulty.

vV oblasti spoluprace s aplikacni sférou je pro studenty fakulty a uchazece o studium
pravidelné pofadan Den chemie za Ucasti spolupracujicich firem. Odbornici z praxe jsou
zapojeni do vyuky vybranych predmétd predevsim magisterského studia, probihala rada
konzultaci ohledné poZadovaného profilu absolventd (TEVA, Synthon, Contipro a dalsi).

v" Pro jednotlivé studijni programy byli z fad zastupcl aplikacni sféry (vedouci management
firem) jmenovani ,patroni studijnich programd". Spoluprace s patrony z aplikacni sféry je
vyuzivana pfi pfipravé akreditaci a reakreditaci studijnich program@, hodnoceni realizace
studijnich programd a pfi vlastni vyuce. Patroni jsou uvadéni i v rémci propagace jednotli-
vych studijnich program@ na webu fakulty. Podnéty a zpétna vazba od partnerd z aplikacni
sféry mély vyznamny vliv na tvorbu nového profesné orientovaného studijniho programu.
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v Uspé&sné se rozviji spoluprace v oblasti aplikovaného a smluvniho vyzkumu, v rdmci kterého
je zasadni narlst vyznamnych vyzkumnych projektd spoluprace se strategickymi partnery.

PRIORITNI CiL 5: KVALITNI A RELEVANTNI VYZKUM, VYVOJ A INOVACE

v" Fakulta chemicka bude podporovat kvalitni vyzkum s vysokymi spolecenskymi pfinosy,
tak aby vysledky vyzkumu a vyvoje byly mezindrodné relevantni a efektivné prfenasené
do aplikac¢ni sféry. Ddraz bude kladen na excelenci vyzkumu a zapojeni pracovist do me-
zinarodnich siti a prestiznich mezinarodnich grantd. Zaroven bude zajisténa udrZitelnost
a efektivita vyuZiti vybudovanych vyzkumnych kapacit.

Naplnéni tohoto prioritniho cile lze dolozit vybranymi nasledujicimi vystupy:

v Vyznamné vzrostla kvalita publikacni ¢innosti na fakulté i jeji celkovy rozsah, jak doklada
obr. 2 na str. 8. Srovnani v ramci prvniho a posledniho roku v tomto obdobi prezentuje
tabulka 1. Uvedend data zfetelné dokladaji celkovy narlst poctu kvalitnich publikaci, kdy
pocet praci publikovanych v Q1 a Q2 se zvysil ze 45 na 104 (tj. 2,3krat). Zarovenr doslo
k vyznamnému narQstu kvality publikacni ¢innosti vyjddiené zvy3enym podilem poctu
kvalitnich publikaci na Gkor publikaci v Q3 a Q4.

Tabulka 1: Srovndni rozsahu a kvality publikacni ¢innosti na zaldtku a konci hodnoceného obdobi.

urci ¢innosti Fakulty chemické VUT v letech 2016-2020

- NG
Kategorie dle IF pocet vysledkld  podil na celku pocet vysledkld  podil na celku %
1D 7 11% 14 12 % g
Q1 (véetné 1D) 19 30 % 60 51 % -
02 26 41 % 44 37 % ’g
Q3 10 16 % 10 8 % R
Q4 8 13 % 4 3% £
Celkem 63 118 S
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vV rdmci hodnoceni fakulty dle Metodiky 17+ a jejiho Modulu 3 (aplikovany vyzkum) byla
v roce 2020 fakulta hodnocena nejvy3ssim stupném ,EXCELENTNI", pficem? toto hodnoceni
fakulta obdrzela v naprosté vétsiné sledovanych kategorii.

v S cilem optimalizovat ziskavani i vyuzivani prostiedkd institucionalniho financovani vyzku-
mu (prostfedky DKRVO) byla analyzovéna a implementovéna Metodika 17+. K zakladnim
opatfenim patfi:

* vypracovani a zavedeni metodiky postupu k popisu excelentnich vysledkl do modulu
M1,

+ kazdorocni organizace nékolika seminafd pro vyzkumné a akademické pracovniky pro
objasnéni pravidel a principl hodnoceni Metodikou M17+ a promitnuti jejich vysledkd
do financovani DKRVO,

+ implementace kvalitativnich ukazatel( reflektujicich kvalitu vysledk dle M17+ do pra-
videl rozpoctu.

v Byly naplnény veskeré zavazky a vystupy v ramci realizace projektu Narodniho programu
udrZitelnosti Centra materidlového vyzkumu (CMV). V rdmci hodnoceni tohoto projektu
bylo CMV hodnoceno nejvyssim stupném ,vyborné".
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v Uspé&sné byl zavrsen proces transformace Centra materialového vyzkumu (CVM) v obdobi
po konci realizace projektu NPU. CMV je i nadale zakladni a kli¢ovou vyzkumnou infrastruk-
turou fakulty, jeji zaclenéni do struktury fakulty je nové definovano na zakladé maticové
struktury fizeni. Projektova kancelaf Centra materidlového vyzkumu poskytuje podporu
pro viechny navrhovatele projektd na fakulté. Vybrand vyzkumnd infrastruktura CMV je
vyuzivana celou fakultou, vyznamné rovnéz pro vzdélavaci ¢innost. Prostfednictvim CMV
jsou do vyzkumnych tym( a projektl efektivné zapojovani studenti doktorskych programd,
toto zapojeni mé vzristajici tendenci.

v K dalsim vyznamnym vysledkdm fakulty v oblasti vyzkumu ve sledovaném obdobi patfi:

+ Pocatecni narlst a ndslednd stabilizace projektd smluvniho vyzkumu, fokusace tohoto
druhu vyzkumu na strategické partnery a kvalitni projekty s cilem efektivniho a icelného
transferu vysledkd do aplikacni sféry,

+ Kvalitativni i kvantitativni rozvoj vyzkumné infrastruktury fakulty s podporou celé fady
investi¢nich projektd (napf. NPU CMV, OP VVV EXCELCHEM-infra, OP VVV ROSTU, OP VVV
SPACE a dalsi). Prioritou byl rozvoj této infrastruktury ve vazbé na vzdélavaci ¢innost.

¢ Z3sadni néarGst mezindrodniho kontextu a rozsahu vyzkumné cinnosti doloZitelnym
vzr(stajicim poc¢tem publikaci pfipravenych na zakladé mezinarodni spolupréace (celkem
89 publikaci), souvisejici intenzivni oboustrannou mobilitou doktorandd, vyzkumnych
i akademickych pracovnikd (podrobné viz Strategicky cil ¢. 3), zapojenim vyzkumnych
tymd do mezindrodnich projektd a siti, organizaci mezindrodnich konferenci apod. (po-
drobné viz Strategicky cil ¢. 3).

+ Prostfedky pro realizaci specifického vyzkumu je efektivné podporovana vyzkumna ¢in-
nost studentl doktorského studia, doktorandi jsou rovnéz nadprdmérné Gspésni v ziska-
vani mezifakultnich projektd specifického vyzkumu.

+ Kompletné byla pfepracovadna ¢ast fakultniho webu zamérend na propagaci vysledkd
vyzkumu i nabidku vyzkumné spoluprace v Ceském i anglickém jazyce.
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PRIORITNI CiL 6: STRATEGICKE RIZENI

Fakulta chemicka bude klast diraz na rozvoj strategického a koncepéniho fizeni vsech ¢innosti
a procesu tak, aby byly efektivni a vedly ke zvySovani jejich kvality. Zaroveii bude optimalizovana
organizacni struktura a ridici procesy tak, aby doslo ke zlepSeni podminek pro praci zaméstnan-
cu, véetné jejich adekvatniho finanéniho ohodnoceni.

V ramci dosazZeni strategického cile byly v obdobi 2016-2020 realizovany nasledujici aktivity:

a) oblast strategického fizeni

Strategického zaméru vzdél

v" Souhrnem celé fady opatfeni a aktivit (napt. aktivity popsané v rdmci cill 1 a 4) se podafilo
reagovat na klesajici demografickou kfivku uchazecd o studium a udrZet konstantni pocet
studentd nastupujicich do prvnich ro¢nik pfi zachovani mirného néardstu celkového poctu
student(. Usp&3na akreditace novych a inovovanych studijnich programd véetné mezina-
rodnich program( skyta vyborné podminky pro udrZeni tohoto trendu do budoucna. Vyvoj
poctu studentd nastupujicich do prvnich ro¢nikd a vyvoj celkového poctu studentd je do-
loZen v obrazku 1.

v Metodika 17+ byla implementovdna do vSech relevantnich vnitfnich procesd a metodik
rezultujici ve vyrazny rlst kvality vyzkumné, védecké, inovacni a dalsi tvlrci ¢innosti dle
hodnoceni touto metodikou.

vV rdmdci strategického Fizeni byla systematicky pfipravena celd fada strategickych projektd
zasadnich pro rozvoj vsech ¢innosti fakulty i jeji infrastruktury (pfedevsim projekty OP VVV
MOST, INFRAFCH MOST, EXCELCHEM, EXCELCHEM-infra, ROSTU, SMART, SPACE, MEMOQV |,
MEMOV I, KIng).

v" Ve spolupraci s vedenim VUT byl na fakulté zaveden novy mzdovy fay VUT a byly imple-
mentovany Upravy v oblasti tvorby socidlniho fondu a v systému poskytovani pFispévku
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na penzijni a Zivotni pojisténi zaméstnancl. Dostatecné disponibilni prostfedky v rdmci
rozpoctu vedly k vyznamnému narlstu mezd pracovnik( na vsech pozicich.

v" V souvislosti s transformaci CMV v obdobi po konci realizace projektu NPU byla optimalizo-
vana maticova organizacni struktura, jejimz zakladem je klasicka vertikalni liniova struktura
zabezpecujici pfedevsim vzdélavaci a souvisejici aktivity, ktera je kombinovana s horizon-
talné fungujicimi projektovymi tymy zastfeSenymi CMV.

vV rdmci podpory akademické samospravy a aktivniho zapojeni ¢len(i akademické obce do
rozvoje fakulty byly organizovany informacni a diskuzni akce, jejichZ cilem bylo informovat
a diskutovat nejen s ¢leny akademické obce otazky financovani fakulty, hodnoceni a roz-
voje vzdéldvaci ¢innosti, hodnoceni a financovani vyzkumné ¢innosti a jejich vysledkd,
nardst administrativy a podobné. Tyto otazky byly rovnéz podrobné diskutovany s cleny
akademického sendtu v ramci pravidelnych zasedani AS.

vV souvislosti s pfipravou akreditace a reakreditace studijnich programd probihalo a probiha
hodnoceni kvality pedagogické a souvisejici tvirci ¢innosti s cilem udrZeni a zvyseni této
kvality.

v" Ve spolupraci s vedenim VUT byly rozvijeny systémy hodnoceni a zabezpeceni kvality, na-
pFiklad prostfednictvim certifikace fidicich a dalsich procest v souladu s normou CSN EN
ISO 9001 a jejich nasledné pravidelné evaluace internim i externim dozorovym auditem.

v" Fakulta se zapojila do procesu na ziskani certifikace HR Award, v ramci tohoto se mimo jiné
podilela na zpracovani Akéniho planu VUT.

v" Bylo podporovano dalsi vzdélavani akademickych pracovnikd a zaméstnanc( s ddrazem na
rozvoj pedagogickych, odbornych kompetenci a jazykovych kompetenci, jakoZ i pravnich
souvislosti vyplyvajicich z aktualné vydavanych pravnich predpisd.

v Pfi implementaci zmén v legislativnim rdmci, ve vzdélavaci oblasti i hodnoceni tvarei ¢in-
nosti (M17+) bylo vyuZivano tésné a intenzivni spoluprace s dal$imi chemicko-technolo-
gickymi fakultami.

ti Fakulty chemické VUT v letech 2016-2020
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V"V oblasti rozvoje informacnich sluZeb byla velka pozornost vénovana obnové, rozvoji a mo-
dernizaci spolehlivé technologické infrastruktury vcetné viech typ( koncovych uZivatel-
skych zafizeni a systematické modernizaci uCeben.

v"V souvislosti s nastupem novych pracovnikd doslo v IT na FCH k vyznamné modernizaci
vétSiny sluZeb. Aktudlné provozované sluzby jsou popsany v katalogu sluZeb na wiki. Vét-
Sina sluZzeb byla standardizovana a castecné do jistého stupné detailu zdokumentovana,
¢imZ byla opét posilena bezpecnost a dostupnost téchto sluZeb pfi sniZeni nakladd na
feseni pripadnych vypadkd.

v" Vroce 2018 doslo z vyrazné automatizaci proces( ,,on-boardingu® novych studentd. Proces
od elektronické pfihlasky, pfes pfijeti dorucené elektronicky, az po aktivaci VUT Gctu do
centralnich systémd, nastaveni pfistupovych prav a zpfistupnéni standardniho baliku IT
sluzeb, probiha zcela bez ru¢niho zasahu, a tedy s nulovou spotifebou zdrojd na strané
FCH (lidskych, technickych, provoznich, financ¢nich, ¢asovych). Proces je zcela digitalizovan,
v€etné dorucovani elektronickych rozhodnuti podepsanych kvalifikovanym podpisem.

V"V oblasti komunikace pfinesl vyznamny pokrok centralni poZzadavkovy systém, ktery FCH
adoptovala nejen pro potfeby podpory IT sluzZeb, ale i pro spravu budov a pro poskytovani
IT sluZzeb dalsim subjektem v aredlu. PoZadavkovy systém vnesl do komunikace mezi IT
a uZivateli pfehlednost, strukturovanost, dohledatelnost, prokazatelnost, evidenci prac-
nosti a dalsi synergické efekty.

v" Probéhla zasadni modernizace serverd. Vétsina server( byla nahrazena virtunimi servery
(celkem 8 server(), ¢imZ je zajisténa nejvy3si mira redundance a ochrany proti vypadku.
Na upgradovanych serverech byl nasazen od 3/2020 profesionalni zalohovaci systém od
spolecnosti WeeAM. Dostacujici rozsah zalohovani je pokryt volné dostupnou licenci.

v Ridici systém sité (Active Directory) s doménou FCH provozovany na Win serverech od roku
2012 byl nahrazen novou doménou FCH2019. V nové doméné jsou mnohé sluzby fizeny
centralnimi nastavenimi, politikami (aktualizace, opradvnéni, instalace aplikaci, apod.), coZ
vyrazné prispiva ke konzistenci, bezpecnosti, robustnosti, transparentnosti a spravovatel-
nosti celé sité FCH.

v Bé&hem roku 2020 byla naprosta vétsina PC upgradovana na Win10 v souladu s bezpe¢nos-
ti politikou prosazovanou z Urovné vedeni VUT a CVIS.
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V" Byly vytvoreny podminky pro upgrade mailového serveru na systém MS Exchange.

v Pro studenty bakalafského a navazujiciho studia byl vyznamné zjednodusen pfistup k IT
sluzbadm FCH a VUT, nebot maji jediny login a heslo. Novy pfistup snizZil vyznamné naroky
na kapacitu serverl FCH pro data studentl (umoznil jejich vyznamnou redukci) ¢imZ oddé-
leni IT pFispélo opét ke sniZovani fakultnich ndkladd na provoz IT sluzeb.

V" IT oddéleni realizovalo nasazeni mnoha prostfedk( distan¢niho vzdéldvaniv dobé omezeni
COVID.

v Fakulta byla v roce vystavena penetracnim bezpecnostnim testdim, ve kterych FCH obstala
bez pfipominek, na rozdil od vétsiny jinych soucasti VUT.

PRIORITNI CiL 7: EFEKTIVNI HOSPODARENI

Fakulta chemicka vyvine maximalni Gsili pro zajisténi stabilniho, transparentniho a efektivni-
ho financovani a hospodareni, které ji umozni dlouhodobé napliiovat stanovené cile.

K naplnéni tohoto cile byla realizovana rada opatreni, mezi které patfi:

v" Byla nastavena pravidla rozdéleni normativniho rozpoctu tak, aby v maximalni mozné mire
transparentnim zplGsobem reflektovala pravidla VUT jako celku. Diky adaptaci na principy
financovani vysokych Skol, na nichZ pravidla VUT pro rozdélovani institucionalnich pro-
stfedkd stoji, bylo v tomto obdobi dosazeno nérdstu disponibilnich institucionalnich pro-
stfedk( na vzdélavaci a vyzkumnou ¢innost z 88 mil. K& v roce 2016 na témér 109 mil. K¢
v roce 2020, tj. 0 33.

vV dUsledku vhodné nastavenych podminek pro feseni vyzkumnych projektd, véetné jejich
administrativniho zajisténi, a zaroven diky rozvoji motivacniho prostfedi, stoupl objem Uce-
lovych prostfedkd ve sledovaném obdobi o 68 % (z 39 mil. K& v roce 2016 na témér 66 mil.
K& v roce 2020).

v Mimoradné Uspésnd byla fakulta v ziskavani projektd financovanych Operacnim progra-
mem Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Mezi lety 2017 aZ 2020 bylo z téchto projektd proinves-
tovano 75 mil. K¢ dotacnich prostfedkd na modernizaci prostor a pfistrojového vybaveni
a dalsich 31 mil. K& ¢inil prispévek projektd na neinvesti¢ni vybaveni a dalsi naklady, z toho
18 mil. K& na mzdy.

v" Podafrilo se signifikantné navysit mzdové prostfedky (bez dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér) z 64 mil. K¢ v roce 2016 na 96,5 mil. K& v roce 2020, coZ v prepoctu
na FTE ¢ini nardst z necelych 30 tis. K& za mésic v roce 2016 na témér 50 tis. K& v roce
2020. Pozitivni je, Ze postupny narlst pokracoval i v poslednich 3 letech, kdy se dislednym
uplatfiovanim principu jednoho pracovniho poméru na zaméstnance stabilizoval celkovy
pfepocteny pocet zaméstnancd.

v K celkovym pozitivnim vysledkdim v oblasti ziskdvani institucionalnich prostfedkd na finan-
covani rozvoje vyzkumu na fakulté (DKRVO) pfispél i Gcinny systém opatfeni pro motivaci
tvdrcich pracovnikd. Zakladni motivacni opatfeni jsou zahrnuta pfimo v Pravidlech rozpoc-
tu (napf. podpora projektové Cinnosti a zahrnuti reZijnich nakladd z projektd). Dale byly
udileny jiZ tradi¢ni Ceny dékana nejlepsim studentim a autordm nejlep3ich publikaci.

v K efektivnimu hospodareni pfispéla i Usp&sna stabilizace Centra materidlového vyzkumu
(CVM) v obdobi po konci realizace projektu NPU. CMV se vyprofilovalo jako klicova platfor-
ma zastfeSujici vyzkumné aktivity fakulty a spravujici sdilenou vyzkumnou infrastrukturu.
Financovani jednotlivych vyzkumnych skupin CMV v rdmci instituciondlnich prostredkd je
realizovano transparentnim zpUsobem skrze garantujici Gstavy, spolecné naklady CMV jsou
soucasti centralizovaného rozpoctu.
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PRIORITNI CiL 8: ZKVALITNENI INFRASTRUKTURY

Prioritnim cilem proto bylo usilovat o vyznamné zlep3Seni soucasného stavu, vedouci ke zkva-
litnéni vzdélavaci, vyzkumné a dalsi infrastruktury tak, aby tato infrastruktura umoznila zajisténi
vysoké kvality vzdélavaci a tvirci ¢innosti jakoZ i dosazeni dalSich strategickych a prioritnich cilt
FCH VUT v Brné.

Za ucelem naplnéni tohoto strategického cile probéhla cela rada zasadnich stavebnich inves-
ticnich akci a byly realizovany mnohé dilci infrastrukturni intervence.

K zdsadnim aktivitdm v oblasti modernizace infrastruktury patfi:

v

v

v

v

rekonstrukce a modernizace poslucharny P1 (celkové ndklady témér 25 mil. K& K¢, s podpo-
rou projektu INFRAFCH MOST),

modernizace vyukové laboratofe organické chemie (celkové naklady vice nez 33 mil. K¢,
s podporou projektu INFRAFCH MOST),

modernizace uceben pro vyuku podporovanou IT technologiemi (celkové naklady 0,8 mil.
K¢, s podporou projektu INFRAFCH MOST),

dovybaveni laboratofi pro nové studijni programy (celkové naklady 4,5 mil. K& s podporou
projektu INFRAFCH MOST),

zajisténi pristrojového a laboratorniho vybaveni pro rozvoj doktorskych studijnich program(
(celkové ndklady vice nez 33 mil. K¢ s podporou projektu EXCELCHEM-infra),

kompletni rekonstrukce laboratofi C301 az C307 v hodnoté 4,1 mil. K¢,

stavebni opatfeni na posileni statiky objektu E (dfive objekt 510/1), dokonceni vymény
oken a zatepleni budovy E (dfive objekt 510/1) a vyména podlahovych krytin ve stejném
stavebnim objektu, pfeloZeni kanalizace a Uplna rekonstrukce pfivodu vody do budov are-
3lu v hodnoté 20,7mil. K¢,

rekonstrukce chemické kanalizace — pFivodu do COV v objektu C (dfive objekt 505) a rekon-
strukce pétefnich vodovodnich rozvod( v objektech C, D a E (dfive objekty 505, 504 a 510)
v hodnoté 3,3 mil. K¢,

rekonstrukce vyménikové stanice v objektu C (dfive objekt 504) v hodnoté 2,5 mil. K¢,
instalace novych rozvadécl a rekonstrukce a posileni elektrickych rozvodd nizkého napéti
ve vSech laboratorich budovy C, D a F (dfive objekty 505, 504, 503/3, 506) v hodnoté 6,2
mil. K¢,

rekonstrukce venkovniho osvétleni aredlu s pouZitim LED osvétlovacich téles v hodnoté
1,7 mil. K¢,

vymeéna nouzového osvétleni v budovach C, D, E, F (dfive objekty 504, 505, 506 a 510)
v hodnoté 1 mil. K¢,

vytvofeni nové zasedaci mistnosti fakulty a kompletni vybaveni AV technikou v zrekonstru-
ovaném objektu E (dfive objekt 510/1)v hodnoté 0,2 mil. K¢,

realizace vnéjsiho orientacniho systému a oznaceni budov aredlu v hodnoté 2,1 mil. K¢,
kompletni obnova vnitfniho orientacniho systému v objektech B az G (dfive objekty 503 az
508) ve shodé s jednotnym vizudlnim stylem VUT v hodnoté 0,4 mil. K¢,

v ramci zavedeni nového orientacniho systému byly pfejmenovany jednotlivé budovy are-
alu a precislované vSechny mistnosti s cilem sjednoceni znaceni jednotlivych asti arealu
s vyjimkou budovy A (dfive objekt 502),

modernizace a posileni Wifi pfipojeni ve vSech prostorech uZivanych studenty a zamést-
nanci (ndkladem 1,2 mil. K¢&).

K dil¢im infrastrukturnim intervencim patfi mimo jiné:

v
v
v

oprava vzduchotechniky v budové F (dfive objekt 506),

vyména motorl viech digestofi budov C a D (dfive objekty 503/3, 504 a 505),

vymeéna viech zastaralych prvkd elektronické zabezpecovaci signalizace (EZS) a elektronic-
ké pozérni signalizace (EPS) a jejich pfipojeni do systému fizeni budovy (BMS),
rekonstrukce vzduchotechniky v poslucharné P2, ktera jako jedina v aredlu ma samostatny
systém vzduchotechniky a vytapéni,

generdlni oprava nakladniho vytahu v budové A (dfive objekt 502),
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v

v
v

dokonceni rekonstrukce a vybaveni studentské kuchynky a pfilehlych prostor stolky a po-
travinovymi a napojovymi automaty,

zfizeni a vybaveni studovny pro studenty v nové zrekonstruované &asti fakulty,
vybudovani zabran proti holublm.

Z porovnani navrhu aktivit k naplnéni tohoto strategického cile a vy3e uvedeného vyctu aktivit,
které byly realizovany vyplyva, Ze naprosta vétsina prfedpokladanych aktivit byla realizovana. K ak-
cim, jejichZ realizace byla zahajena, ale které budou dokonceny v nasledujicich letech patfi:

v

v

v

v
v

rekonstrukce vestibulu aredlu v€etné modernizace a rozsifeni vratnice tak, aby mohla plnit
svoji informacni i bezpecnostni funkci (realizace planovéna na rok 2021),

pfipojeni nezévislého rozvodu vysokého napéti do aredlu Purkyriova 118 (pfipravuje se
projektové dokumentace),

rekonstrukce dalSich vybranych laboratofi budov C (pfipravuje se projektova dokumenta-
ce),

rekonstrukce stfechy objektu C (pfipravuje se projektova dokumentace),

rekonstrukce velké zasedaci mistnosti fakulty (pfipravuje se projektova dokumentace).

Rozpracované a postupné navrhované k realizaci z centralnich zdroj& VUT jsou i dalsi investi¢ni
akce vedouci k napravé nevyhovujiciho technického stavu konkrétnich infrastrukturnich ¢asti:

v

v
v
v

zavedeni elektronického pfistupového systému do laboratofi s cilem zdsadniho zvySeni
bezpecnosti zabezpeceni laboratofi a bezpecnosti prace v laboratofich,

rozsifeni kapacity parkovacich mist v aredlu s ohledem na nardstajici pocet uZivatell areélu,
rekonstrukce dalsich vybranych laboratofi budov C,

Uprava atria a zelenych ploch arealu, Uprava interiéru fakulty.

Predklada: prof. Ing. Martin Weiter, Ph.D, dékan Fakulty chemické
V Brné 12.3.2021

Tento dokument byl schvalen AS FCH VUT dne 29. 6. 2021
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