Organizac¢ni rad Fakulty chemické VUT

ORGANIZACNI RAD
Fakulty chemické
Vysokého uceni technického v Brné

CLANEK 1
PREDMET UPRAVY

Tento organizacni fad upravuje organizacni a fidici strukturu soucasti verejné vysoké Skoly —
Fakulty chemické Vysokého uceni technického v Brné (dale jen ,.fakulta” nebo ,,FCH®).
Ve smyslu ustanoveni ¢lanku 41 odst. 2 Statutu FCH je tento Organiza¢ni fad vnitini normou
fakulty, ktera nepodléha schvaleni institucionaln¢ nadfizené¢ho samospravného organu vetejné
vysoké Skoly; jako takova vychazi z obecné zavaznych pravnich ptedpisti, zejména ze zakona

¢. 111/1998 Sb. o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zadkont (dale jen ,,zakon*) a
z platnych vnitinich ptedpisti a norem Vysokého uceni technického v Brné.

CLANEK 2
CHARAKTERISTIKA ORGANIZACNI JEDNOTKY
Fakulta je ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 1 zadkona souc¢ésti organiza¢ni struktury Vysokého
uceni technického v Brné, s tim, Ze podle ustanoveni § 24 odst. 1, pismeno b) zakona,

vnitini organizace fakulty je autonomnim pravem fakulty a nalezi do jeji samospravné
pusobnosti.

CLANEK 3
ORGANY FAKULTY
(1) Orgéany fakulty jsou

a. samospravné  akademické  orginy, nadané  rozhodovacimi  a/nebo
spolurozhodovacimi pravomocemi, ustavované formalizovanym procesem podle
zakona a vnitinich pfedpist Skoly:

o dékan,

o akademicky senat FCH,

° védecka rada FCH,

o disciplinarni komise fakulty,
b. tajemnik,

c. poradni orginy, a to stadlé nebo kratkodobé pusobici, zfizované v souladu
s ustanovenim ¢lanku 38 Statutu FCH dékanem fakulty. Clenové poradnich organt
jsou povolavani k vykonu této Cinnosti zpravidla na zékladé jmenovani dékanem.
Vysledky cinnosti poradnich orgdnti maji charakter a hodnotu odbornych
stanovisek a/nebo doporuceni.
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CLANEK 4
RIDICIi STRUKTURA FAKULTY

(1) Ridici strukturu fakulty tvofi dékan, prodékani, tajemnik fakulty a feditelé istavi a
Centra materiadlového vyzkumu.

(2) Pravomoc a puisobnost fidicich pracovnikl upravuje zakon, Statut FCH (zejména jeho
clanky 31, 34, 37, 39) a tento Organizacni fad.

(3) Vnitini organizacni a fidici normy, pouzivané na FCH jako nastroj operativniho fizeni,
véetné opravnéni je vydavat, vymezuje ¢lanek 41 Statutu FCH. Matri¢nim mistem pro
vSechny vnitini normy vydavané na FCH je sekretariat dékana.

CLANEK 5
ORGANIZACNI CLENENI FAKULTY

(1) Fakulta je organiza¢né ¢lenéna na tyto hlavni organizacni celky:
a. ustavy,
b. Centrum materialového vyzkumu (dale téz CMYV),

¢. dékanat,

které se podle oblasti Cinnosti a se zfetelem k jejich poslani a vécné ptisobnosti mohou
Clenit, resp. dale se ¢leni, na niz$i organizacni tvary.

(VZ,LANEK 6

USTAVY

(1) Ustavy jsou zakladnimi organizaénimi &astmi fakulty, jejichz funkci a poslanim je
zabezpeteni ¢innosti podle ustanoveni § 1 zakona. Ustavy na fakulté zajistuji vyuku
akreditovanych studijnich programi a v ramci svého odborného zaméfeni uzce
spolupracuji s vysokymi Skolami v tuzemsku i v zahrani¢i, s partnery z oblasti primyslu
na regionalni i mezindrodni urovni, podileji se na koncepci a realizaci programi
celozivotniho vzdélavani a podle svych kapacitnich moZznosti vykonavaji téz
doplitkovou ¢innost podle ustanoveni § 20 odst. 2 zédkona.

(2) Ustavy jsou organizaénimi &astmi fakulty samostatné hospodaiicimi s pfidélenymi
prostiedky.

(3) V cele ustavu je fteditel, ktery je do funkce ustavovdn zplsobem a za podminek
upravenych v ¢lanku 36 Statutu FCH.

Strana 2



Organizac¢ni rad Fakulty chemické VUT

(4) Reditel ustavu komplexné fidi &innost ustavu a podiizené pracovniky, jimiz jsou
akademicti pracovnici, védecti a vyzkumni pracovnici a technickohospodaisti pracovnici,
pfipadné externi pracovnici a pracovnici na studijnich pobytech nebo hostujici
akademiGti pracovnici. Reditel ustavu je ze své &innosti pfimo odpovédny dékanovi
fakulty.

(5) 'V ramci své ptusobnosti feditel ustavu zejména
O  Uucastni se jednani kolegia dékana,

0  predklada dékanovi navrhy tykajici se

pedagogické, védecké, vyzkumné a jiné odborné ¢innosti,

materialniho a financniho zabezpeceni Cinnosti tGstavu,

fungovani a rozvoje fizeného pracoviste,

personalniho obsazeni, vcetné navrhii na feSeni kvalifikacnich a
mzdovych otazek,

0 dbd na udrzeni Ccinnosti ustavu v souladu s nejnovéjSimi trendy
ve vzdélavani, vyzkumu a vyvoji,

0  koncipuje dlouhodobé zaméry a konkrétni cile v ¢innosti ustavu,

(o] vytvari podminky pro spolupraci ustavu s partnery z pramyslové i akademické
sféry,

O fidi Gstav po strance ekonomické, zejména dba na ucelné a efektivni
vyuzivani financnich prostfedkii, fadné hospodaieni s majetkem a jeho
evidenci,

(o] fidi ustav po strance persondlni, zejména zpracovava strategii persondlniho
rozvoje, optimalizuje odborné slozeni zaméstnancti, v€etné zajisStovani podminek
pro jejich trvaly profesni rust, hodnoti pedagogickou a védeckou Ccinnost
podiizenych pracovnikii, dba na dodrzovani povinnosti zaméstnavatele v oblasti
podminek bezpecnosti prace dle zakoniku préce,

0  koordinuje soucinnost jednotlivych ¢asti tstavu,

o] sleduje stav a uroven feSeni projektl sveéfenych pracovisti, koncipuje a
zavadi odpovidajici potiebna opatteni apod.

(6) Reditel ustavu je opravnén jednat navenek vyluéné jen v rozsahu své vécné
pusobnosti vymezené timto organizacnim fadem, jinak pouze na zaklad€ pIné moci
udélené dékanem.

(7)  Seznam ustavil je uveden v piiloze €. 1 tohoto organiza¢niho fadu.

CLANEK 7
CENTRUM MATERIALOVEHO VYZKUMU

(1) Centrum materidlového vyzkumu je zakladni a klicovou vyzkumnou infrastrukturou
Fakulty chemické. Akademickym pracovnikiim tstavli a vyzkumnym a technickym
pracovnikim CMV zajistuje technické a administrativni zdzemi pro rozvoj védecké,
vyzkumné a dal$i tvar¢i Cinnosti. Veskeré projekty vyzkumu a vyvoje, vcetné
smluvniho vyzkumu, jsou pldnovany a feSeny vramci CMV, jehoZ administrativni
pracovnici zajist'uji metodickou a administrativni podporu fesitelim projektti a zakazek.
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)
3)

(4)

)

(6)

(7

(8)

CMV je organizacni Casti fakulty samostatné hospodaftici s ptidélenymi prostiedky.

V cele CMV je feditel, ktery je do funkce ustavovan zplisobem a za podminek
upravenych v ¢lanku 36 Statutu FCH.

Reditel CMV komplexné #di &innost CMV a podiizené pracovniky, jimiz jsou
administrativni, techni¢ti a vyzkumni pracovnici. Reditel CMV je ze své ¢innosti piimo
odpovédny dékanovi fakulty.

V ramci své pusobnosti feditel CMV zejména

O  Ucastni se jednani kolegia dékana,

0  predklada d€kanovi navrhy tykajici se
o védecké, vyzkumné a jiné odborné ¢innosti,
. materidlniho a finan¢niho zabezpeceni ¢innosti CMV,
. fungovani a rozvoje fizeného pracoviste,

. personalniho obsazeni, vcetné navrhi na feSeni kvalifikacnich a
mzdovych otazek,

(o] dbé na udrZeni Cinnosti CMV v souladu s nejnovéjSimi trendy ve vyzkumu
a vyvoji,
0  koncipuje dlouhodobé zaméry a konkrétni cile v ¢innosti CMV,

O  vytvafi podminky pro spolupraci CMV s partnery z prumyslové i akademické
sféry,

(o] fidi CMV po strance ekonomické, zejména dba na ucelné a efektivni
vyuzivani finan¢nich prostfedki, tddné hospodafeni s majetkem a jeho
evidenci,

o fidi CMV po strance persondlni, zejména zpracovava strategii persondlniho
rozvoje, optimalizuje odborné slozeni zaméstnanct, veetné zajisStovani podminek
pro jejich trvaly profesni ridst, hodnoti védeckou cinnost podfizenych
pracovnikl, dbd na dodrzovani povinnosti zamé&stnavatele v oblasti podminek
bezpecnosti prace dle zakoniku prace,

0  koordinuje soucinnost jednotlivych ¢asti CMV,

o] sleduje stav a uroven feSeni projekti svéfenych pracovisti, koncipuje a
zavadi odpovidajici potiebna opatteni apod.

Reditel CMV je opravnén jednat navenek vyluéné jen v rozsahu své vécné
pusobnosti vymezené timto organizacnim fadem, jinak pouze na zakladé pIné moci
udélené dé€kanem.

Centrum materidlového vyzkumu se ¢leni na kancelaf a laboratote. Provoz jednotlivych
laboratoti fidi feditel CMV zpravidla v zastoupeni jim povétenych vedoucich
pfislusnych laboratofi.

Vnitini €lenéni Centra materidlového vyzkumu je uvedeno v pfiloze ¢. 1 tohoto
organizac¢niho fadu.
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CLANEK 8
DEKANAT

(1) Deé&kanat je vykonnym utvarem fakulty pro zabezpecovani ekonomickych,
administrativnich a odbornych administrativné spravnich a organizacnich ¢innosti.

(2) Deékanat fidi tajemnik fakulty, kterého jmenuje a odvoldva dékan zplisobem a za
podminek upravenych zdkonikem prace. Plsobnost a pravomoci tajemnika fakulty
stanovi d€kan opatfenim podle ¢lanku 34 Statutu FCH v néavaznosti na ustanoveni
§ 32 zakona.

(3) Deékanat se Cleni na oddéleni. V cele dékanatnich oddéleni jsou vedouci. Vedouci
oddé¢leni dékanatu spadaji do ptimé tidici pisobnosti tajemnika fakulty. Metodické fizeni
jednotlivych dékanatnich oddéleni zpravidla nalezi do vécné kompetence ptisluSnych
prod€kant. Sekretariat d€kana neni z hlediska organizaéniho uspotfddani oddé¢lenim, je
samostatnym referatem, tvorenym zpravidla jednou pracovni pozici.

CLANEK 9
DEKANATNI ODDELENI A JEJICH PUSOBNOST

(1) Sekretariat dékana zabezpecCuje komplexni administrativni servis a zazemi pro
vykon fidicich ¢innosti d€kana, piip. i pro ¢innost nékterych dalSich ¢lankt fidici
struktury fakulty (prod¢kani, tajemnik), zejména

(0]

o

zajistuje spisovou sluzbu,
zajiSt'uje administrativni a organiza¢ni podporu pii jednani poradnich orgéand,

zprostiedkovava tok informaci z fidici urovné smérem k nizSim organiza¢nim
utvartim fakulty,

plni ukoly v oblasti interni legislativy a v oblasti koordinace metodického
fizeni,

zajistuje rizné druhy kancelatrskych a manipulacnich aj. praci, v€etné ptipravy dat
atp.

Pracovnik/pracovnice sekretariatu je fizen/a dékanem a ze své cinnosti je piimo
odpovédny/a dékanovi fakulty.

(2) Oddéleni pro vzdélavaci a tvirdi ¢innost komplexné zajist'uje ¢innosti navazujici na
hlavni pfedmét ¢innosti a na poslani fakulty, pfedev§im provadi

o

vykon veskerych cinnosti souvisejicich se studiem na fakulté, zejména napft.
¢innosti vyplyvajicich z ustanoveni ¢asti paté zakona, tzn. administrativné spravni
¢innosti souvisejici s pfijimacim fizenim, zdpisem do studia, rozvrhem studia,
zkouskami, prerusenim a ukon¢enim studia, vedenim matriky studentt atd.,

agendu souvisejici s vyjezdy studentti do zahranici,
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3)

4

(o] veSkeré Cinnosti souvisejici s habilitatnim fizenim a s fizenim ke jmenovani
profesorem,

O  Cinnosti v oblasti mezindrodni mobility pedagogickych, védeckych a
vyzkumnych pracovnikli — planovani a realizace zahrani¢nich cest, stazi,
konferenci, pobytt cizich védcl na fakulté atd.

Vedouci oddéleni je ze své Cinnosti pfimo odpovédny/a tajemnikovi fakulty. Po
metodické strance fidi vedouci/ho oddé€leni vécné prislusny prodekan, resp. prodékani.

Ekonomické oddéleni zajist'uje

vykon veskerych odbornych ekonomickych agend souvisejicich s ¢innosti a provozem
fakulty, zejména povinné vykondvané Cinnosti, jak vyplyvaji ze zdkona ¢. 563/1991 Sb.
o ucetnictvi v platném znéni a souvisejicich zdkonti, jakoz i z platnych vnitinich
predpistt VUT, pravidel projektli apod., zejména

0  komplexné zajistuje vedeni ekonomickych agend a vedeni Gi¢etnictvi fakulty dle
zakona,

(o] zpracovava a poskytuje podklady a data k rozborové Cinnosti a
k monitorovacim tcelim,

0  zajistuje tvorbu rozpoctd a cen, fadny pribc¢h a efektivitu interniho auditu a
kontroly dle zédkona ¢. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole, fizeni investic atp.,

O  prubézné spolupracuje a poskytuje soucinnost ekonomickému utvaru rektoratu a
kvestorovi VUT.

Vedouci Ekonomického oddéleni je ze své Cinnosti piimo odpovédny/a tajemnikovi
fakulty.

Personalni oddéleni zajistuje vykon personalni a mzdové agendy, zejména

0  provadi odborné administrativné spravni ¢innosti v oblasti zaméstnaneckych
vztahl podle zédkona ¢&. 262/2006 Sb., zdkonik prace v platném znéni a
prislusnych provadécich predpist, v¢. Cinnosti analytickych pro nadfizené
organy a organy statni spravy,

O  zajistuje Cinnosti v oblasti mzdové a odménovani zaméstnancti podle obecné
platnych pravnich ptedpisti a podle vnitinich pfedpisit VUT,

(o] spravuje socidlni zalezitosti zaméstnancii v rozsahu stanoveném obecné
platnymi pracovnépravnimi ptredpisy a platnou Kolektivni smlouvou VUT.

Vedouci Personalniho oddé€leni je ze své Cinnosti pifimo odpovédny/a tajemnikovi
fakulty.

Strana 6



Organizac¢ni rad Fakulty chemické VUT

)

(6)

Oddéleni informacnich sluZeb provadi veskeré ¢innosti souvisejici s komplexni spravou
informacniho systému fakulty, zejména

O provadi analyzu informacnich tokti, navrhuje strategii rozvoje informacnich
systémit (IS) a informacnich a komunikacnich technologii (ICT) a realizuje
projekty k naplnéni schvalené informacni strategie,

O po systtmové a technické strance odpovidd za provoz a udrzbu IS a ICT
fakulty,

(o] spolupracuje s Centrem vypocetnich a informacnich sluzeb VUT na rozvoji a
provozu centrdlnich komponent informacniho syst¢ému a provozu sluzeb
vyhrazenych pro FCH,

0  poskytuje provozni podporu a vzd€lavani uzivatelim informacniho systému
fakulty v rozsahu daném Provoznim fddem Oddéleni informacnich sluzeb,

0  podili se na tvorb¢ a aktualizaci webovych stranek fakulty,
0  zajiStuje provoz laboratote tiskovych procest, tiskové a reprografické sluzby,

(o] zabezpecuje provoz arealové knihovny.

Vedouci Oddéleni informacnich sluzeb je ze své Cinnosti pifimo odpovédny/a
tajemnikovi fakulty. Metodické fizeni zajiStuje dckan, nebo piislusny prodékan,
pfipadné¢ se uplatni metodicka plsobnost vyssiho véené prislusného utvaru rektoratu
prostfednictvim internich norem s celouniverzitni zavaznosti.

Provozni oddéleni zajist'uje veskeré sluzby materidlné-technické povahy, ptip. sluzby
technickohospodaiské, nezbytné pro bézny chod fakulty, zejména

sluzby podatelny, dil¢i dopravni a zasobovaci sluzby,

zabezpecuje provoz sklarské dilny,

(0]

(0]

0  vratnou sluzbu, ptipadn¢ ostrahu objektu,

O  udrzbu a opravy budov a technického zatizeni budov,
(o] servisni sluzby uklidové, revizni, aj.,

(0]

udrzbu ostatnich ploch areéld, tj. chodnikl, parkovacich a ostatnich ploch
arealu,

@]

udrzbu zeleng,
zajistuje podminky pro dodavku a distribuci vSech druhti energii v aredlu,

(o] zajistuje provoz kotelen, rozvod el. energie, pitné¢ a uzitkové vody, piipadné
rozvodu plynt v aredlech a dale rozvoz deionizované vody do laboratofi,

0  zajistuje provoz Cisticky odpadnich vod, kontrolu Cistoty odpadnich vod a ¢innosti
spojené s nakladanim s odpady,

o komplexné zajistuje agendy v oblasti pozarni ochrany, bezpecnosti a ochrany
prace a energetiky.

Vedouci Provozniho oddéleni je ze své ¢innosti piimo odpovédny/a tajemnikovi fakulty.
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(7) Oddéleni strategického rozvoje a kvality poskytuje podporu vedeni fakulty v oblasti
strategického fizeni a managementu kvality vzdélavaciho a védecko-vyzkumného procesu,
a to zejména prostiednictvim

(0]

(0]

(0]

ptipravy a tvorby analyz a souvisejicich dokumentti za ucelem vytvoieni strategie
fakulty,

ptipravy podkladi pro hodnoceni plnéni strategickych cila,

pfipravy, tvorby a vyhodnocovani strategickych dokumentti fakulty, zejména
strategického zaméru fakulty a planit jeho realizace,

pfipravy internich i externich analyz zaméfenych na podporu rozhodovéani vedeni
fakulty,

analyzy bibliometrickych dat a dalSich kvalitativnich a kvantitativnich ukazateld
vyzkumné a vzdélavaci ¢innosti,

kontroly plnosti a spravnosti vykazovani vysledkli vyzkumné ¢innosti,
ptipravy podkladi pro evaluace, periodické zpravy a vykazy,
administrativni podpory akreditaci vzdélavacich programd,

technické a metodické podpory vzdélavaci ¢innosti,

marketingu a propagace,

spravy obsahu webovych stranek fakulty,

organiza¢niho zajisténi pracovnich, odbornych, spoleCenskych a jinych akci
potfadanych na urovni fakulty (porady, workshopy, konference, seminafe, program a
servis pro tuzemskeé i zahrani¢ni navstévy apod.),

spoluprace s médii, zajisStovani PR, medidlni strategie fakulty,

aktivity v oblasti sponzoringu a fundraisingu.

Vedouci Oddéleni strategického rozvoje a kvality je ze své €innosti pfimo odpovédny/a
tajemnikovi fakulty.

CLANEK 10
ZAVERECNA USTANOVENI

(1) Tento Organiza¢ni fad Fakulty chemické VUT byl schvaleny Akademickym
senatem FCH dne 29. 6. 2021, nabyva tc¢innosti dne 1. 9. 2021.
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(2) Timto Organiza¢nim fadem se rusi a nahrazuje ptivodni Organiza¢ni fdd FCH, platny
s ucinnosti od 1. 9. 2015.

V Brné dne 29. 6. 2021

Prof. Ing. Martin Weiter, Ph.D.
dé¢kan FCH VUT

Tento Organizacni fad byl schvalen AS FCH VUT dne 29. 6. 2021

doc. Ing. Pavel Divis, Ph.D.
predseda AS FCH VUT
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SEZNAM PRILOH:

Ptiloha €. 1 — Seznam ustavi a vnitini ¢lenéni Centra materialového vyzkumu
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PRILOHA C.1 SEZNAM I'J,STAVI:’J A VN;TRNi CLENENI CENTRA
MATERIALOVEHO VYZKUMU

Ustavy:
« Ustav fyzikalni a spotiebni chemie (16120)
« Ustav chemie materiald (16130)
« Ustav chemie a technologie ochrany Zivotniho prostiedi (16140)

« Ustav chemie potravin a biotechnologii (16150)

Centrum materidlového vyzkumu:
e Kancelar (16200)
« Laboratof UFSCH (16220)
o Laboratof biokoloida (16221)
o Laboratot organické elektroniky a fotoniky (16222)
o Laboratof fotochemie a plazmochemie (16223)
« Laboratoi UCHM (16230)
o Laboratof anorganickych materialti (16231)
e Laboratof kovi a koroze (16232)
e Laboratof bioplastti (16233)
« Laboratof UCHTOZP (16240)
e Laboratof analytické a environmentalni chemie (16241)
e Laboratof syntéz pokrocilych materialt (16242)
« Laboratof UCHPBT (16250)

o Laboratof biotechnologie a biomaterialti (16251)
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