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Preambule

Motivacni systém na podporu tvaréi, publikacni, grantové a umélecké ¢innosti akademickych pracovniku

a doktorandU Fakulty vytvarnych uméni VUT (dale také motivacni systém) pfedpoklada, ze tvirci

a umélecka Cinnost, vyplyvajici z vyzkumné a védecké aktivity akademickych pracovnikd a doktorandu, je
nedilnou soucasti jejich pracovni naplné, resp. studijnich povinnosti. Tvar¢i a umélecka ¢innost FaVU VUT
vychazi ze strategického zaméru fakulty a klade dliraz zejména na kvalitu vysledk(. Snahou vedeni fakulty
je maximalné podpofit tvirci ¢innost (a kvalifikacni rlist) akademickych pracovnikdi a doktorandu — jak
formou soutéZi na podporu publikaéni, umélecké, kuratorské a organizacni ¢innosti, tak motivaénim
vyplacenim odmén za certifikované vysledky v Registru uméleckych vystupt (RUV), Rejstfiku informaci

o vysledcich (RIV) a ziskani vyzkumného grantového projektu.
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Clanek 1

Financovani motivaéniho systému

K financovani motivacniho systému se vyuziji rozpoctové a pfipadné i vlastni nerozpoctové zdroje fakulty,

zejména:

a) fond umélecké &innosti (FUC);

b) institucionalni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace (IP);
c) interni rozvojové projekty a projekty na podporu strategického Fizeni (IRP/PPSR);
d) pfispévek na vzdélavaci a tvirci ¢innost (P);

e) fondy fakulty (FPP, FO);

f) dalSi ucelové dotace a pfijmy z dar(, nadaci a nada¢nich fondu.

Clanek 2

Prvky motivaéniho systému

Podporou tvaréi a umélecké ¢innosti zaméstnancu a doktorandu (vE. kvalifikaéniho rastu akademickych

pracovnik() je zejména:

a) finanéni ohodnoceni vysledkl tvir€i a umeélecké Cinnosti;

b) finanéni ohodnoceni kvalifikaéniho ristu akademickych pracovniku;

c) finanéni ohodnoceni za ziskani vyzkumného grantového projektu;

d) finanéni podpora poskytnuta formou otevienych soutézi na podporu publikaéni, umélecke,
kuratorské a organizacni ¢innosti akademickych a védecko-vyzkumnych pracovnikl a doktorand(;

e) poskytovani tvirciho placeného volna akademickym pracovnikiim (sabatikl) za u€elem védecké
a/nebo umélecké prace souvisejici s kariérnim rdstem, sebevzdélavanim a/nebo psychohygienou;

f) uprava pracovnich podminek akademickych pracovnikd dokoncujicich pfipravu podkladd pro
podani navrhu na zahajeni habilitacniho Fizeni &i fizeni ke jmenovani profesorem;

g) Uuprava pracovnich podminek akademickych pracovnikll po navratu z rodiCovské dovolené
podporujici jejich opétovné zapojeni do tviréich a uméleckych aktivit fakulty;

h) umoznéni zahrani¢nich odbornych stazi akademickych pracovnikd a doktorandd, ktefi rozviji tvarci
a umeéleckou &innost;

i) podpora uc¢asti akademickych zaméstnanct a doktorandd na odbornych narodnich i mezinarodnich
akcich pfispivajicich ke zvySovani jejich odbornosti v daném oboru nebo pfi prezentaci vysledku
tvarci a umélecké Cinnosti €i pfi navazovani spoluprace v ramci tvaréi a umélecké éinnosti;

j) podpora vzdélavani akademickych pracovnikd a doktorandu v oblasti organizace a fizeni vyzkumu
a vyzkumnych projektd formou interniho i externiho vzdélavani;

k) podpora zvySovani jazykovych znalosti v ramci internacionalizace (napf. Erasmus+ apod.);

I) materialni zajisténi vyzkumnych pracovist v souladu se sou€asnym stavem poznani a trendy.
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Clanek 3

Finan¢ni ohodnoceni vysledkt tviréi a umélecké €innosti a kvalifikaéniho ristu

Zpusob finanéniho ohodnoceni umélecké Cinnosti, vykazané v Registru uméleckych vystupt (RUV),
je kazdoro&né aktualizovan Pravidly pro rozdéleni finanénich prosttedks FaVU VUT (&lanek Ugelové
rozdéleni finan¢nich prostfedk(l, odst. 1). Zdrojem ohodnoceni jsou primarneé finanéni prostfedky

z Fondu umélecké &innosti (FUC). Za spravnost podkladt pro vyplaceni jednorazovych vykonovych

odmén predkladanych dékanovi odpovida metodik/metodicka fakulty pro RUV.

Zplsob finanéniho ohodnoceni védecké a vyzkumné €innosti, vykazané v Rejstfiku informaci

o vysledcich (RIV), je kazdoro¢né aktualizovan Pravidly pro rozdéleni finan¢nich prostfedka FaVU
VUT (&lanek Ugelové rozdéleni finanénich prostedku, odst. 2). Zdrojem ohodnoceni jsou primarné
finanéni prostfedky z Institucionalni podpory na dlouhodoby koncepé&ni rozvoj vyzkumné organizace
(IP). Podminkou pro vyplaceni odmény je registrace autora/autorky v systému ORCID (viz Pokyn
rektora VUT ¢&. 5/2018, https://www.vut.cz/uk/podpora-publikovani/identifikatory). Za spravnost navrha
pro vyplaceni jednorazovych vykonovych odmén predkladanych dékanovi odpovida prodékan/ka pro

védu a kvalitu.

V pfipadé, ze se jedna o autorsky kolektiv, je odména rozepsana v souladu se zadanymi udaji
v IS VUT nebo RUV. Pokud jde o vysledek kolektivni spoluprace, kterou nelze zachytit v IS VUT
nebo RUV, rozepiSe pfislusnou odménu hlavni autor/ka vysledku.

Nad rdamec standardniho ohodnoceni vysledkd v RIV dle odst. 2 tohoto ¢lanku, motivuje fakulta
zaméstnance ke kvalitnimu vyzkumu v mezinarodnim srovnani a k vyzkumu s vysokym potencialem
pro aplikovani vysledkl v praxi motivaénimi odménami za excelentni vysledky dle Metodiky 17+

v Modulu 1 a 2 (viz pfilohu tohoto pokynu).

Za udéleny vyzkumny grantovy projekt spadajici do Centralni evidence projektd vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci (CEP), jehoz pfijemcem nebo spolupfijemcem je FavU VUT,
bude po obdrzeni rozhodnuti o udéleni grantu vyplacena feSiteli mimofadna jednorazova odména
(viz pFilohu tohoto pokynu).

Mimofadna jednorazova odména pro akademického pracovnika, ktery byl v daném kalendainim
roce jmenovan docentem, &ini 20 000 K&.

Mimofadna jednorazova odména pro akademického pracovnika, ktery byl v daném kalendarnim

roce jmenovan profesorem, ¢ini 30 000 K¢&.

Finan¢ni ohodnoceni dle odst. 1 a 2 tohoto &lanku je mozné poskytnout pouze zaméstnanci, ktery
ma v dobé vyplaty vykonové odmény platny pracovni pomér na FaVU VUT. Finanéni ohodnoceni dle
odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku je mozné poskytnout pouze doktorandovi, ktery je v dobé vyplaty vykonové

odmény aktivnim studujicim na FavVU VUT.

Na mimofadnou jednorazovou odmeénu dle odst. 6 a 7 tohoto ¢lanku maiji narok pouze akademicti

pracovnici, ktefi jsou zameéstnani na Fakulté vytvarnych uméni VUT na Uvazek 0,75 a vySsi.
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Clanek 4

Zavérecna ustanoveni

1) Vykladem jednotlivych ustanoveni tohoto pokynu a kontrolou jeho dodrzovani jsou povéfeni

metodik/metodic¢ka fakulty pro RUV a prodékan/ka pro védu a kvalitu.

2) Tento pokyn nabyva ucinnosti od 1. 1. 2022.

V Brné dne 29. 12. 2021 doc. MgA. Filip Cenek v. r.
dékan FavU VUT
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Priloha

Vystup evidovany v SKV (Metodika 17/25+, Modul 1) Jednorazova odména

V pfipadé, zZe vysledek byl zarazen do hodnoceni, nalezi autorovi mimoradna odmena v nejblizs§im
terminu po obdrzeni vysledki rozhodnuti Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI) dle dosazeného
stupné hodnoceni. Hodnoceni spociva v prifazeni vysledku do kvalitativniho hodnoceni 1 az 5

s odpovidajici bodovou hodnotou dle Metodiky 17/25+ pomoci peer review.

Hodnoceni 1 (kat. Originalita a pfinos k poznani / Spole€enska relevance) 80 000 K&
MimorFadny vysledek / Vysledek na Spic¢kové urovni (world-leading)
Hodnoceni 2 (kat. Originalita a pfinos k poznani / Spole€enska relevance) 50 000 K&
Vynikajici vysledek / Vysledek na vynikajici urovni (excellent)
Hodnoceni 3 (kat. Originalita a pfinos k poznani / Spolec¢enska relevance) 30 000 K&
Velmi dobry vysledek / Vysledek na velmi dobré urovni

Vystup evidovany v RIV Jednorazova odména

Metodika a vySe finanéniho ohodnoceni nebibliometrickych vysledkd (zejm. odborna kniha,

kapitola v odborné knize, stat ve sborniku, metodika, software, prdmyslovy vzor, uzitny vzor, patent
ad.) je kazdoro¢né aktualizovana Pravidly pro rozdéleni finanénich prostfedkt FaVU VUT (¢lanek
Ucelové rozdéleni finanénich prostredku), pfip. ve verejné &asti internetovych strének fakulty.

Za bibliometrické vysledky — plivodni védecké ¢lanky zverejnéné v ¢asopisech evidovanych

v mezinarodni databazi Web of Science (WoS) nebo Scopus — bude autorovi/autoriim vyplacena
mimoradna odména podle ¢lanku zafazeného v ¢asopisu dle kvartilu, a to ve védni

oblasti 6 — Humanities and the Arts, pfip. 5 — Social Sciences.

Jimp v prvnim decilu (WoS) 80 000 K&

Jimp v Q1 (WoS) 60 000 K¢&

Jimp v Q2 (WoS) 40 000 K¢

Jimp v Q3 (WoS) 20 000 K¢

Jimp v Q4 (WoS) 10 000 K¢

Jsc (Scopus) 5000 K¢
Vystup evidovany v RUV Jednorazova odména

VySe vykonové odmény odpovida poctu ziskanych bodt (na zakladé certifikovaného hodnoceni
v Registru uméleckych vystupt MSMT) v zapoéitaném obdobi. Hodnota bodu v K¢ je kazdoroéné
aktualizovéna v Pravidlech pro rozdéleni financnich prostredkii FaVU VUT (élének Uéelové
rozdéleni finanénich prostfedku), pfip. ve verejné asti internetovych stranek fakulty. Nad ramec
uvedeného jsou odménény excelentni vysledky:

Vystup kategorie A?? 10 000 K¢&

Vystup kategorie BKX 5000 K&
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Projekt evidovany v CEP

Jednorazova odména

Humanities and the Arts.

Navrh na vyplaceni odmény predklada reSitel/ka projektu prodékanovi/prodékance pro védu a kvalitu
po zaevidovani projektu v IS VUT. Vyzkumny grantovy projekt musi prokazatelné podporovat
védecko-vyzkumny obor 6.4 Arts (Arts, History of Arts, Performing Arts, Music) nebo 6.5 Other

Ziskani narodniho vyzkumného grantového projektu jako pfijemce

5 % z celkové Castky
finanéni podpory, jejimz
prijemce je fakulta,
max. 50 000 K&

Ziskani mezinarodniho vyzkumného grantového projektu jako pfijemce

5 % z celkové Castky
finanéni podpory, jejimz
prijemce je fakulta,
max. 100 000 K¢&

Ziskani narodniho vyzkumného grantového projektu jako spolupfijemce

5 % z celkové Castky
finangni podpory, jejimz
prijemce je fakulta,
max. 35 000 K&

Ziskani mezinarodniho vyzkumného grantového projektu jako spolupfijemce

5 % z celkové Castky
finanéni podpory, jejimz
prijemce je fakulta,
max. 80 000 K¢&
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