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Uvod

Vazené Ctenarky, vazeni Ctenari,

rok 2021. Bohuzel ani tento rok nebyl jednoduchy, byl poznamenan pandemii nemoci
COVID-19. Diky rozvoji a vyuZiti e-learningovych systéma a nastrojl pfi vyuce se podafilo
tuto situaci Iépe zvladnout jak pedagoglim, tak i studentim. Mnozi z nas si potvrdili, jak je
dulezZité a potfebné setkavat se osobné na fakulté a diskutovat o odbornych tématech.
VZdyt pravé to je hnacim motorem rozvoje akademického prostredi. Na insigniich Fakulty
podnikatelské je napsano ,Prosperita a lidskost”. Jiz toto heslo nas zavazuje budovat
pratelské a oteviené akademické prostfedi s pfijemnym studijnim a pracovnim zazemim.

Fakulta podnikatelska poskytuje vzdélavani v ekonomickych, manazerskych a
mezioborovych disciplinach a provadi védecky vyzkum, ktery sleduje nejnovéjsi teoreticka
a prakticka feSeni s ohledem na potfeby podnikatelského prostredi, regionalnich a
globalnich ekonomik. Vychovavame studenty tak, aby se stali socialné zodpoveédnymi, se
Sirokym rozhledem a vysokou uplatnitelnosti v praxi.

Stalo se prijemnou tradici setkdvat se na pUdé fakulty pri prileZitosti mezinarodni
konference se zastupci firem a kolegy ze zahranici. V roce 2021 to byla jiz 18. mezinarodni
konference v poradi, tentokrat zamérena na téma Perspektivy rozvoje obchodu a
podnikani: se zamérenim na digitalni transformace pro inovace obchodnich modeld. Tato
konference vytvorila odbornou platformu pro sdileni myslenek a diskusi mezi akademiky
a odborniky z praxe v oblasti rozvoje obchodu a podnikani, jez je ovlivhovana trendem
digitalni transformace.

Na podzim jsme opét poradali Brno International Week, kde si studenti pfi setkavani se
zahrani¢nimi kolegy z partnerskych univerzit pfedavaji aktualni informace z ekonomickych
disciplin. Tento pfistup poskytuje pfirozenou platformu pro vyménu odbornych poznatkd,
zkuSenosti a prispiva k profesnimu i osobnimu rozvoji Ucastnika.

Dovolte mi na tomto misté podékovat vsem akademickym pracovnikiim, zaméstnanciim
a doktoranddm, ktefi svoji ¢innosti prispéli k UspéSnému zvladnuti této on-line doby a k
dobrému jménu Fakulty podnikatelské. Dosazeni naplanovanych cild a dalsi Uspéchy
fakulty se odviji od prace kazdého z nas. Stézejni je vzajemna spoluprace, a proto pevné
verim, Ze v tvofivém pratelském prostredi se nam i nadale bude Uuspésné darit pokracovat
v praci a budovat silnou, stabilni a konkurenceschopnou fakultu.

doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
dékan




Zakladni udaje o fakulté

Nazev a sidlo fakulty
Fakulta podnikatelska Vysokého uceni technického v Brné
Kolejni 2906/4, 612 00 Brno

Dékan

doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.

Akademicky senat

Predseda Ing. Jan Luhan, Ph.D., MSc. (do 30. 11. 2021)
MistopFedsedkyné Mgr. Helena Musilova

PFedsedkyné Studentské komory Ing. Markéta Bednarova

Zaméstnanecka komora Mgr. Martina Bobalovd, Ph.D.

doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.
prof. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.
doc. Ing. Zderika Kone¢nd, Ph.D. (od 9. 11.2021)
doc. Ing. Eva Lajtkepova, Ph.D.
Ing. Jifi Lunacek, Ph.D., MBA
Ing. Pavel Mracek, Ph.D. (do 6.9.2021)
doc. RNDr. Bedfrich PUdza, CSc.
Ing. David Schiller, Ph.D.
Ing. Pavel Svirak, Dr.
doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.
Studentska komora Patricia Andacka
Diana Ciefova
Patrik Gal
Ing. Petra Holendova
Ing. Dominik Hromada
Bc. Martin Ocko
Bc. Lukas Pospisil

Ing. David Urbanek




Védeckd rada

Pfedseda doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
Interni ¢lenové prof. Ing. Miroslav Doupovec, CSc., dr. h. c.
prof. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.
doc. Ing. Milo$ Koch, CSc.
prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA
doc. Ing. Jana Korytarova, Ph.D.
prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA, dr. h. c.
doc. Ing. Ladislav Jani¢ek, Ph.D., MBA, LL.M.
prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
prof. Ing. Maria Rezfakova, CSc.
doc. PhDr. Iveta Simberové, Ph.D.
prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
Externi clenové Ing. Jifi Batka
Ing. Patrik Chovanec, MBA
prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
prof. RNDr. Josef Hynek, Ph.D., MBA
prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.
Ing. Jifi Kovar
doc. JUDr. Petr Mrkyvka, Ph.D.
doc. Ing. et Ing. Renata Myskov4, Ph.D.
Ing. Ladislav Palka, MBA
prof. Ing. Dr. Drahomira Pavelkova
prof. Ing. Jana Stavkova, CSc.
doc. Ing. Petr Suchanek, Ph.D.
doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.

doc. Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D.

Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta strojniho inZenyrstvi VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta stavebni VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta strojniho inZenyrstvi VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

AZD Praha, s.r.o.

J&T Banka, a.s.

Fakulta informatiky a statistiky, Vysoka
Skola ekonomickd v Praze

Fakulta informatiky a managementu
Univerzity Hradec Kralové

Ekonomicka fakulta, Technicka
univerzita Liberec

UNIS, a.s.

Pravnicka fakulta, Masarykova univerzita

Fakulta ekonomicko-spravni, Univerzita
Pardubice

CSYSTEM CZ a.s.

Fakulta managementu a ekonomiky,
Univerzita ve Zliné

Provozné ekonomicka fakulta
Mendelovy univerzity v Brné

Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy
univerzity Brno

Obchodné podnikatelskéa fakulta v
Karviné, Slezska univerzita v Opavé

Vysoka Skola technicka a ekonomicka
v Ceskych Budé&jovicich




Disciplinarni komise

Predseda

Clenové

Prodékani

Prodékan pro studijni zaleZitosti

Prodékan pro védu a vyzkum

Doc. Ing. Eva Lajtkepova, PhD
Ing. Pavel Mracek, Ph.D.

Mgr. Bc. Helena Musilova
Ing. Markéta Bednarova

Ing. Petra Holendova

Bc. Dominik Hromada

Ing. JiFi KFiZ, Ph.D.

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy

doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.

Prodékanka pro vnéjsi vztahy

Ing. Lenka Smolikov4, Ph.D. (do 30. 8.2021)

Prodé&kan pro vnéjsi vztahy

Ing. Pavel Mracek, Ph.D. (od 15.9.2021)

Tajemnik

Tajemnik Fakulty

Ing. Jifi Zamecnik



Vzdéldvani a studium

Prehled akreditovanych studijnich programd a obor(

Program / obor Forma Délka Titul

Bakalarské studium

Ekonomika a management™ 3 roky Bc.
Obor: Ekonomika a procesni management™ PS, KS

Obor: Ekonomika podniku® PS, KS

Obor: Ucetnictvi a dan&” PS, KS

Economics and Management™ 3 roky Bc.
Obor: Entrepreneurship and Small Business Development” PS

Ekonomika podniku PS 3 roky Bc.
Procesni management PS 3 roky Bc.
Ucetnictvi a dan& PS 3 roky Bc.
Manazerska informatika PS 3 roky Bc.
Entrepreneurship and Small Business Development PS 3 roky Bc.
Systémové inZenyrstvi a informatika™ 3 roky Bc.
Obor: Manazerska informatika™ PS, KS

Magisterské navazujici studium

European Business and Finance PS 2 roky Ing.
Ekonomika a management™ 2 roky Ing.
Obor: Podnikové finance a obchod” PS, KS

Obor: Rizeni a ekonomika podniku® PS, KS

Obor: Ugetnictvi a finanéni fizeni podniku® PS

Mezindrodni ekonomika a obchod PS 2 roky Ing.
Strategicky rozvoj podniku PS, KS 2 roky Ing.
Ueetnictvf a finanéni Fizeni podniku PS, KS 2 roky Ing.
Informacni management PS, KS 2 roky Ing.
International Business and Management PS 2 roky Ing.
Systémové inZenyrstvi a informatika™ 2 roky Ing.
Obor: Informa¢ni management” PS

Doktorské studium

Ekonomika a management™ 4 roky Ph.D.
Obor: Rizeni a ekonomika podniku® PS, KS
Rizeni a ekonomika podniku PS, KS 4 roky Ph.D.

*) Akreditace téchto studijnich programd a obord, které skoncily v letech 2019 - 2021, byly prodlouzeny zdkonem ¢.
168/2018 Sb. do 31. 12. 2024 pouze k dostudovani stavajicich studentd.



Zajem uchazecl o studium bakaldrskych a navazujicich
magisterskych studijnich programu

Akademicky rok 2021/2022

pocet . .

podanych  dostavili se*) Wpo{cet po,cet

ofihlagek prijatych zapsanych
Prezenc¢ni forma studia
B0411A050004 U&etnictvi a dané 251 201 168 110
B0413A050001 Ekonomika podniku 845 642 447 259
B0413P050001 Procesni management 181 142 105 82
gztlfoppori2?1:6 Entrepreneurship and Small Business % 23 23 14
B0413P050015 ManaZerska informatika 304 525 226 130
N0413A050028 Strategicky rozvoj podniku 245 214 187 130
N0413A050022 U&etnictvi a finanéni fizeni podniku 108 83 74 51
N0311A050001 Mezinarodni ekonomika a obchod 169 144 119 75
&(;inge(:ﬁgr?tB International Business and 67 53 19 1
N0413A050033 Informacni management 133 111 100 85
Celkovy pocet v prezencni formé studia 2329 2138 1468 947
Kombinovana forma studia
N0413A050033 Informacni management 48 36 29 20
N0413A050028 Strategicky rozvoj podniku 122 91 69 45
N0413A050022 U&etnictvi a finanéni fizeni podniku 46 29 18 16
Celkovy pocet v kombinované formé studia 216 156 116 81
Celkovy pocet 2 545 2294 1584 1028

*) Udaj obsahuje pocet uchazect, kteri se dostavili k prijimaci zkousce véetné poctu uchazecd, kteri byli prijati
prominutim prijimaci zkousky.

Z divodu pandemie onemocnéni covid-19 a s tim spojenych vladnich opatfeni se prijimaci
zkousky v roce 2021 konaly on-line. Do bakalafskych studijnich programt byli uchazeci
prijimani na zakladé vysledk( dosaZenych u pfijimaci zkousky a na zakladé spInéni kritérii
pro prominuti pfijimaci zkousky. U programu Manazerska informatika byla stanovena
kritéria pro pfijeti prominutim pfijimaci zkousky - prospéch ve vybranych predmeétech na
stfedni Skole. Pro prijimaci fizeni do vSech bakaldfskych studijnich obor vyucovanych
v Ceském jazyce byla v Pravidlech pfijimaciho fizeni stanovena podminka pro moznost
prijeti prominutim prijimaci zkousky - absolvovani testu obecnych studijnich pfedpoklad(l
vramci Narodnich srovnavacich zkousek s percentilem 75 a vysSim. Tyto podminky splnilo
167 uchazecl. Do navazujicich magisterskych studijnich program@ byli uchazeci také
prijimani dle vysledkl prijimaci zkousky, prominutim pfijimaci zkousky byli pfijati pouze
absolventi bakalarskych studijnich program@ z Fakulty podnikatelské, ktefi studium
Uspésné ukoncili vroce 2021 a dosahli vaZzeného studijniho prdméru za bakalarské
studium do 1,90 vcetné.



Prehled poctu studentd v akreditovanych bakalarskych a navazujicich
magisterskych studijnich programech a oborech k 31. 10. 2021 -
aktivni studia

o kombinovana
Program / obor prezencni forma forma celkem

B6208 Ekonomika a management

Obor: Ugetnictvi a dané 16 0 16
B0413A050001 Ekonomika podniku 798 0 798
B0413P050001 Procesni management 172 0 172
B0411A050004 Utetnictvi a dané 337 0 337
B0413P050015 ManaZerska informatika 294 0 294
B6209 Systémové inZenyrstvi a informatika

Obor: Manazerska informatika 13 0 13
B0413P050016 Entrepreneurship and Small Business 36 0 36
Development

B6208 Economics and Management

Obor: Er;t/r;;;;emn::iship and Small Business % 0 %
N6208 Ekonomika a management

Obor: Rizeni a ekonomika podniku 13 15 28
N0413A050022 Ucetnictvf a finanéni Fizeni podniku 91 39 130
N0311A050001 Mezinarodni ekonomika a obchod 184 0 184
N0413A050028 Strategicky rozvoj podniku 241 105 346
N0413A050033 Informacni management 170 20 190
N6209 Systémové inZenyrstvi a informatika

Obor: Informacni management 11 0 11
N0413A050029 International Business and 1 0 1
Management

Celkovy pocet studentt 2413 179 2 592

V akademickém roce 2021/2022 byl otevien 1. rocnik navazujiciho magisterského
studijniho programu International Business and Management s vyukou v anglickém
jazyce.

10



Prospéchova stipendia

V souladu se Stipendijnim fadem VUT a platnou vnitfni normou FP Smérnici ¢. 1/2021
Pfiznani a stanoveni prospéchového stipendia studentdm s vynikajicimi studijnimi
vysledky fakulta poskytuje prospéchové stipendium. Vroce 2021 byly nastaveny nové
podminky pro pfiznani prospéchového stipendia, a to az do prdméru 1,50. Pocet
studentd v akademickém roce 2020/2021 zahrnuje i studenty 1. ro¢niku, kterym bylo
stipendium pfizndno v letnim semestru na zakladé vysledkd dosaZenych v prvnim
(zimnim) semestru studia.

2020/2021 2021/2022

Studijni primér vySe stipendia pocet studentd vySe stipendia pocet studentd
pasmo 1 1,00-1,10 6.000,- 11 5.000,- 4
pasmo 2 1,11-1,20 5.000,- 22 4.000,- 19
pasmo 3 1,21 -1,30 3.000,- 48 3.000,- 20
pasmo 3 1,31-1,40 2.000,- 17 1.000,-

pasmo 3 1,41 -1,50 1.000,- 31 1.000,-

Pocet studentl celkem 129

Pocty absolventd od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021

Pocty absolventt v akreditovanych bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programech a oborech
od 1.1.2020do 31.12. 2020
kombinovana

Program / obor prezencni forma celkem
forma

B6208 Ekonomika a management

Obor: Ekonomika podniku 22 0 22
Obor: Ugetnictvi a dané 73 2 75

B6209 Systémové inZenyrstvi a informatika

Obor: ManaZerska informatika 86 0 86
B0413A050001 Ekonomika podniku 181 0 181
B0413P050001 Procesni management 57 0 57

B6208 Economics and Management

Obor: Entrepreneurship and Small Business

Development 1 0 1
N6208 Ekonomika a management
Obor: Podnikové finance a obchod 0 2 2
Obor: Rizeni a ekonomika podniku 101 66 167
Obor: Ugetnictvi a finanéni Fizeni podniku 7 3 10
N0311A050001 Mezinarodni ekonomika a obchod 68 0 68
N0413A050022 Ucetnictvi a finanéni Fizeni podniku 25 0 25
N6209 Systémové inZenyrstvi a informatika
Obor: Informacni management 85 0 85
Celkovy pocet absolventt 720 73 793
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NejlepSi absolventi

Cena rektora byla udélana absolventovi studijniho programu Uetnictvi a finan¢ni Fizeni
podniku Vojtéchu Prochazkovi za vynikajici studijni vysledky, za ucast v projektu
specifického vysoko3kolského vyzkumu FeSeného na Ustavu financi a za nadstandardni
uroven vypracovani diplomové prace.

Za vybornou uroven zpracovani zavérecné prace (bakalarské nebo diplomové) byla
udélena cena dékana témto absolventiim:

Cerna Natélie Informacni management
Krecova Anna Rizeni a ekonomika podniku
Kvarda Tomas Rizeni a ekonomika podniku
OndriSova Karolina Rizeni a ekonomika podniku
Smetana Martin Informacni management
Strachova Zuzana Informacni management
Sureckova Marcela Ucetnictvi a finan&ni Fizeni podniku
Urbéanek David Mezinarodni ekonomika a obchod
Bic¢an Vladimir Procesni management

Gabrys Lukas Ucetnictvi a dané

Hritz Martin ManaZzerska informatika

Chvatal Stépan Procesni management

Jilkova Lenka Procesni management
Knotekova Hana ManaZzerska informatika

Koskova Zderika Manazerska informatika
Machacova Simona Procesni management

Micakova Zuzana Manazerska informatika

Mikula Votéch Ekonomika podniku

0Ocko Martin Entrepreneurship and Small Business Development
Soukupova Marie Procesni management

Svoboda Jan Manazerska informatika
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Doktorsky studijni program

(dale také ,DSP")

Oborova rada doktorského studijniho programu Ekonomika a

management

Predseda

Clenové

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.

doc. Ing. Zuzana Dohnalova, Ph.D.

doc. Ing. Milos Koch, CSc.

prof. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.

prof. Ing. Vojtéch Kordb, Dr., MBA
prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.
doc. Ing. Petr PiroZek, Ph.D.

prof. Ing. Maria Reznakova, CSc.

doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta managementu a ekonomiky Univerzity
Tomase Bati ve Zliné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta ekonomické Technické univerzity
v Liberci

Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy
univerzity v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Oborové rada doktorského studijniho programu Rizeni a ekonomika

podniku

Predseda

Clenové

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.

doc. Ing. Zuzana Dohnalova, Ph.D.

doc. Ing. Milos Koch, CSc.

prof. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.

prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA
prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.

doc. Ing. Petr PiroZek, Ph.D.

prof. Ing. Maria ReZfakova, CSc.

doc. PhDr. Iveta Simberové, Ph.D.

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta managementu a ekonomiky Univerzity
Tomase Bati ve Zliné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné
Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta ekonomicka Technické univerzity
v Liberci

Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy
univerzity v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné

Fakulta podnikatelska VUT v Brné
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Pocty student’ doktorského studia v roce 2021

Program Ekonomika a management

Zkratka jazyk rogram forma studia Pl
programu Jazy prog aktivnich student
DSP cs Ekonomika a management P 13

DSP-KS cs Ekonomika a management K 17

DSP-E en Economics and Management P 0
DSP-KS-E en Economics and Management K 0

Program Rizeni a ekonomika podniku

zkratka . . pocet

jazyk program forma studia o .
programu aktivnich studentd
DSP-REP cs Rizeni a ekonomika podniku P 19
DSP-REP-KS cs Rizeni a ekonomika podniku K 6
DSP-CME en Company Management and Economics P 0
DSP-CME-KS en Company Management and Economics K 1

Absolventi doktorského studijniho programu 2021

Rizeni a ekonomika podniku:

Ing. Luka$ Mazanek

Ndzev prdce: Uplatnéni koncepce leadershipu v oblasti Fizenf lidskych zdrojd
Skolitel: doc. Ing. Zderka Kone&na Ph.D.
Obhdjeno: 22. ledna 2021

Ing. et Ing. Katefina Prochdzkovad

Ndzev prdce: Metodika hodnoceni a odménovani vrcholovych manazer(
Skolitel: prof. Ing et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
Obhdjeno: 22. ledna 2021

Ing. et Ing. Zuzana Jankova

Nadzev prdce: Expertni systém pro rozhodovani na akciovych trzich s vyuzitim
sentimentu investor(

Skolitel: prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

Obhdjeno: 4. listopadu 2021
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Celozivotni vzdélavani
(dale také ,CZV")

Studium MBA

Fakulta podnikatelska patfi mezi prfedni poskytovatele Spickového manazerského
vzdélavani, vedouciho k titulu MBA (Master of Business Administration). Patfi mezi prvni
instituce, které tento typ vzdélavani v nasich podminkach rozvijeji. V ramci Brno Business
School je toto studium poradané od roku 2014 s University of St. Francis - College of
Business and Health Administration, USA.

Brno Business School je zaroven zakladajicim €lenem Ceské asociace MBA $kol (CAMBAS,
1998).

V US-MBA studiich studovalo v roce 2021 ve tfech studijnich skupinach celkem 30
posluchacd.

Studium MBA na Fakulté podnikatelské je vnimano odbornou vefejnosti jako vysoce
kvalitni a naroc¢né. PFi pfipravé obsahové naplné tohoto studia vychazime z nejnoveéjsSich
poznatkd v oblasti manaZerské teorie, ze zkuSenosti naSich Uspésnych firem.
Mimoradnou pozornost vénujeme provazani teorie s praxi - lektofi jsou zkuSeni lektofi z
USA, z VUT a dalSich naSich i zahrani¢nich univerzit, a Spickovi odbornici z praxe, nejcastéji
z fad naSich absolvent(. Absolventi pak ziskavaji titul MBA s mezindrodni platnosti, a to
diky diplomu vydanému pfimo University of St. Francis z USA.

Informacni bezpecnost a kriticka infrastruktura

Fakulta podnikatelska zahajila v akademickém roce 2021/2022 vyuku v mezinarodné
uznavaném kurzu, ktery je uskutecnovan podle § 60a zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a zméné a doplnéni dalSich zdkonl (zédkon o vysokych Skolach), ve znéni
pozdé&jsich pFedpisti a dale dle ¢. 8 Radu celoZivotniho vzd&lavani VUT s nazvem
Informacni management a udélovanim profesniho titulu MBA. Kurz je také akreditovan
Ceskou asociaci MBA $kol (CAMBAS).

Kurz je koncipovan jako Ctyf semestraini, v prdbéhu prvnich tfi semestru studia absolvuje
posluchac celkem 10 modull se zamérenim do managementu informacni bezpecnosti,
kybernetické bezpecnosti a kritické infrastruktury. Tato nosna témata jsou dale doplnéna
o pravni prostfedi, projektové Fizeni a teorii managementu. Ctvrty semestr je v&novan
vypracovani zavérecné prace.

Mezinarodné uznavany kurz je zakoncen obhajobou zavérecné prace a ziskanim
profesniho titulu MBA.
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Zameéstnanci fakulty

Polet zaméstnancu k 31. 12. 2021

Fyzicky pocet PFepocteny stav
11 profesor 13 9.5
12 docent 19 1745
13 odborny asistent 36 3112
14 asistent 7 4,65
15 lektor 4 2,45
21 védecky vyzkumny pracovnik 4 2,25
akademicti pracovnici celkem 83 68,23
22 THP 31 26,62
22 THP (na projektech) 25 15,90
23 délnicka kategorie 13 11,31
Celkem 152 121,30

Struktura profesi zaméstnanct fakulty
k31.12.2021

232% /" 4,41%

29,53%

w22 THP

M 11 profesor

H 12 docent

W 14 asistent

m 15 lektor

m 13 odborny asistent

m 21 védecky vyzkumny pracovnik

m 23 délnicka kategorie

Vékova struktura zaméstnancl fakulty k 31. 12. 2021 v prepoctenych

stavech

do 30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 Celkem

11 profesor 2,00 0,25 4,95 2,35 9,55
12 docent 1,00 8,10 4,75 3,00 0,60 17,45
13 odborny asistent 6,50 16,22 2,40 6,00 31,12
14 asistent 1,25 2,65 0,75 4,65
15 lektor 0,75 0,45 0,50 0,75 2,45
21 védecky a vyzkumny pracovnik 0,30 1,75 0,10 0,10 2,25
22 THP 0,66 2,15 11,67 5,99 5,95 0,20 26,62
23 délnicka kategorie 1,00 1,00 5,00 3,69 0,62 11,31
Celkem 2,66 14,05 41,49 18,99 24,44 3,77 105,40
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Pracovisté fakulty

Cislo pracovisté

nazev pracovisteé

Pedagogické Ustavy

17110
17120
17130
17140
17150

Ustav informatiky
Ustav financi

Ustav managementu
Ustav ekonomiky

Ustav nastavbovych studii a CZV

Dékanatni pracovisté

17500
17600
17700
17840
17900
17950

Utvar informac¢nich systémdl
Knihovna

Studijni oddélenf

Sprava budov

Dékanat

Utvar koordinace projektd - OP VWV Most
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Ustav informatiky

Zaméreni Ustavu

Ustav informatiky pfispiva k pInéni poslani Fakulty podnikatelské, a to zejména v oblasti
vzdélavaci, tvirci, poradenské a konzultacni. Je garantem bakalafského studijniho
programu Manazerska informatika a magisterského studijniho programu Informacni
management.

Studijni program Manazerska informatika vychazi z kooperace Fakulty podnikatelské,
Fakulty informacnich technologii a Fakulty elektrotechniky a komunikacnich technologii
VUT v Brné. Absolvent je schopen tvlréim zplsobem fidit rozvoj aplika¢niho
programového vybaveni, vytvaret softwarové aplikace vCetné portalovych reSeni a
webovych stranek, ovldda technologii zpracovani dat v databazovych systémech,
projektovani a Fizeni informacnich a komunikacnich technologii, principy bezpecnosti
informaci a konzultacni ¢innosti s uzivateli.

Magistersky studijni program Informacni management je zaméren na vychovu inZzenyra
se znalostmi systémového pfistupu, vytvareni a aplikacniho vyuZiti informacnich a
komunikacnich technologii se zaméfenim na jejich uplatnéni v ekonomice a
managementu podniku. Absolvent magisterského programu se uplatni pri vyzkumu,
vyvoji, implementaci a provozu modernich informacnich a komunikacnich technologii v
ekonomickych a Fidicich procesech podniku. M{ze zastavat klicové fidici a manazerské
funkce, ve kterych uplatni své znalosti systémového pfistupu a aplikaci informacnich a
komunikacnich technologii v rozhodovacich procesech podniku.

Zaméstnanci Uustavu

Reditelka tdstavu

doc. Mgr. Veronika Novotna, Ph.D.

Zdstupce reditelky

Ing. Jan Luhan, Ph.D., MSc

Sekretarka

Irena Jelinkova, DiS.

Profesofri

prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

prof. RNDr. lvan Meznik, CSc., dr. h. c.

prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA, dr. h. c.
prof. Ing. Vladimir Smejkal, CSc., LL.M., DrSc.
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Docenti

doc. Ing. Radek Doskocil, Ph.D., MSc

doc. Ing. Milos Koch, CSc.

doc. RNDr. Sulkhan Mukhigulashvili, CSc.

doc. Mgr. Veronika Novotna, Ph.D. (od 1. 10. 2021)
doc. Ing. Vit Novotny, Ph.D.

doc. RNDr. Bedfich Puza, CSc.

doc. Andras Rontd

Odborni asistenti

Mgr. Martina Bobalova, Ph.D.

Ing. Karel Doubravsky, Ph.D., MSc
Ing. Petr Dydowicz, Ph.D.

Mgr. Marcela Hrdlickova, Ph.D. - projektovy management (na RD)
RNDr. Zuzana Chvatalova, Ph.D.
Ing. et Ing. Zuzana Jankova, Ph.D.
Ing. Dita Kindlova

Mgr. Milan Krapek, Ph.D.

Ing. Jifi KFiz, Ph.D.

Ing. Jan Luhan, Ph.D., MSc

Mgr. Eva Michalikova, Ph.D.

Ing. Bernard Neuwirth, Ph.D., MSc
Ing. Lukas Novak, Ph.D.

Ing. Viktor Ondrak, Ph.D.

Mgr. Natalie Rontbova, Ph.D.

Ing. Petr Sedlak

Ing. Lenka Smolikova, Ph.D.

Externisté

Ing. Jan Budik, Ph.D.
Ing. Tereza Sustrova, Ph.D.
Ing. Matej Zapotocny, Ph.D.
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Doktorandi Ustavu

Doktorandi - prezencni studium Skolitel(ka)

Ing. Dominik Hromada (od 1. 10. 2021) doc. Ing. Radek Doskocil, Ph.D., MSc

Ing. et Ing. Zuzana Jankova (do 4. 11. 2021) prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

Ing. Anna Kruljacova, MSc prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA, dr. h. c.

Ing. Michal MysSka doc. RNDr. Bedfich Pdza, CSc.

Ing. Lukas Podesva doc. Ing. Milo$ Koch, CSc.

Ing. Jan Spatenka doc. Ing. Milo$ Koch, CSc.

Ing. Nikola Sufiavcova prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

Ing. Lukas Vaclavik prof. Ing. Vladimir Smejkal, CSc., LL.M., DrSc.
Ing. Vojtéch Valka (od 1. 10. 2021) doc. Ing. Radek Doskocil, Ph.D., MSc
Doktorandi - kombinované studium Skolitel(ka)

Ing. Martin Fridrich prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

Ing. Dita Kindlova doc. Ing. Milo$ Koch, CSc.

Ing. Aniké Molnarova prof. Ing. Vladimir Smejkal, CSc., LL.M., DrSc.
Ing. Monika Sebestova prof. Ing. Petr Dostal, CSc.

Clenstvi v profesnich organizacich a védeckych radéch

prof. Ing. Petr Dostdl, CSc.

» (Clen Berkeley Initiative in Soft Computing, USA

» (Clen Society of Computational Economic, USA

» editor Global Journal of Technology and Optimization

» editor Egyptian Computer Science Journal

» editor védeckého Casopisu Soft Computing Journal - Springer
» (Clen védecké rady Akademického nakladatelstvi CERM

prof. RNDr. Ivan Meznik, CSc., dr.h.c.

* American Mathematical Society (AMS, USA)
» Gesellschaft fur Angewandte Matematik und Mechanik (GAMM, Némecko)
» European Assocation for Theoretical Computer Science (EATCS, Belgie)

« European Society for Engineering Education (SEFI, Svédsko) a korespondent
SEFI Mathematics Working Group

« Matematicka védecka sekce JCMF

+ (clen redaké¢ni rady Caucasus International University Herald (Caucasus
International University, Tbilisi, Gruzie)

« ¢len redakéni rady Finance and Management Review (BIVS Praha)
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Ing. Viktor Ondrak, Ph.D.

» ¢len Rady pro védu, vyzkum a vzdélavani KYBEZ

« &len Technické normalizaéni komise TNK 42 (Vyména dat) Ceské agentury pro
standardizaci

» (Clen Technické normalizacni komise TNK 20 (Informacni technologie) Ceské
agentury pro standardizaci

prof. Ing. Vladimir Smejkal, CSc., LL.M., DrSc.

» Clen IEEE (The Institute of Electrical and Electronics Engineers, USA)

« soudni znalec v oborech ekonomika, kybernetika, kriminalistika - ochrana dat a
autorské pravo

» Clen Védecké rady Fakulty podnikatelské VUT v Brné

+ Clen redaké¢ni rady védeckého Casopisu Masaryk University Journal of Law and
Technology

» (Clen redak¢ni rady odborného €asopisu Pravni radce
+ (Clen legislativné-redak¢ni rady pravniho informacniho systému CODEXIS
» externi spolupracovnik odborného casopisu Data Security Management

RNDr. Zuzana Chvdatalovd, Ph.D.

 (clen Jednoty ceskych matematik( a fyzikl - prazska pobocka
« &len Ceské spole¢nosti pro opera¢ni vyzkum - VSE

Ostatni

Ucast na konferencich a pracovni pobyty:

prof. Ing. Petr Dostdl, CSc.

« aktivni Gast na workshopu Technical Computing Camp 2021 - Brno, CR

doc. RNDr. Sulkhan Mukhigulashvili, CSc.

« pracovni pobyt na Ilia State University - Thbilisi, Gruzie
Dalsi konference a setkani probihaly online.

21



DalSi udalosti v roce 2021:

» hlubsi spoluprace s firmami IBM, Gordic a dalSimi, v oblasti vzdélavani a osvéty
zejména kybernetické bezpecnosti - server www.kybez.cz

» uZSi spoluprace s International Black See University, llia State University a
Sukhumi State University v Thilisi, Academy of Public Administration v KiSinévé,
Faculty of Cybernetics Kiev National University a Kiyv National Economic
University v Kyjevé, Faculty of Mechanical Engineering and Informatics University
of Miskolc v Madarsku, University of Ariel v Izraeli

Prednasky odbornikd z praxe:

+ S ohledem na pandemii COVID-19 a distan¢ni vyuku absentovala realizace
prednasek s odborniky z praxe
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Ustav financi

Zaméreni Ustavu

Akademicti pracovnici Ustavu zajiStuji vyuku predevsim v ramci bakalarského studijniho
programu Ucetnictvi a dané a navazujiciho magisterského studijniho programu Ucetnictvi
a financni rizeni podniku. V uvedeném bakaldfském studijnim programu zajistovali

akademicti pracovnici Ustavu financi vyuku zejména profilovych pfedmétd, a to Vefejné
finance, Finance podniku, Finanéni analyza a planovani, Ucetnictvi, Finan¢ni Gcetnictvi,
Néakladové ucetnictvi, U€etnictvi na PC, Dari z pfidané hodnoty, Zdanéni fyzickych osob,
Zdanéni pravnickych osob, Ucetni a dafové praktikum, Mezindrodni zdanéni pfijmd,
Z3klady prava, Verejné pravo, Pravo obchodnich korporaci, Ekonomika a ucetnictvi
neziskovych organizaci, Mzdova a personalni agenda, Vybrané hospodarské operace
z pohledu finan¢ni a Ucetnictvi a dvou predmétl v anglickém jazyce, a to Fundamentals of
International Financial Reporting Standards a Personal Finance. V uvedeném navazujicim
magisterském studijnim programu se pak jednalo rovnéz o zabezpeceni profilovych
predmétd tohoto studijniho programu, a to Mezinarodni Ucetni standardy, Konsolidace
ucetni zavérky, Mezinarodni danoveé systémy, Financni management, Rating a ocenovani
podniku, Manazerské ucetnictvi, Rozbor vykonnosti podniku, Controlling, Mezinarodni
obchodni pravo, Danova teorie, Pfemény obchodnich spolecnosti a druzstev a dvou
predmétd v anglickém jazyce, a to International Taxation of Incomes a International
Finance. Vyuka nékterych pfedmétd, zejména dani, Ucetnictvi a prava, je zajistovana ve
spolupraci s odborniky z praxe a jinych vysokych 3kol, zejména zfad ¢lend Komory
dafiovych poradct CR, Ceské advokatni komory, financni spravy, dale auditord a
akademickych pracovnikl jinych vysokych Skol (napf. Provozné ekonomické fakulty
Mendelovy univerzity v Brné).

Obéma studijnim program@m (Ucetnictvi a dané a Uetnictvi a financni Fizeni podniku) byla
po ziskani institucionalni akreditace VUT pro ekonomické obory znovu udélena akreditace,
a to na 10 let. Garanty studijnich program( jsou doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D. pro
bakalaFsky studijni program Ucetnictvi a dané a prof. Ing. Méaria ReZhakova, CSc. pro
navazujici magistersky studijni program Ucetnictvi a financni Fizeni podniku. Studenti obou
studijnich program mohou vyuzivat vyhody plynouci ze ziskané akreditace
mezinarodnich profesnich organizaci ACCA (Association of Chartered Certified Accountants),
program ACCA Accelerate a ICAEW (Institute of Chartered Accountants in England and Wales)
a CPL (Credit for Prior Learning). PrihlaSenim do uvedenych program( mohou studenti,
resp. absolventi uvedenych studijnich program ziskat vyjimku z povinnych zkous3ek,
vyzadovanych v ramci vzdélavacich programi ACCA a ICAEW, coZ jim usnadfiuje cestu
v ramci systému vzdélavani téchto mezinarodné uznavanych instituci.

Akademicti pracovnici Ustavu zabezpecuji vyuku i vdalSich studijnich programech
akreditovanych jak na Fakulté podnikatelské, tak na dalSich fakultach a soucastech VUT
(Fakulta informacnich technologii, Fakulta stavebni, Ustav soudniho inZenyrstvi).
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V rémci védeckovyzkumné Cinnosti se Ustav zaméFuje zejména na nasledujici oblasti:
« zkoumani vlivu spojovani podnikd na jejich vykonnost;
« zkoumani specifik finan¢niho Fizeni holdingy;
« implementaci controllingového ramce inovaci - Innovation Scorecard;

« generatory hodnoty, urcovani hodnoty podnikd a oceriovani jeho majetkovych
slozek;

« tvorba modeld predikce bankrotu a vyzkum faktord insolvence;

¢ mezinarodni zdanovani prijmu;

» problematika prfevodnich cen;

« zkoumani specifickych finan¢nich vztah( ve vefejném sektoru (Gzemné

samospravné celky, vefejné podniky, neziskové organizace).

Vysledky vyzkumné cinnosti byly prezentovany formou védeckych a odbornych ¢lankd,
vystoupeni na konferencich, vydavanim odbornych knih a ucebnic. Aktualni poznatky jsou
rovnéz prendseny do vyuky pfisluSnych predmétd, studenti jsou tak seznamovani s
nejnovéjSimi poznatky a trendy v danych oblastech. V pribéhu roku 2021 publikovali
akademicti pracovnici vysledky své prace v casopisech indexovanych v databazi Web of
Science a Scopus. V roce 2021 publikovali akademicti pracovnici i tfi odborné knihy (z toho
dvé v rdmci mezinarnodniho autorského kolektivu).

Zaméstnanci Uustavu

Reditel dstavu

doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D.

Zdastupce Feditele

doc. Ing. Eva Lajtkepova, Ph.D.

Sekretarka

Vlasta Josefikova

Profesofri

prof. Ing. Maria Reznakova, CSc.
prof. Ing. MiloS Tumpach, Ph.D.

Docenti

doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D.
doc. Ing. Eva Lajtkepova, Ph.D.
doc. Ing. OndFej Zizlavsky, Ph.D.
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Odborni asistenti

Ing. Helena HanusSova, CSc.

Ing. Michal Karas, Ph.D.

JUDr. Ing. Jan Kopfiva, Ph.D.

Ing. Zuzana Kfizova, Ph.D.

Ing. Jan Péta, Ph.D.

Ing. Pavel Svirak, Dr.

Ing. Pavel Svirdk jr., Ph.D. (do 28. 2. 2021)

Asistenti

Mgr. Bc. Helena Musilova

Doktorandi Ustavu

Doktorandi - prezencni studium

Skolitel(ka)

Ing. Kristyna BéluSova (do 19.11.2021)

Ing. Nikola Janickova (do 15.11.2021)
Mgr. Daniel Jochman (do 28.1.2021)
Tetyana Shpilka (do 30. 8.2021)
Ing. Pavla Srbova

Ing. Katefina Sichova (do 20.9.2021)
Ing. Pavol Zahoran (od 20. 8. 2021)
Ing. Lubica Zajickova (do 15.9.2021)

Doktorandi - kombinované studium

doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D.
doc. Ing. Ondfej Zizlavsky, Ph.D.
doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
doc. Ing. Ondfej Zizlavsky, Ph.D.
prof. Ing. Maria ReZnakova, CSc.
doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
doc. Ing. Ondfej Zizlavsky, Ph.D.
doc. Ing. Eva Lajtkepova, Ph.D.

Skolitel(ka)

Ing. Josef Bures (od 20. 8.2021)
Ing. Denisa JelCova (do 6. 9. 2021)
Ing. Dagmar Kalova (od 1.9.2021)

Ing. Stanislava Stefankova
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doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.
doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D.

prof. Ing. Maria ReZnakova, CSc.



Externi spolupracovnici

Ing. Denisa Doupovcova

Ing. Jana Glaserova, Dr.

Mgr. Ing. Tomas Hobza

Ing. Veronika Kolacna

Ing. Petr Kupcik, Ph.D.

Ing. Milena Otavova, Ph.D.
Ing. Martina Pivodova

doc. Ing. Jaroslava Rajchlova, Ph.D.
Ing. Michala Strnadova, Ph.D.
Ing. Veronika Svatosova, Ph.D.
Ing. Filip Simecek

Clenstvi v profesnich organizacich, védeckych radéch, edi¢nich a
redak¢nich radach

doc. Ing. Vojtéch Bartos, Ph.D.

» Clen Védecké rady Vysokého uceni technického v Brné

» (Clen Védecké rady Fakulty podnikatelské Vysokého uceni technického v Brné

» (Clen Védecké rady Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity v Pardubicich

» Clen Oborové rady doktorského studijniho programu Ekonomika a management Fakulty
podnikatelské Vysokého uceni technického v Brné

doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D.

» Clen EATLP (European Association of Tax Law Professors)
« (Clen SdruZeni Ucetnich a danovych poradct

Ing. Michal Karas, Ph.D.

e (lensité ETAP

JUDr. Ing. Jan Kopf¥iva, Ph.D.

« ¢len Ceské advokatni komory
« zapsan v seznamu insolvenénich spravc( vedeném Ministerstvem spravedinosti CR

Ing. Zuzana K¥iZovd, Ph.D.

» clenka Komory certifikovanych ucetnich

Mgr. Bc. Helena Musilova

« ¢lenka Ceské advokatni komory
» Clenka Rady vysokych Skol za VUT
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prof. Ing. Mdria ReZiidkovd, CSc.

» cClenka Védecké rady Vysokého uceni technického v Brné

» (lenka Védecké rady Fakulty podnikového manazmentu Ekonomické univerzity
v Bratislavé

» Clenka Védecké rady Fakulty vojenského leadershipu Univerzity obrany v Brné

» cClenka Védecké rady Fakulty managementu a ekonomiky Univerzity Tomase Bati ve Zliné

» Clenka Védecké rady Fakulty podnikatelské VUT v Brné

» clenka redakéni rady ¢asopisu Férum manazera vydavaného Materialovo-technologickou
Fakultou STU v Bratislavé se sidlem v Trnavé

» (Clenka edi¢ni rady Casopisu Trendy ekonomiky a managementu, vydavaného Fakultou
podnikatelskou VUT v Brné

» (lenka Oborové rady doktorského studijniho programu Management stavebnictvi FAST
VUT v Brné

« ¢lenka Oborové rady doktorského studijniho programu Rizeni a ekonomika podniku
Mendelovy univerzity v Brné

« ¢lenka Oborové rady doktorského studijniho programu Rizeni a ekonomika podniku
Fakulty podnikatelské VUT v Brné

» (lenka Oborové rady doktorského studijniho programu Finance Ekonomicko-spravni
fakulty MU v Brné uskutecriovaného v ceském, anglickém a némeckém jazyce

» (lenka Oborové rady doktorského studijniho programu Finance Fakulty managementu a
ekonomiky UTB ve Zliné uskutecnovaného v ceském a anglickém jazyce

» Clenka Rady pro vnitfni hodnoceni VUT

Ing. Pavel Svirak, Dr.

« ¢len Komory dafiovych poradcl
« (len predstavenstva redakcni rady Sdruzeni Gcetnich a dariovych poradcl
« Clen redaké¢ni rady Casopisu Poradce (vydavatel SdruZeni Ucetnich a dafovych poradct)

Ing. Pavel Svirdk jr., Ph.D.

« Clen Komory danovych poradct

doc. Ing. OndFej Zizlavsky, Ph.D.

Clenstvi ve svétovych védeckych spoleénostech:

» Academic Association of Management and Administration (Vilnius, Litva)

» Centre of Sociological Research (Ternopil, Ukrajina)

» International Society for Professional Innovation Management (Manchester, Velka
Britanie)

» Clen Project Management Institute (PMI)

Clen redakéni rady ¢asopisu:

« Journal of Economic & Financial Studies, Beaverton, USA, ISSN 2379-9463

* American Journal of Business, Economics and Management, New York, USA, ISSN
2381-4462
Journal of Innovation and Business Best Practices, IBIMA, ISSN 2166-0743
Independent Journal of Management and Production, Brazilie, ISSN 2236-269X
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Ostatni

Ucast studentd na mezinarodnich soutéZich

« Studenti navazujiciho magisterského studijniho programu Ucetnictvi a finan&ni
fizeni podniku se pravidelné zdcastnuji soutéze European Accountancy Week
(EAW), poradané siti univerzit ETAP (European Taxation and Accountancy in
Practice). EAW svou podstatou predstavuje tydenni soustfedéni, jehoz hlavnim
tématem je problematika IFRS (Mezindrodnich standardd ucetniho vykaznictvi).

» Vsouvislosti s pandemii COVID-19 nebyly aktivity v roce 2021 realizovany.

Prednasky odbornikd z praxe:

* Sohledem na pandemii COVID-19 a distan¢ni vyuku absentovala ve vétsSim
rozsahu realizace prednasek odborniky z praxe.
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Ustav managementu

Zaméreni Ustavu

Hlavnim poslanim Ustavu managementu Fakulty podnikatelské je rozvijet vzdélavani
a védeckou cinnost v oblasti strategického managementu, podnikového managementu,
personalniho managementu, podnikatelstvi, marketingu, obchodu, projektového fizeni,
fizeni vyroby, logistiky, procesniho Fizeni a soft skills.

Ustav managementu realizuje a rozviji bakalafské obory, bakalaFsky program a jeden
magistersky studijni program. Na bakaldfské Urovni studijni program Procesni
management. V anglickém jazyce je vyucovan bakalarsky studijni obor Entrepreneurship
and Small Business Development. Na uUrovni magisterského studia je to program
Strategicky rozvoj podniku. Vramci své pedagogické a vyzkumné Cinnosti Ustav
managementu dlouhodobé Uzce spolupracuje s fadou firem a s vyznamnymi odborniky
z praxe. Ustav managementu rozviji konzultaéni program INPROFO, zamé&Feny na oblast
strategického managementu a marketingu. Diky propojeni své vyzkumné a vyukoveé
¢innosti, a diky dlouhodobé vazbé na podnikovou sféru, Ustav zajistuje studentlim staze
ve firmach a spolupraci na praktickych konzultacnich, vyzkumnych a vyvojovych
projektech.

Ustav managementu intenzivné rozviji mezinarodni spolupréci. Uzce spolupracuje s
prestiznimi zahrani¢nimi univerzitami jako napfiklad Riga Techniska Universitate
(LotySsko), Kaunas University of Technology (Litva), Tampere University of Applied
Sciences (Finsko), NHL Stenden University of Applied Sciences (Holandsko), Windesheim
University of Applied Sciences (Holandsko), Michigan University (USA), University of British
Columbia (Kanada), University of Iceland (Island), FH Joanneum (Rakousko) a Université de
Lille (Francie). V mezinarodni spolupraci rozviji jak vyménné pobyty akademickych
pracovnikd a studentd, tak dlouhodobé vyukové projekty a vyzkumnou spolupraci.

Ustav se podili na organizaci studii v rdmci Univerzity tfetiho v&ku, pofadané VUT a dale
kurz( CZV: Rodinné podniky ve svétovém vinaFstvi.

« Specifickym prinosem ustavu pro rozvoj modernich vyukovych forem na Fakulté
podnikatelské je Siroké vyuzivani simula¢nich metod: touto formou probiha
vyuka v pfedmétech Strategicky marketing, Podnikové IS, Informacni podpora
proces( a Rizeni vyroby, které pokladaji zéklad pro navazuijici rozvoj schopnosti
studentl pro fizeni prlibéhu realizace zakazky.

» Strategicky marketing vyuZiva Spickovou manazerskou simulaci ,Marketplace” od
americké spolecnosti Innovative Learning Solutions (http://www.marketplace-
simulation.com). Ta je zamérena na trénink manazerskych dovednosti v oblasti
tvorby a realizace marketingové strategie v globalizovaném konkuren¢nim
prostiedi a na prohloubeni pochopeni vazeb mezi riznymi oblastmi
manazerského rozhodovani (marketing, Fizeni vyroby, fizeni kvality, Fizeni
obchodnich ¢innosti, motivace, finance).

* Vramci vyuky v oboru Entrepreneurship and Small Business Development byla
realizovana spoluprace s Tampere University of Applied Sciences (Finsko), NHL
Stenden University of Applied Sciences (Holandsko) a Windesheim University of
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Applied Sciences (Holandsko). V ramci této spoluprace probéhla realizace
mezinarodniho kurzu International Branding Project.

« V predmétu Podnikové IS se vyuziva BPMS systém, ktery integruje MS Visio se
simulaci podnikovych proces( Witness. Jako zaklad pro simulaci vyrobnich a
logistickych procesl se v ramci digitalni tovarny v predmétu Informacni podpora
procesu vyuziva simulacni program Witness. Oba od spole¢nosti Lanner Group
(www.lanner.com). Jejich pfinos spociva zejména v moznosti modelovat a
vizualizovat podnikové procesy v celé Fadé prdmyslovych odvétvi a pochopeni
vazeb Fizeni podnikovych procest na vykonové ukazatele podniku.

* Kromé simula¢nich metod maji studenti moznost pracovat s realnymi systémy
v rdmci predmétu zabyvajicich se fizenim pribéhu realizace produktu, a to s ERP
systémem OR SYSTEM spolecnosti OR-CZ spol. s r.o. (www.orcz.cz) a v predmétu
Organizace pfripravy vyroby pracovali se systémem TPV 2000+.

Cilem dil¢ich vyzkumnych zamér( feSenych v roce 2021 na Ustavu managementu bylo
podrobné zmapovat pfistupy v managementu a marketingu v soucasném globalnim
evropském prostredi s dlirazem na:

» strategicky rozvoj konkurenceschopnosti v globalnim prostredi,
 strategické fizeni rozvoje podniku a digitalizace obchodnich modeld,

 analyzu nastrojd marketingové komunikace z pohledu vybranych zajmovych
skupin pro vytvoreni integrovaného komunikacniho mixu,

» holisticky pfistup pfi vytvareni marketingové strategie,
« efektivni vedeni a fizeni multikulturnich tymd, logistické koncepce a metodologie
aplikace softwarovych produktt pfi prabéhu zakazky firmou.

Zaméstnanci Ustavu

Reditel dstavu

doc. Ing. Robert Zich, Ph.D.

Zastupce reditele

doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

Védecky tajemnik

Ing. et Ing. Pavel Jurica, Ph.D.

Sekretarka

Eva Kohoutova

Profesofri

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.
prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA
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Docenti

doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

doc. Ing. Zdenka Konecna, Ph.D.

doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.
doc. Ing. Robert Zich, Ph.D.

Odborni asistenti

Ing. Vladimir BartoSek, Ph.D.

Ing. Veronika Bumberova, Ph.D.
Ing. et Ing. Pavel Jufica, Ph.D.

Ing. Lucie Kanovska, Ph.D.

Mgr. Stépan Konecny, Ph.D.

Ing. FrantisSek Milichovsky, Ph.D., MBA
Ing. Pavel Mracek, Ph.D.

Ing. Marcel Rolf Pfeifer, Ph.D., MBA
Ing. David Schuller, Ph.D.

Ing. Josef Vesely, CSc.

Ing. Zdenka Videcka, Ph.D.

Asistenti

Ing. David Havif

Doktorandi Ustavu

Doktorandi - prezencni studium Skolitel(ka)

Ing. Markéta Bednarova doc. PhDr. Iveta Simberové, Ph.D.

Ing. Lukas Fuciman doc. RNDr. Anna Putnovd, Ph.D., MBA
Ing. Jan Hlavacek doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

Ing. Andrea Karas doc. Ing. Zdenka Konecn4, Ph.D.

Ing. Jan Machala doc. Ing. Vladimir Chalupsky, CSc., MBA
Ing. Miroslav Mandel doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

Ing. Natalie Novosadova  (od 10. 9. 2021) doc. Ing. Zderika Konecn4, Ph.D.

Ing. Katefina Petrova doc. Ing. Zderka Kone¢n4, Ph.D.

Ing. David Sojka (od 10.9.2021) doc. RNDr. Anna Putnovd, Ph.D., MBA

Ing. et Ing. Mariana Tesarova
Ing. Jakub UI¢
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doc.
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Doktorandi - kombinované studium

Skolitel(ka)

Robert von Béhlen

Ing. Mgr. Andrea Cebakova
Ing. David Havif

Ing. Vojtéch Hruby

Ing. AleS Krmela

Ing. Roman Mastalif

Ing. Michal Medonos

Ing. Jan Slavik

Ing. Karolina Svobodova
Ing. Lukas Vraniak

doc. PhDr. Iveta Simberové, Ph.D.

doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
doc. Ing. Vladimir Chalupsky, CSc., MBA
prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA

doc. PhDr. Iveta Simberové, Ph.D.

doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.

doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA

doc. Ing. Robert Zich, Ph.D.
doc. Ing. Zderika Konecna, Ph.D.

Clenstvi v profesnich organizacich a védeckych radéch

doc. Ing. Vit Chlebovsky, Ph.D.

« &len Klubu uciteld marketingu (KUM) pod Ceskou marketingovou spole¢nosti

prof. Ing. Marie Jurovd, CSc.

+ (clenka redak¢ni rady Casopisu Trencianské univerzity Alexandra Dubceka v
Trencine, Fakulty socialno-ekonomickych vztahov

» (Clenka redakcni rady odborného Casopisu Logistika

 (lenka Rady studijnich program( na FP

Ing. et Ing. Pavel Jufica, Ph.D.

« ¢len Ceské spolenosti pro jakost

« &len MasterMind komunity projektovych manaZer( pod IPMA® Ceské republika

Ing. Lucie Kanovskad, Ph.D.

« &lenka Klubu uciteld marketingu (KUM) pod Ceskou marketingovou spole¢nosti

doc. Ing. Zderika Konecnd, Ph.D.

» (lenka mezinarodnich védeckych siti EIASM, IMDA, EPWS
« od roku 2005 ¢lenkou European Institute for Advanced Studies in Management

» od roku 2008 ¢lenkou European Platform of Women Scientests

» od roku 2008 ¢lenkou International Management Development Association

« od roku 2015 ¢lenkou pracovni skupiny Task Force Human Resources
mezinarodni sité CESAER sdruZujici 53 technicky zamérenych vysokych Skol

v Evropé

» od roku 2018 ¢lenkou EURAM: European Academy of Management
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prof. Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA

» Clen Védeckeé rady Fakulty podnikatelské, VUT v Brné

» (¢len Oborové rady DSP Fakulty podnikatelské, VUT v Brné

» (Clen redakcni rady Casopisu TIBE (Transformation in Business and Economics)
» ¢len Oborové rady DSP Ekonomicko-spravni fakulty Univerzity Pardubice

Ing. FrantiSek Milichovsky, Ph.D., MBA

« ¢en Klubu uciteld marketingu (KUM) pod Ceskou marketingovou spole¢nosti
« Clenstvi v redaké¢ni radé ¢asopist:

o Journal of valuation and expertness - VSTE, CR

o Scientia & Societes - Newton College, CR

Ing. Pavel Mracek, Ph.D.

« ¢en Klubu uciteld marketingu (KUM) pod Ceskou marketingovou spole¢nosti
« ¢len Komise pro vzdélavaci ¢cinnost Rady vysokych skol

doc. RNDr. Anna Putnovd, Ph.D., MBA

» Clenka vyboru Spolecnosti pro etiku, ekonomii, podnikani a spravu
» Cestna predsedkyné Moravské asociace podnikatelek a manazerek
» (Clenka redakeni rady Journal of Global Business and Technology

» (Clenka Védecké rady PeF Mendelovy univerzity v Brné

« predsedkyné Kontrolni rady TA CR

Ing. David Schiiller, Ph.D.

« ¢en Klubu uciteld marketingu (KUM) pod Ceskou marketingovou spole¢nosti

doc. PhDr. Iveta Simberovd, Ph.D.

« Clenstvi v redakéni radé odbornych ¢asopisu:
o Trendy ekonomiky a managementu (ERIH) - FP VUT, CR
o Business, Management and Education (WoS) - VGTU, Litva
o Engineering Economics (IF, Q3) - KTU, Litva
o International Business and Global Economy - University of Gdansk, Polsko
o Journal of Business Model - Aalborg University Business School, Dansko

o Oeconomia Copernica (WoS, Q2) - Nicolaus Copernicus University, Torun,
Polsko

« Clenstvi v programovych vyborech mezinarodnich védeckych konferenci:

o International Scientific Conference ,Science - Education,
Entrepreunership, Economics” (Minsk, Bélorusko)

o Perspectives of Business and Entrepreneurship Development (Brno,
Ceska republika)
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« Clenstvi v odbornych v&deckych radach, asociacich a sitich:

o

o

o

VR FP VUT v Brné
Academy of International Business
Ceska marketingova asociace

Prime Networking (mezinarodni sit 20 partnerskych univerzit z Evropy,
USA, Kolumbie)

NICE (The New Initiatives and Challenges in Europe) - sit zahrnujici 30
partnerskych univerzit z 21 zemi Evropy, Stfedniho vychodu, Australie a
Asie)

CESAER (mezinarodni sit sdruzujici 53 technicky zaméfrenych vysokych
Skol v Evropég, ¢lenka pracovni skupiny International Relations)

BMDA (Baltic Management Development Associatio - mezinarodni sit
evropskych univerzit - 70 €leni v 27 zemich svéta

EFMD a EFMD Global Network - European Foundation for Management
Development - mezinarodni sit zamérena do oblasti rozvoje
managementu s vice nez 890 Cleny v 89 statech svéta

Expert pro hodnoceni VS vzdélavani a vzdélavacich studijnich program( v
oblasti “Economika” and “Management”, Ministerstvo Skolstvi, Riga,
LotySsko

Ing. Josef Vesely, CSc.

« ¢len Ceské spolenosti pro jakost

Ing. Zdenka Videckd, Ph.D.

» (lenka CSWUG (Czech and Slovak Witness Users Group)

Ostatni

DalSi udalosti v roce 2021:
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e Vroce 2021 pokracoval rozvoj zapojeni studentl magisterskych studii do
vyzkumné cinnosti Ustavu. V ramci pfedmétu Vyzkumné metody v fizeni byly
publikovany nejlepsi studentské prace v tisténém sborniku.

« Série odbornych pfednasek Jifiho Nestavala (prezidenta CSOK, Praha) v
pfedmétech Mezindrodni obchod a Rizeni obchodu.

o

Studenti v predmétu Marketing zpracovavali tymové projekty pro
brnénské neziskové spolecnosti a instituce Brna, a to pro: Agapo a Hospic
sv. Alzbéty. Také realizovali projekty pro Ustfedni knihovnu VUT v Brné.

Probéhl dalSi ro¢nik studentské marketingové soutéze MASO na FP, téma:
Navrh studentské akce ke 30. vyroci FP.

Probéhla pfednaska v ramci predmétu Marketingové aplikace ve
spolupraci se spolecnosti Seznam.cz na téma - On-line reklamni
kampané.



o Byl realizovan 9. ro¢nik mezinarodniho kurzu International Branding ve
spolupraci s Tampere University of Applied Sciences (Finsko), Windesheim
University of Applied Sciences (Nizozemi) a Stenden University of Applied
Sciences (Nizozemi), kterého se zucastnili studenti programu ESBD.

o Byl podporen vznik startupu 6eye studio s.r.o. v ramci programu ESBD -
Born Startup.

Pfednasky odborniktl z praxe:

« Jifi Nestaval (CSOK, Praha) - Odborné pFednasky pfedmétech Mezinarodni
obchod a Rizeni obchodu

« Ing. Tomas Leps a Ing. Jan Nisler (OR-CZ, spol. s r.0.) - Definovani poZadavkd na
informacni systém

* Ing. Antonin Vymétal (OR-CZ, spol. sr.0.) - Integrace OR SYSTEMu s MES
systémem v SAPELI Jihlava

« Ing. Radek Soukup (BB consult engineering s.r.0.) - Pfiprava novych vyrobk(
s vyuzitim TPV 2000+

* RNDr. Petr Stfelce (Thermo Fischer Brno) - Product livecycle management

« Ing. Vit Kratina (ABB s.r.0.) - Rizeni pFipravy vyroby ve vazbé& na systémy MES
* Ing. Martin Mucha, Ph.D. (Apama s.r.0.) - Strategické fizeni stfednich firem

* Ing. Vojtéch Polak (Stroje Polak s.r.0.) - Strategicky rozvoj malé firmy

« Mgr. Véra Stankova - publicistka a podnikatelka, pro studenty Erasmus -
Management - management a komunikace.

+ Jan Ri¢anek (Seznam.cz) - Tvorba PPC kampani

» Pavol Lukac (Seznam.cz) - Trendy v reklamé zamérené na video a mobilni
telefony

« David Pribyl a Pavel PospiSil (CARGOTIC Technologies s. r. 0.) - Digitalizace
procesU v logistice: Pfiprava a tvorba logistického systému pro planovani a
monitoring preprav

« Ing. Dusan Okénka (X-COMPANY, s. r. 0.) - Automobilovy priimysl v 21. stoleti:
Zakulisi automobilovych projekt(

« Mgr. Daniel Zeman (ve spolupraci s PRgang) - Big Brother aneb co o nas védi

* Ing. Henzel (OR-CZ spol. s r. 0.) - Vyuziti CRM v podnicich

* Ing.Jifi Kviz - Vyznam a trendy CRM (SAP)

* Ing. Michael Presse (Skinners) - Marketingova komunikace a trendy

» Bc. Vojtéch Secka (Zahradni vinarstvi) - Zacatky podnikani a marketing v praxi

» Ing. arch. Jan Paulik (RN studio EU s.r.0.) - Vyznam usporadani a vzhledu mista
prodeje

* Ing. Michal Matys¢ak (KIWI) - How COVID affected Kiwi.com Services

* Ing.Jan Louda (IBM) - Design Thinking

» Petr Halaska (IBM) - Service Design v IT

* Ing. David Tuc (StrideXL) - Impelemtace v Service Design
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Ing. Jakub Sykora (Y SOFT) - Rizeni sluZeb a podpora zékaznikim v oblasti
doprovodnych sluzeb



Ustav ekonomiky

Zaméreni Ustavu

Ustav ekonomiky svym plsobenim pfispiva k plnéni poslani Fakulty podnikatelské, a to
zejména v oblasti vzdélavaci, tvirci, poradenské a konzultacni.

Ustav ekonomiky je garantem akademicky zamé&feného bakalafského studijniho
programu Ekonomika podniku. Cilem tohoto studijniho programu je vychova
podnikovych ekonom0 pro nizsi a stfedni stupen Fizeni vyrobnich a obchodnich organizaci
nebo vybranych Utvar( neziskovych organizaci a statni spravy, ale i pro ekonomické fizeni
vlastniho podnikani. Studium poskytuje vzdélani zamérené na osvojeni si teoretickych
odbornych znalosti a dovednosti zakladnich ekonomickych kategorii a principt z pohled(
soucasné mikroekonomické a makroekonomické teorie, evropské a svétové ekonomiky,
ekonomicko-manazerskych pfristupl, metod a ndastroji, finan¢nich, obchodnich a
marketingovych cinnosti, projektového Fizeni i dovednosti v oblasti matematicko-
statistickych metod, projektového fizeni, zpracovani dat, v€etné vyuZiti metod a nastroju
IT pro ekonomické Fizeni podnikd. Diraz je rovnéz kladen na odborné jazykové znalosti a
dovednosti absolventd.

Absolventi studijniho programu Ekonomika podniku mohou vykonavat funkce urcené pro
podnikové ekonomy se znalostmi zakladnich ekonomickych a manaZerskych vazeb
fungovani podniku a pfipravenych feSit méné narocné ekonomické rozhodovaci
problémy. Jsou schopni vykonavat ekonomicko-manazerské funkce na nizsim a stfednim
stupni fizeni vyrobnich a obchodnich podnikl nebo ve vybranych Utvarech neziskovych
organizaci a statni spravy i v ramci vlastniho podnikani.

Ustav ekonomiky je dale garantem dvouletého navazujiciho magisterského studijniho
programu Mezinarodni ekonomika a obchod. Cilem tohoto studijniho programu je
vychova vysoce kvalifikovanych ekonomU vybavenych pokrocilymi odbornymi znalostmi a
dovednostmi z oblasti ekonomie, manazerské ekonomiky a Fizeni obchodnich ¢innosti v
kontextu mezinarodniho prostredi. Dlraz je dale kladen na ziskani hlubsich znalosti z
oblasti ekonometrickych a matematicko-statistickych metod, ekonomicko-manazerskych
pristupd, véetné metod a nastroju IT, dale na prohloubeni odbornych jazykovych znalosti
v oblasti mezinarodnich financi, mezinarodnich dani, podnikové ekonomiky i interkulturni
komunikaci. Student rovnéZz nabude nezbytné pensum znalosti, které mu usnadni
orientovat se v mezinarodnim obchodnim pravu.

Absolventi studijniho programu Mezinarodni ekonomika a obchod se uplatni v mnoha
raznych pracovnich pozicich, jakymi jsou napf. ekonomové na vedoucich pozicich
(ekonomicti Feditelé), vedouci ekonomicti analytici, vedouci obchodni manazefi v
mezinarodné plsobicich vyrobnich a obchodnich podnicich. Absolvent mize pokracovat
ve studiu v ramci doktorskych studijnich programd a budovat predpoklady pro budouci
uplatnéni ve vyzkumnych a vyvojovych institucich a na vysokych Skolach.
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Védecko-vyzkumné zaméfeni Ustavu ekonomiky pokryva nasledujici oblasti:

svetovy financni systém a financni trhy a jejich vliv na svétovou ekonomiku,
primarni trhy cennych papirg,

Competitive Intelligence,

determinanty nabidky a poptavky na trzich vyrobnich faktor(,

soft modely v oblasti investi¢niho rozhodovani v podminkach High Tech podnik(.

V ramci poradenské a konzultacni ¢innosti poskytuje Ustav nasledujici sluzby:

konzultace ke zpravodajstvi (monitoring konkurence, zpravodajska analyza),
poradenstvi pfi zakladani Utvar( Competitive Intelligence,

konzultace k nadvrhu konkurencni strategie podniku dle poZadavkU zadavatele,
poradenstvi pfi realizaci primarni emise akcii (IPO).

Zaméstnanci Ustavu

Reditel dstavu

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

Zastupce reditele

Ing. Jifi Lunacek, Ph.D., MBA

Tajemnik pro tviirci ¢innost

Ing. Jana Hornungova, Ph.D.

Sekretarka

Andrea Mucskova

Profesofri

prof. Ing. Mirko Dohnal, DrSc.

prof. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

prof. Ing. Oldrich Rejnus, CSc.

prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

Docenti

doc. Ing. FrantiSek Bartes, CSc.

doc. Ing. Marie Pavlakova Docekalova, Ph.D.

doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.
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Odborni asistenti

Ing. Vladimira Bayerova, Ph.D. - rodicovska dovolena

Ing. Nina Bockova, Ph.D.
Ing. Tomas Heralecky, Ph.D.
Ing. Jana Hornungova, Ph.D.

Ing. Markéta Kruntoradova, Ph.D.

Ing. Jifi Lunacek, Ph.D., MBA
Ing. Roman Ptacek, Ph.D.

Asistenti

Ing. Petra Holendova

Ing. et Ing. Katefina Prochazkova, Ph.D.

Ing. Jifi Oulehla

Lektori

Ing. Jaroslav Rompotl

Védecko-vyzkumny pracovnik

Ing. Roman Skalicky, Ph.D.

Doktorandi Ustavu

Doktorandi - prezencni studium

Skolitel(ka)

Ing. Michael Bilek

Ing. Petra Holendova

Mgr. et Ing. Klara Kovandova
Mgr. Jan Malif

Ing. et Mgr. Peter Micak

Ing. Sara OkleStkova

Ing. Jifi Oulehla, MBA

Ing. Jakub Svoboda

Ing. David Urbanek

Ing. et Mgr. Lada Vejmélkova

Doktorandi - kombinované studium

prof. Ing. Oldfich Rejnus, CSc.

prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

prof. Ing. Alena Kocmanova, Ph.D.
doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.

Skolitel(ka)

Ing. Hana Bortlova

Ing. Roman Brauner
Ing. Andrea Kryslova
Ing. Michal Zampach
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prof. Ing. Oldfich Rejnus, CSc.

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.

doc. Ing. Milos Koch, CSc.



Clenstvi v profesnich organizacich a védeckych radéch

prof. Ing. Tomds Meluzin, Ph.D.

« (len védecké/redakéni rady casopisu:
o Equilibrium - Quarterly Journal of Economics and Economic Policy (Casopis
indexovan ve Web of Science),
o Oeconomica Copernicana (Casopis indexovan ve Web of Science),
o Cement Wapno Beton (Casopis indexovan ve Web of Science),
o Catallaxy,
o Tarnow Scholarly Dialogues,
o Acta Universitatis Nicolai Copernici - Management,
o Trendy ekonomiky a managementu;

» Clen expertni rady Institutu pro ekonomicky vyzkum v Toruni (Institute of
Economic Research Torun, Poland);

» Clen védecké rady vydavatelstvi Polské ekonomické spolecnosti v Toruni (Polish
Economic Society Branch in Toruri);

» Clen oborové rady doktorského studijniho programu Hospodarska politika a
sprava - obor Finance PEF MENDELU v Brné;

» Clen védecké rady Fakulty socialné ekonomické Univerzity J. E. Purkyné;
» (len akademické rady University of New York in Prague;
 Clen rady studijnich programd na FP VUT v Brné.

prof. Ing. OldFich Rejnus, CSc.

« (clen védecké rady nakladatelstvi Key Publishing
» Clen védecké rady vydavatelstvi Polské ekonomické spolecnosti v Toruni

« pUsobeniv European Financial Planning Association (EFPA) jako garant a
predseda zkuSebni komise pro certifikace EFA a odborny garant profesnich
zkousSek

prof. Ing. Alena Kocmanovd, Ph.D.

» Seéfredaktorka Casopisu - Trendy ekonomiky a managementu Fakulta
podnikatelska

» (Clenka redakéni rady - MANEKO (Manazment a ekonomika podniku), Slovenska
republika

« (clenka redakéni rady - Creative and Knowledge Society, Slovenska republika
« (Clenka védecké rady - nakladatelstvi Littera

» (Clenka védecké rady - Oeconomia Copernicana, Polska republika

+ (clenka edi¢ni rady - Nakladatelstvi VUTIUM

» (Clenka védecké rady FP VUT v Brné
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» Clenka Oborové rady doktorského studijniho programu Hospodarska politika a
sprava obor Finance, Univerzity Tomase Bati ve Zliné, Fakulty managementu a
ekonomiky

» (clenka pedagogické oborové rady, obor Management stavebnictvi Fakulty
stavebni, VUT v Brné

doc. Ing. FrantiSek Bartes, CSc.

« Clen védecké rady nakladatelstvi Key Publishing

doc. Ing. Marek Zinecker, Ph.D.

» Clen védecké rady Institutu pro ekonomicky vyzkum v Toruni (Institute of
Economic Research Torun, Poland)

« (Clen védecké rady ¢asopisu Oeconomica Copernicana

+ Clen védecké rady Casopisu Acta Universitatis Nicolai Copernici - Zarzadzanie
« oborovy editor ¢asopisu Equilibrium

» (clen redakéni rady casopisu Trendy ekonomiky a managementu

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

« Clenstvi v redakénich radach védeckych casopist:

o Védecké rady casopisu Wydawnictwo Naukowe Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego Oddziatu w Toruniu

o Veédecké rady casopisu Oeconomia Copernicanac
o Veédecké rady Casopisu Acta Universitatis Nicolai Copernici - Zarzgdzanie

o Wydawnictwo Naukowe Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego Oddziatu
w Toruniu (¢len Védecké rady)

« Clenstvi ve védeckych radach:
o Clen v&decké rady Fakulty podnikatelské, VUT v Brné
o Clen v&decké rady Ustavu soudniho inZenyrstvi, VUT v Brné
o Clen v&decké rady Fakulty socidlné ekonomické, UJEP

Ostatni

Zahrani¢ni studijni a vyzkumné staze pracovnikt a doktorandu

Vyjezdy pracovnik(l do zahranici byly z divodu restrikci pfi cestovani omezeny, zahranicni
univerzity zdlvodu pandemie COVID-19 omezily poskytovani ucitelskych mobilit
ERASMUS.

Prednasky odbornikd z praxe:

S ohledem na pandemii COVID-19 a distancni vyuku v LS roku 2021 se prednasky
odborniku z praxe nekonaly.
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Dékanatni pracoviste

Dékanat

Tajemnik Fakulty

Ing. Jifi Zamecnik

Sekretaridt dékana

Marie Rackova - sekretarka dékana
Nadézda Jochmanova - podatelna
Richard Grossmann - ridi¢

Personalni oddéleni

Ing. KateFina Stépankova

Ekonomické oddéleni

Pavla NeSporova - vedouci
Ing. Nina Klocova
Zdenka Kaloudova

Oddéleni pro tvirci cinnost a doktorské studium

Ing. Simona Rekova

Oddéleni pro zahranicni styky a externi aktivity

Ing. Gabriela Kopfivova
Ing. Veronika Ptackova

Oddéleni podpory projektii

Ing. Veronika Kolacna

Studijni oddéleni

Ing. Marta Mizerova - vedouci
BoZena Koprivova

Iva KFfizova

Ing. Eva Kytlicova

Mgr. KateFina Stépankova
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Ostatni pracovisté

Utvar informaénich systémii

Ing. Pavel Weirich - vedouci
Ing. Ales Klusak, Ph.D.

Ing. Viktor Ondrak, Ph.D.
Ing. Patrik Panacek

Ing. Jan Kubek

Michaela Kochova, BA
Marie Svejdova

Sprava budovy

Ing. FrantiSek Navratil - vedouci spravy
Jana Hudlikova - sekretarka
udrzba:

Miroslav Majerech

Radek Skoupy

uklid:

Véra Filipska - vedouci
Véra Burianova

Milan Hajsky

Dagmar Havelkova

JiFi Malik

Liudmyla Opalnytska
Ludmila Podloucka

Jitka Sklenska

KateFina Staudova

Dana Slistkova

Eva Vachova
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Knihovni sluzby

V roce 2019 byla dokoncena rekonstrukce prostor v 2. NP Integrovaného objektu, které
byly od pocatku pfipravovany s ohledem na planované slouceni provoz( Knihovny Fakulty
podnikatelské a Ustfedni knihovny VUT. Od zacatku roku 2020 jsou pro fakultu vekeré
knihovnicko-informacni sluzby zajistovany UstFedni knihovnou, kterd pFevzala spravu
knizniho a asopiseckého fondu Knihovny FP i jeji zaméstnance.

V navrhu novych prostor byly zohlednény zakladni pozadavky na provoz moderni
akademické knihovny - dostatecny pocet studijnich mist a umisténi fondu ve volném
vybéru. V knihovné je tak k dispozici celkem 155 studijnich mist, ztoho 50 mist je
vybaveno pocitaci. Studovna s 36 misty umoznuje usporadat Skoleni, dalSich 32 mist
nabizi Ctyfi tymové studovny. Zbytek mist je k dispozici pfimo v prostoru volného vybéru
a relax zény.

Ve volném vybéru je mozné uloZit az 750 bm knihovniho fondu a 170 ¢asopiseckych titul{.

Studenti a zaméstnanci maji k dispozici také nepreberné mnozstvi elektronickych
informacnich zdroj. Dostupné jsou databaze, jako je napfiklad Science Direct, Wiley
Online Library, SpringerLink, ProQuest Central a EBSCO. V ramci databazi Taylor&Francis
a Emerald jsou pristupné celé kolekce zamérené na ekonomické obory. Nejen pro
akademické pracovniky a studenty doktorského studia jsou ureny prestizni databaze
Scopus a Web of Science vcetné jejich analytickych nastrojd. Pro rok 2021 byl zakoupen
pristup do faktografickych databazi PitchBook a Statista. UstFedni knihovna zajistuje tyto
zdroje v ramci centralni akvizice. Fakulta nékolik let predplacela databazi Amadeus, ktery
byl na podzim 2020 nahrazen daleko obsahlejsi databazi Orbis Europe. Pfistup k tomuto
zdroji byl zajistén i pro rok 2021, jelikoZ je pro fakultu ddleZitym zdrojem pro studium i
vyuku.

Priib&Zné je knizni fond doplfovan také o e-knihy. UK za rok 2021 evidovala n&kup vice
nez 300 tituld a to jak z centralnich, tak i fakultnich zdrojd Jiz od roku 2020, kdy bylo
uZivatellm poprvé znemoznéno knihovny ve vétsi mire navstévovat, je pristupna kolekci
PROFI v databazi Bookport, ktera obsahuje vice nez 6500 odbornych i popularné naucnych
titulh z vydavatelstvi Grada, Portal a dalsi, ktera je orientovana predevsim na obory ve
studijnich programech FP.

Pracovnici Ustfedni knihovny také zajistuji pfedmét Informacni gramotnost (IG), ktery je
plné distancni a probiha formou e-learningového kurzu v systému Moodle. Po jeho
absolvovani, by méli byt studenti schopni samostatného vyhledavani v elektronickych
informacnich zdrojich, méli by tyto zdroje umét kriticky zhodnotit, zorganizovat a eticky s
nimi nakladat.

Pro studenty doktorského studia byl pripraven kurz Védecké publikovani od A do Z, ktery
se zaméruje na publikacni proces od kreativni prace s tématem, pres vyhledavani
odbornych zdrojli, vybér periodika ¢i konference a pfislusnou formalni Upravu ¢lanku,
seznameni s recenznim fizenim az po naslednou propagaci vlastni védecké prace.

Pro uZivatele bylo také pripraveno i nékolik seminard zamérenych na praci se systémem
Primo, s elektronickymi informacnimi zdroji ¢i problematiku citovani a vyuzivani citacniho
manazeru Citace PRO.
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Knihovna FP patfila k nejvétsim a nejvice vyuzivanym knihovnam na VUT v Brné.
Prezentovala se nejvysSim pocltem exempldrl umisténych ve volném vybéru a také
nejvyssim poctem realizovanych vypujcek (prvnich vypuijcek i celkového poctu). Tento stav
se nezménil aniv roce 2021, kdy, stejné jako v pfedchozim roce, do provozu celé univerzity
zasahla celosvétova pandemie.

Knihovni fond za rok 2021

Celkovy pocet Volny vybér PrirGstky za rok
43738 26 540 2000

v O

Pocet aktivnich ¢tenaru v roce 2021

Aktivni ¢tenafri Registrovani Ctenafri Registrovana verejnost
1333 4154 5

Celkovy pocet vypUjcek za rok 2021

Prvni vypUjcka Prodlouzenf Celkovy pocet vypujcek
6 786 17 786 24 572
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Prehled projektu reSenych na fakulté v roce 2021

Technologicka agentura CR

Etika ve verejné spravé

Doba feseni: 1.2.2018 - 30. 6. 2021

Cislo projektu: TLO1000260

Hlavni prijemce: Narodohospodafsky Ustav AV CR, v.v.i. (doc. Ing. Marie Bohata, CSc.)
Dalsi ucastnik: Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta podnikatelska

Resitel za FP VUT:  doc. RNDr. Anna Putnovéa, Ph.D., MBA

Stabilizace a rozvoj MSP ve venkovském prostoru

Doba feSeni: 1.2.2018 -31. 1. 2021

Cislo projektu: TLO1000349

Hlavni pFijemce: Vysoké 3kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich (doc.
Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D.)

Dalsi ucastnik: Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta podnikatelska. Za FP se na

e vy

Ing. Vojtéch Korab, Dr., MBA

Pokrocilé lepici hmoty s vyssSim podilem druhotnych surovin do extrémné namahanych
prostredi

Doba feseni: 1.1.2017 -31.12. 2020

Cislo projektu: TH02020415

Hlavni prijemce: Redrock Construction s.r.o. (Ing. Ales Jakubik)
DalSi ucastnik: Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta stavebni

za FP se na reSeni podili: prof. Ing. Maria Reznakova, CSc.

Innovation Scorecard: Controllingovy ramec inovacnich projektii pro IT odvétvi

Doba feseni: 1.1.2019 - 31.12. 2021

Cislo projektu: TL02000007

Hlavni pfijemce: Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta podnikatelska
Resitel: doc. Ing. OndFej ZiZlavsky, Ph.D.

Dalsi ucastnik: Red Hat Czech s.r.o. (Fernando Colleoni M.Sc.)
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DigitdlIni transformace pro inovace obchodnich modelii v malych a stfednich podnicich

v Ceské republice

Doba reSeni:
Cislo projektu:
Hlavni pFijemce:
Resitel:

DalSi ucastnik:

Dalsi ucastnik:

Dalsi ucastnik:

1.2.2019 -31.1. 2022

TL0O2000215

Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta podnikatelska
doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D.

Vysokéa 3kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich (prof.
Ing. Jan Vachal CSc.)

Asociace malych a stFednich podnik(i a ZivnostnikG CR (Ing. Pavla
Breckova Ph.D.)

Vyzkumny Ustav pro podnikani a inovace, z.U. (Mgr. Maté&j Mares)

Rodinné podniky: generdtory hodnoty a urcovdani hodnoty v procesu ndstupnictvi

Doba reSeni:
Cislo projektu:
Hlavni pfijemce:
Resitel:

DalSi ucastnik:
DalSi ucastnik:

1.1.2019 -31.12. 2022

TLO2000434

Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta podnikatelska

prof. Ing. Maria Reznakova, CSc.

Vysoka Skola finan¢ni a spravni, a.s. (Ing. Pavla Bfeckova, Ph.D.)

Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnikd CR (Eva
Svobodova, MBA)

Stanoveni obvyklé ceny u financnich transakci nahledem principu trZzniho odstupu

Doba feseni:
Cislo projektu:
Hlavni pfijemce:
Resitel:

1.6.2021 -31.12.2023

TLO5000328

Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta podnikatelska
doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D.

Ministerstvo vnitra CR

Systém pro centralizovany dohled nad komplexnimi a rozlehlymi objekty kritické

infrastruktury stdatu

Doba resent:
Cislo projektu:
Resitel:
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doc. Ing. Vit Novotny, Ph.D.



Specificky vysokoSkolsky vyzkum

Standardni projekty:

Doba feseni: 2 roky

Koncepce Fizeni a rozvoje podniku v prostredi multioborovych hodnototvornych siti

Doba feseni: 1.1.2020 - 31. 12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2020
Cislo projektu: FP-S-20-6355

Resitel: Ing. Frantidek Milichovsky, Ph.D.

Modelovdni a optimalizace podnikovych procesii v podminkdch digitdini transformace

Doba feseni: 1.1.2020 - 31.12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2020
Cislo projektu: FP-S-20-6376

Resitel: doc. Mgr. Veronika Novotnd, Ph.D.

Predikéni modely ve financich - specifika MSP

Doba feSeni: 1.1.2020 - 31. 12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2020
Cislo projektu: FP-S-20-6466

Resitel: Ing. Michal Karas, Ph.D.

Ekonomické Fizeni podniku v obdobi digitdlni transformace

Doba feseni: 1.1.2020 - 31.12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2020
Cislo projektu: FP-S-20-6345

Resitel: prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
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Juniorské projekty:

Doba reseni: 1 rok

Marketingovd strategie ceskych a slovenskych technologickych start-upu v jednotlivych
fazich Zivotniho cyklu start-upu

Doba feseni: 1.1.2021 -31.12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2021
Cislo projektu: FP-J-21-7189

Resitel: Ing. Jakub Ul¢

Vliv soucasné pandemie COVID-19 na organizacni kulturu a proces digitdlni
transformace v organizacich

Doba feseni: 1.1.2021 -31.12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2021
Cislo projektu: FP-J-21-7400

Resitel: Ing. Katefina Petrova

Vyzkum pracovnich podminek a zaméstnaneckych vyhod v kreativnich priimyslech v
Ceské republice

Doba FeSeni: 1.1.2021 -31.12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2021
Cislo projektu: FP-J-21-7430

Resitel: Ing. Peter Micak

Vybrané aspekty ekonomického Fizeni rozvojovych podnikatelskych projektii

Doba feseni: 1.1.2021 -31.12. 2021

Poskytovatel: VUT v Brné Specificky vysokoskolsky vyzkum 2021
Cislo projektu: FP-J-21-7443

Resitel: Ing. Jiti Oulehla
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Interni soutéZ FP VUT v Brné na podporu projektt rozvoje a
zkvalitnéni pedagogické prace pro akademické pracovniky
doba feseni 20.5.2021 - 30.11.2021

Projekt na podporu rozvoje a zkvalitnéni pedagogické prdce pro pfedmét Service Design
Management

Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-01
Resitel: Ing. Lucie Karovska / Ustav managementu

Vytvoreni novych on-line vyukovych materidli pro pfedmét DigitdIni marketing v
obchodé

Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-02
Resitel: Ing. David Schuller, Ph.D. / Ustav managementu

Audiovizudlni podpora vyuky v predmétu Czech Republic-History, Culture and Economy
for International Students

Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-03
Resitel: doc. RNDr. Anna Putnové, Ph.D. / Ustav managementu

Inovace pfedmétu Management-tvorba interaktivnich studijnich materidli ke cviceni
Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-04

Resitel: Ing. Marcel Rolf Pfeifer, Ph.D. / Ustav managementu
Mikrolearning

Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-05

Resitel: Ing. Pavel Jufica, Ph.D. / Ustav managementu

Videopodpora samostatné Cinnosti studentii pfedmétu PersondIni management
Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-06
Resitel: Mgr. Stépan Koneny, Ph.D. / Ustav managementu

Inovace predmétu Competitive Inteligence
Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-07
Resitel: doc. Ing. Frantiek Bartes, CSc. / Ustav ekonomiky

Inovace predmétu Obcasnské, obchodni a pracovni prdavo

Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-08
Resitel: Mgr. Helena Musilova. / Ustav financi
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Tvorba studijnich materidlii pro podporu distanéni formy vzdéldvdni

Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-09
Resitel: Ing. Zuzana KFizové4, Ph.D. / Ustav financi

Tvorba studijnich pomiicek pro podporu samostudia v predmétu ,Vybrané hospoddrské
operace z pohledu financi a tcetnictvi“v prostiedni e-learningu

Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-10
Resitel: doc. Mgr. Ing. Karel Brychta, Ph.D. / Ustav financi

Vyukova videa k ucetnimu programu Pohoda

Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-11
Resitel: Ing. Jan Pé&ta, Ph.D. / Ustav informatiky

Inovace predmétu Matematika 1-tvorba webovych stranek

Registracni Cislo: IRP FP VUT 2021-12
Resitel: Ing. Martina Bobalova, Ph.D. / Ustav informatiky

Inovace predmétu Metody aplikované statistiky MasP.tvorba vyukovych videi ke cviceni

Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-13
Resitel: Mgr. Eva Michalikovd, Ph.D. / Ustav informatiky

Prevedeni a inovace cvi€eni stdavajiciho predmétu Kvantitativni metody do anglického
jazyka

Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-14
Resitel: doc. Ing. Radek Doskoc¢il, Ph.D. / Ustav informatiky

E-learningova podpora distanéni vyuky a samostudia predmétu Matematika 1 se

wrv

subvenci software napric bakaldrskych studijnich programii

Registracni cislo: IRP FP VUT 2021-15
Resitel: RNDr. Zuzana Chvatalova, Ph.D. / Ustav informatiky
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Mezinarodni projekty

Edu Lab 4 Future

Mezinarodni program: Erasmus + program

Doba feseni: 1.10.2019 - 31. 08. 2022

PFijemce: University Politehnica of Bucharest

Partner: FP VUT v Brné (doc. Ing. Zdenka Konecng, Ph.D.)

Strategic Corporate Social Responsibility - the case of Europe

Mezinarodni program: Erasmus + program

Doba feseni: 1.09.2019 - 31. 08. 2022

PFijemce: Technologiko Ekpedeftiko Idrima

Partner: FP VUT v Brné (doc. Ing. Iveta Simberové, Ph.D.)
Partner: LotySsko-Banku Augstskola

Partner: Francie - Universitate De Lille

Partner: Spanélsko - Universitat De Girona

Partner: Portugalsko - Instituto Politecnico De Coimbra

Smluvni vyzkum

Analyza teoretickych poznatkii v oblasti matematickych metod analyzy signdli
Doba feseni: 1.6.2021-30.9.2021

Cislo smlouvy: 09297/2021/00

Resitel: doc. Mgr. Veronika Novotna, Ph.D.

Analyza znalosti bdze v oblasti matematickych a statistickych metod zpracovdni
signalu

Doba FeSeni: 15.10. 2021 - 28. 02. 2022.
Cislo smlouvy: 20516/2021/00
Resitel: doc. Mgr. Veronika Novotna, Ph.D.
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Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

MOST - Moderni a oteviené studium techniky

Doba reseni: 1.9.2017 -31.12. 2022

Poskytovatel: OP VWV OP WV PO2 ESF vyzva pro vysoké sSkoly
Cislo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002430
PFijemce: VUT v Brné

Resitel: prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc., dr. h. c.
Resitel za FP: doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

Mezindrodni mobilita vyzkumniki Vysokého uceni technického v Brné (MeMoV)

Doba feseni: 1.1.2018 -31.1. 2022

Poskytovatel: OP VW OP WV PO2 MM VP - OPVW POZ2 Mezindrodni mobilita
vyzkumnych pracovniki

Cislo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_027/0008371

PFijemce: VUT v Brné

Resitel: prof. Ing. JiFi Hir$, CSc.

Resitel za FP: doc. Ing. Zdenka Konecna, Ph.D.

Kvalitni interni granty VUT - KInG

Doba feseni: 1.7.2020 - 30. 6. 2023

Poskytovatel: Operacni program EU -EF19_073/0016948
Cislo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/19_073/0016948
PFijemce: VUT v Brné

Resitel: Mgr. Lud&k Hanak

Resitel za FP: prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.

BoostEdu - Boosting Sustainable Digital Education for European Universities

Doba feseni: 1.03. 2021 - 28.02. 2023

Poskytovatel: Evropska Unie

Cislo projektu: KA226-80A74399

PFijemce: VUT-CEITEC - Mgr. Josef Rebenda, Ph.D.
Spoluresitel: FP VUT v Brné - doc. Ing. Zderika Konecna, Ph.D.
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Prehled publikacni ¢innosti 2021

Clanky s Impact faktorem

MELUZIN, T.;, ZINECKER, M.; BALCERZAK, A.; PIETRZAK, M.; DOUBRAVSKY, K.
Institutional Settings and their Impact on the IPO Activity: An Exploratory Study Based on Qualitative
Modelling. ACTA POLYTECH HUNG, 2021, vol. 18, no. 2, p. 215-234. ISSN: 1785-8860.
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external environment on business angel activity. EKON ISTRAZ, 2021, vol. 2021, no. 1, p. 1-23. ISSN:
1331-677X.
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no. 1, p. 1-26. ISSN: 1331-677X.
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2021, vol. 13, no. 7, p. 1-21. ISSN: 2071-1050.
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and Innovation Flexibility. Sustainability, 2021, vol. 13, no. 9, p. 1-24. ISSN: 2071-1050.
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The Covid-19 Disease and Policy Response to Mitigate the Economic Impact in the EU.
Technological and Economic Development of Economy, 2021, vol. 27, no. 3, p. 742-762. ISSN:
2029-4913.

RONTO, A.; PYLYPENKO, V. A singular problem for functional differential equations with
decreasing non-linearities. MATHEMATICAL METHODS IN THE APPLIED SCIENCES,
2021, vol. 2021, no. 1, p. 1-13. ISSN: 0170-4214.
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ENGINEERING, 2021, vol. 2021, no. 1, p. 1-16. ISSN: 1024-123X.

OCHNIK, D.; ROGOWSKA, A.; KUSNIERZ, C.; JAKUBIAK, M.; SCHUTZ, A.; HELD, M.;
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Students in Nine Countries during the COVID-19 Pandemic. Journal of Clinical Medicine,
2021, vol. 10, no. 13, p. 1-22. ISSN: 2077-0383.
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KUC-CZARNECKA, M.; OLCZYK, M.; ZINECKER, M. Improvements and Spatial
Dependencies in Energy Transition Measures. ENERGIES, 2021, vol. 14, no. 13, p. 1-22. ISSN:
1996-1073.

PFEIFER, M. R. Development of a Smart Manufacturing Execution System Architecture for
SMEs: A Czech Case Study. Sustainability, 2021, vol. 13, no. 18, p. 1-24. ISSN: 2071-1050.
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MUKHIGULASHVILI, S. Some two-point boundary value problems for systems of higher
order functional differential equations. MATHEMATICA SCANDINAVICA, 2021, vol. 127, no.
2, p. 382-404. ISSN: 0025-5521.

SVATOSOVA, V. Proposal and Simulation of a Business Process Model of Strategic
Management in E-commerce. Journal of Economics, 2021, vol. 69, no. 7, p. 726-749. ISSN:
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from July 1959 and predicted development till the end of year 2022. Acta Montanistica Slovaca,
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19. ISSN: 1424-8220.

JANA, D.; ROY, S.; BHATTACHARIEE, S.; DOSTAL, P.; ROY, S. Saw dust-derived
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wastewater using IT2FLC and RSM. Biomass Conversion and Biorefinery, 2021, vol. 2021, no.
I, p. 1-21. ISSN: 2190-6815.
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BUKALSKA, E.; ZINECKER, M.; PIETRZAK, M. Socioemotional Wealth (SEW) of Family
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SUN, CH., SKAPA, S., LIU, J., HORAK, J., YANG. Y. Does Core Competence Affect Corporate
Social Responsibility?. Journal of Competitiveness, 2021, vol. 13, no. 4, p. 132-150. ISSN:
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STEFKO, R.; SAMBRONSKA, K.: MATUSIKOVA, D.; SENKOVA, A.; TUMPACH, M.
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Vydavatelska ¢innost

Trendy ekonomiky a managementu

Fakulta podnikatelska je vydavatelem recenzovaného odborného casopisu Trendy
ekonomiky a managementu (Print: ISSN 1802-8527; Online: ISSN 2336-6508; DOI:
10.13164/trends). Védecky casopis Trendy ekonomiky a managementu je zaméren na
publikovani pavodnich védeckych praci ze zakladniho a aplikovaného vyzkumu s diirazem
na témata z oblasti podnikového a strategického managementu, ekonomiky podniku,
podnikovych financi, podnikatelského prostfedi a vyvoje a rdstu ekonomie. Casopis je
indexovan v databazi EBSCO, ERIH PLUS, EZB, Google Scholar, Index Copernicus,
ProQuest, Ulrich's, ROAD, DOAJ a také je zafazen do Seznamu recenzovanych
neimpaktovanych periodik vydavanych v Ceské republice.
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Prehled zahranicnich aktivit

Fakulta podnikatelskd ma v soucasnosti uzavieno 97 bilateralnich smluv v ramci
programu Erasmus+.

Vroce 2021 doSlo kuzavfeni 1 nové smlouvy a prodlouzeni vétSiny stavajicich
bilateralnich smluv mezi fakultou a jejimi zahrani¢nimi partnery. V této oblasti maximalné
vyuzivdme moznosti danych programem Erasmus+.

Mimo ramec programu Erasmus+ dale dlouhodobé spolupracuje s dalSimi 21 univerzitami
z USA, Ruska, Taiwanu, Ciny, Mexika, Kolumbie, Gruzie, AzerbajdZzanu, Srbska, Ruska,
Béloruska, Ukrajiny, Moldavie a Jizni Koreji.

Erasmus+

Sjednané pocty mist v bilateralnich smlouvach a dohodach o primé spolupraci:
vyjizd&jici studenti: 251
vyjizd&jici pedagogicti pracovnici (zapojeni do vyuky): 168
vyjizdéjici zaméstnanci: 97

Mobilita studentll v roce 2021

vyjizdéjici studenti, z toho:

Erasmus+ studijni pobyty: 46
Erasmus+ pracovni pobyty: 2

Na rozvojovy program MSMT a mobilitni stipendijni fond VUT v Brné& vyjelo v kalend&fnim
roce: 30

PFijizdéjici studenti, z toho:
Erasmus+: 56
Free Movers: 2

Konference a mezinarodni akce

Mezinarodni konference “Perspectives of Business and Entrepreneurship
Development: Digital Transformation for Business Model Innovation”

Ve dnech 16. - 17. zafi 2021 organizovala Fakulta podnikatelska mezinarodni konferenci
zaméfenou na poskytnuti odborné platformy pro sdileni napadl a diskuzi mezi
akademiky a odborniky v oblasti novych trendl a perspektiv rozvoje podnikani a
podnikani ovlivnéného digitalni érou. Konference probihala v 5 sekcich.

Cilem konference bylo predstavit soucasny stav a praxi digitalni transformace v malych a
stfednich podnicich.

Konference byla realizovana v ramci projektu ,Digitalni transformace pro inovace
obchodnich modeld v malych a stfednich podnicich v CR” reg. Ne. TL02000215,
financovany Technologickou agenturou CR, program Eta.
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Brno International Week

Ve dnech 18. - 21. fijna 2021 probéhl online formou devaty rocnik Brno International
Week, kdy 16 zahrani¢nich lektord ze zahranic¢nich partnerskych univerzit prednaselo a
vedlo seminare pro studenty v nasledujicich oblastech: Ekonomika a management,
Systémové inZenyrstvi a informatika, Kvantitativni metody vekonomice a Digitalni
transformace.

u

Kromé prednasek probéhlo v bloku nazvaném ,Marketplace - Sell and Buy lIdeas
predstaveni moznosti spole¢ného vyzkumu a vzajemné spoluprace v dalSich aktivitach.

Nové byla soucasti BIWu také studentska sekce (Joint Activities), kde sami studenti
prezentovali své uspéchy na soutézich a projektech.

Euroweek 2021

Z dlivodu covidové situace se Euroweek 2021 neuskutecnil. Téma tykajici se Corporate
Social Responsibility se presouva na Euroweek 2022, ktery se uskutecni ve francouzském
Lille.

Hackathon 2021

Pét studentd a dva pedagogové z Fakulty podnikatelské se ve dnech 15. 4. 2021 - 16. 4.
2021 zucastnili mezinarodni studentské soutéze Hackathon. Této akce se letos zucastnilo
celkem 63 studentl a 26 mentor( z fad akademickych pracovnik(l. Tématem letoSniho
ro¢niku bylo Hackoffice 2021 - Sustainable Office and Modern Workplaces of the Future.
Hackathon probihal 24 hodin, béhem kterych studenti museli vytvofit akademicky ¢lanek
na jimi zvoleny cil projektu a prezentaci svého projektu. Nasi studenti byli v soutézi velmi
uspésni:

Tym Vojtécha Drahokoupila vyhral prvni cenu v Tracku €. 1, tym Katky Prosecké mél
nejlepsi prezentaci v Tracku €. 2 a tym Petra Kostky mél nejlepsi ¢lanek v Tracku €. 1.

Procter&Gamble CEO Challenge

Cesky studentsky tym ve sloZeni Daniel DvoFacek (Fakulta podnikatelskd VUT v Brng),
Adam Palivec (Vysoka skola ekonomicka) a Martin Simacek (Imperial College London)
zaznamenal Uspéch v soutézi spole¢nosti Procter & Gamble s nazvem P&G CEO Challenge
a umistil se na prvnim misté stfredoevropského kola.
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Mobilita pedagogickych pracovnikd v roce 2021
24 prijizdéjicich pedagogickych pracovnikd, z toho:

Erasmus+: 4
Ostatni: 20

Mobilita zaméstnancl v roce 2021 v rdmci programu Erasmus+

vyjizdéjicich zaméstnancd na vyuku 6
vyjizdéjicich zaméstnancd na skoleni 12
vyjizdéjicich zaméstnancd mimo Erasmus+ 12

Hostovani a pfednasky zahrani¢nich lektoru:

Pro zvySeni mezinarodnich zkusenosti studentl i pedagogUl, sdileni pedagogickych a
védecko-vyzkumnych vysledkl a zkuSenosti fakulta pravidelné organizuje setkani
zahrani¢nich akademikd a studentl v ramci mezindrodnich konferenci, workshopl a
v poslednich letech i pravidelné akce nazvané Brno International Week. Témito akcemi je
aktivné podporovana mobilita pedagogt, aktivni vyména pedagogickych i védecko-
vyzkumnych zkuSenosti a rozvijeni mezinarodni spoluprace.

V roce 2021 se do aktivit fakulty (pedagogickych i védecko-vyzkumnych ¢innosti) zapojili
nasledujici zahranicni hostujici pracovnici:

Tuula Andersson (Tampere University of Applied Sciences)

Zéméreni vyuky: Market Research

Abderrahman Jassim

Zaméreni vyuky: Leadership a Management

Jednalo se o celosemestralni kurzy.

Pfednasky zahranicnich lektort

Intercultural Communication: Models and Concepts

LECTURER: Mr. Abdulmelik Alka
INSTITUTION: International Black Sea University, Georgia

Towards a European Green Deal

LECTURER: Mr. Alexander Bramerdorfer
INSTITUTION: FH Steyr / FH Salzburg / FH Wiener Neustadt, Austria

Circular Business Model - New Avenues

LECTURER: Mrs. Luisa Carvalho
INSTITUTION: Institute Polytechnic of Setubal, Portugal
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Temporal Dissonance

LECTURER: Mr. Christopher M. Conway
INSTITUTION: IESEG School of Management, France

Agile Methodology - Metaphors

LECTURER: Mr. Christopher M. Conway
INSTITUTION: IESEG School of Management, France

Branding at the International Level

LECTURER: Mr. Francois Cudel
INSTITUTION: University of Lille, France

Financial Control, Support and Management in Project Environments, Multicultural and
Virtual Working

LECTURER: Mr. Eddie Fisher
INSTITUTION: Skema Business School

The Application of Fuzzy Logic in Practice

LECTURER: Mr. Dipak Kumar Jana
INSTITUTION: Haldia Institute of Technology, India

Regional Inequalities, The Development of Rural Areas in the European Union

LECTURER: Miss Henrietta Nagy
INSTITUTION: Kodolanyi Janos University, Hungary

The Green Challenge. A Hands-On Introduction to Design Thinking

LECTURER: Mrs. Regina Schalinski
INSTITUTION: Studio C - Culture, Communication, Change, Germany

Strategic Corporate Social Responsibility: An Introduction

LECTURER: Mr. Georgios Theriou
INSTITUTION: International Hellenic University, Greece

Research Design and Research Methods

LECTURER: Mrs. Jelena Titko
INSTITUTION: EKA University of Applied Sciences, Latvia

International Taxation

LECTURER: Mrs. Anne Vanmaercke
INSTITUTION: VIVES University of Applied Sciences, Belgium
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The Digital Transformation and the Marketing Challenges

LECTURER: Mrs. Bistra Vassileva
INSTITUTION: University of Economics - Varna, Bulgaria

The econometric modelling of selected processes in Gretl program

LECTURER: Mr. Michal Pietrzak
INSTITUTION: Politechnika Gdanska

Money and the role of central banks and its tools of monetary policy

LECTURER: Mr. Adam Balcerzak
INSTITUTION: University of Warmia and Mazury in Olsztyn

Finance in Program and Portfolio Management, Project Finance

LECTURER: Mr. Deepak Bajaj
INSTITUTION: University of Warmia and Mazury in Olsztyn

Intercultural Adaptation, Acculturation, Culture Shock and Mechanism of its Successful
Management.

LECTURER: Dr. Abdoulmohammad Gholamzadeh Chofreh
INSTITUTION:

The Concept of Cultural Standards.

LECTURER: Thierry Keuscher
INSTITUTION: University of Leuphana, Germany

Online kurz pro akademické pracovniky

V mécisi lednu byl pfipraven ve spolupraci s partnerskou univerzitou TAMK (Tampere,
Finsko) online kurz pro akademické pracovniky ,,From Teacher to Coach” kterého se
ucastnilo 15 lidi. Vyuka zahrnovala 4 workshopy a 4 tréninkové sekce. Lektofi: Timo
Nevalainen a Hanna Saraketo (TAMK).

Hostovani a pfednasky zahrani¢nich lektoru:

V pribéhu roku 2021 byly pfipraveny a zorganizovany nasledujici aktivity ve spolupraci se
zahrani¢nimi partnery, odborniky z praxe a stfednimi Skolami:

V prlbéhu akademického roku hostoval na fakulté zahranicni profesor:

Thierry Keuscher (Leuphana University of Luneburg, Germany)

V ramci zimniho semestru byly pfipraveny ve spolupraci se zahranic¢nimi partnery a
studentdm nabidnuty nasledujici celosemestralni kurzy, kratkodobé kurzy a prednasky
zahranicnich lektor(:
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Dvé letni Skoly ve spoluprdci s partnerskymi univerzitami v zahranici:

» International Summer Program: ve spolupraci s CETYS Universidad (Mexico); 12.
- 30. ¢ervence 2021; v prabéhu ISP bylo realizovano 10 kurzt pro 180 studentd,
z nichZ 10 bylo z VUT

« Summer School: Educational Laboratory to unlock the potential of Innovation
and Sustainable Business Development” 28. Cervna do 2. Cervence 2021.
Realizovano bylo 20 prednasek a workshopt pro 57 studentll ze 4 evropskych
univerzit. 5 workshopU bylo pripraveno a prezentovano odborniky z praxe
z firem Lavazza, Storyous Czech, ABB Group, Hitachi ABB Power Grid, SAP.

Celosemestralni kurz ve formé ,Joint online course”:

Innovations towards Sustainable Businesses
Ve spolupraci s: Business School Passione, Italie
Délka trvani kurzu: 2. tnor - 10. kvéten 2021

Dlouhodobé online kurzy:

Neuromarketing. (inor - brezen 2021)

LECTURER: Dr. Mariella C. Remund
INSTITUTION: City University of Seattle, USA)

Social Media Marketing. (bfezen - kvéten 2021)

LECTURER: Dr. S. Kavitha
INSTITUTION: GRG University in Coimbatore, India

Advanced Photography and Video Production (duben -kvéten 2021)

LECTURER: Dr. Ivan Castro
INSTITUTION: CETYS University, Mexico

Data Mining (brezen - kvéten 2021)

LECTURER: Dr. Roopa Praveen
INSTITUTION: Institute of Business Management and Research in Puna, India

Startup Show Case Project (Fijen 2021 - tnor 2022)

ve spolupraci s UAS Bielefeld, Némecko

Sustainable Development of Business Activities (Fijen - prosinec 2021)

ve spolupraci s Raznak University, Malaysia
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Internet of Things (Fijen - prosinec 2021)

ve spolupraci s University of Pune, Indie

Vo4

Advanced Photography (zafi - listopad 2021)

ve spolupraci s CETYS Universidad, Mexiko

Mindful PR & Marketing around the World (zafi - Fijen 2021)

ve spolupraci s TAITRA, Taiwan

Neuromarketing (Fijen - listopad 2021)

ve spolupraci s University of Seattle, USA

Supply Chain Management (Fijen - prosinec 2021)

ve spolupraci s CETYS Universidad, Mexiko realizace:

Prednasky hostujicich lektoru:

Dr. Abdoulmohammad Gholamzadeh Chofreh:

» Classical Models developed by Geert Hofstede, Fons Trompenaars and Hampden
Turner.

» Training for Expatriates. Negotiation in an International Environment
» Specifics of Selected Countries with focus on International Trade.

» Employee Motivational Interviews.

» Effective Communication in the International Environment.

Dr. Yee van Fan:

» Social Pillar for Sustainable Business Development.

» Environmental Issues Solved for Sustainable Business Development_1st part.
» Social Pillar for Sustainable Business Development.

» Environmental Issues Solved for Sustainable Business Development_2nd part.

Thierry Keuscher (University of Leuphana, Germany):

» Principles of Effective Leadership.
» Specifics of Selected European Countries with focus on International Trade.
» Effective Team Work in International Teams based on GLOBE Model.
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Pfednasky odborniktl z praxe:

Guiseppe Vanella (Inforelea Academy, Italy):

» Organizational Culture at Lavazza Company

Igor Treslin (CEO spolecnosti Storyous):

« Osobnostni rozvoj manazera a zaméstnanct v dobé pandemie a po ni.

Vit Kratina (ABB Group Czech Republic):

« Sustainability at ABB: Contemporary methods of preparation and production
control

Jan Ficek (Hitachi ABB Power Grids):

» Sustainability at Hitachi ABB Power Grids. A case of the Czech Republic”

Filip Vdnik, Alman Al Massani (Storyous Czech):

* Analysing nwe markets in Europe for Future Expansion.

Giovanna Enea, Bushan Nigale (SAP):

» Sustainability at SAP Overveiw and Key Initiative

Dlouhodobé spolupracujici zahranicni pracovnici:
Dr. Abdoulmohammad Gholamzadeh Chofreh
Dr. Feybi Ariani Goni
Dr. Yee Van Fan
1) spoluprace v oblasti védecko- vyzkumné (aktivni zapojeni do Feseni projektd,
publikacni ¢innost, pfiprava a realizace workshopu zaméfeného na metodologii
vyzkumu a moznosti publikovani
2) spoluprace v oblasti pedagogické (lektorska ¢innost, konzultace se studenty, zpétna

vazba k prezentacim semestralnich projektd, zpétna vazba k zavérecnym
studentskym pracim

Spoluprace se stfrednimi Skolami:

1) vedeni studentskych praci v ramci SOC (studenti z gymnazia GVID na Videriské ulici v
Brné)
2) ¢lenstvi v komisi pro hodnoceni praci SOC
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Spoluprace s praxi

V roce 2021 bohuZel kvili aktuainim opatienim nemohlo probéhnout Tradi¢ni Trikralové
setkani se zastupci spolupracujicich firem.

| vroce 2021 se Fakulta podnikatelska snazila prohlubovat vztahy s praxi. Jednalo se mj. o

navazovani kontakt( s absolveny pro vyufZiti jejich praktickych zkuSenosti pri odbornych
prednaskach ¢i nabidkach praxi a témat pro absolventské prace.

V roce 2021 prednaselo ¢i vedlo odborné seminare pro studenty FP vice nez 60 odbornikd
z praxe, bylo realizovano 514 odbornych praxi a stazi ve spolupraci s 33 partnerskymi
subjekty.

Spolupracujici firmy:

3E Praha Engineering, a.s.

Prednasky expertd zamérené na projektové fizeni.

ABB s.r.o., Brno

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studenty; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxe studentl. Prednasky odbornikl na MES systémy v oblasti
elektrotechnickych vyrob.

ACCA

Spoluprace s ACCA - reflexe standard( této mezinarodné uznavané instituce v obsahové
naplni vybranych predmétl zamérenych na problematiku Ucetnictvi, dani a financi;
prezentace realizované pro studenty fakulty.

ACCONTES, s.r.o.

Spoluprace na vyuce - zapojeni odbornikl z praxe do vyuky.

Air Bank, a.s.

Realizace odbornych praxi studentd v roce 2020 oboru Uetnictvi a dané

ALEMA s.r.o., LanSkroun

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentU; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxi student(.

ALPS ELECTRIC CZECH, s. r. o.

MozZnost zadavani a rfeSeni zavérecnych praci studentd; projekt simulace a optimalizace
vyrobniho procesu.
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APAMA, s.r.o.

Spoluprace na vyuce - zapojeni odbornik(l z praxe do vyuky, spoluprace vramci
zavérecnych praci ¢i SZZ.

API - Akademie produktivity a inovaci, s.r.o.

Prednasky expertll zamérené na Fizeni vyroby a logistiku, Ucast studentl na letni Skole
API.

AutoCont CZ, a.s.

Spoluprace na novych smérech v oblasti cloud computingového feSeni videokonferenci
a komunikace. Zapojeni fakulty do Trainee programu (moznost placenych
dlouhodobéjSich stazi a brigad pro studenty Systémového inZzenyrstvi a informatiky).
Spoluprace na prabézné inovaci vybranych ICT predmétll v programu Systémové
inZenyrstvi a informatika. Pfednasky odbornikd z praxe.

Automototive Lighting s.r.o., Jihlava

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentU; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxi studentd.

A-Z Dané, s.r.o.

Realizace odbornych praxi studentl v roce 2020 oboru Ucetnictvi a dané

AZD Praha, s. r. o.

Implementace datové zakladny systému TPV 2000 do vyuky pro technickou &ast pripravy
vyroby (Product Life Cycle Management) systém.

BB konsult engineering, s. r. o.

Dodavatel systému technické pfipravy vyroby a participace odbornikl z praxe na vyuce
odbornych predmét( v oblasti organizace a pfipravy vyroby.

Belet Manipulaéni technika Brno - Ondrej Svoboda

Realizace seminard v ramci konzultacniho programu INPROFO. Seminare byly zaméreny
na posouzeni moznosti strategického rozvoje podniku a potencialu pro rozvoj znacky.

BOSCH DIESEL s.r.o., Jihlava

Spolupréce v oblasti logistiky, odborné prednasky expertl zamérené na oblast logistiky,
odborné exkurze pro studenty, bakalarské a diplomové prace.

CCV, s.r.o.

Odborné konzultace VUT pri pripravé projektd. Spoluprace v rdmci podnikatelského
inkubatoru. Spoluprace pri zadavani zavérecnych praci student(.

68



Centropen, a.s.

Spoluprace v oblasti podpory soutéZe Business Point. Zapojeni odbornika z oblasti
obchodu do vyuky.

Cloud4com, a.s.

Vyuzivani vysledkd vyzkumu a vyvoje realizovaného v ramci projektu ,2.2 1TS03/404 -
Vyvoj FeSeni pro virtualni datova centra” pro ucely vyuky a spoluprace vramci vyuky.
Odborné praxe az 3 studentll prezencni formy studia; nabidka 3 - 5 témat bakalarskych i
diplomovych praci a umoznéni jejich zpracovani; odborné seminafe na téma cloud
computing a virtualni datova centra.

Cyrrus, a.s.

Odborné konzultace VUT pfi pripravé projektd. Spoluprace v rdmci pedagogické ¢innosti
formou zapojovani odbornikd z praxe do vyuky.

Ceskd ndrodni banka, poboéka Brno

Aktudini poznatky vyuZity v pfednaskach zaméfenych na bankovni soustavu v CR,
strukturu a postaveni CNB v CR a pfi vyuce pfedmétu Centralni bankovnictvi a monetarni
politika a pfedmétu Bankovnictvi.

CSOB Banka, a.s.

Odborné prednasky odbornikli z praxe z oblasti bankovnictvi.

DAIKIN DEVICE CZECH REPUBLIC, s.r.o.

Spoluprace v oblasti pedagogické cinnosti zaméfené na personalistiku a interni
marketing.

DEUTSCHE TELEKOM AG

Prednasky odbornik(l z praxe. MoZnost zadavani a feseni zavérecnych praci studentd.
Zaméstnavani studentl formou stazi, brigdd a na ¢astecny i plny pracovni Gvazek.

Dopravni podnik mésta Brna, a.s.

Realizace odbornych praxi student(i v roce 2020 oboru U€etnictvi a finan¢ni Fizeni podniku

DYNAMIC FUTURE, s.r.o.

Spoluprace v oblasti diskrétni simulace vyrobnich systém(, spole¢na organizace odborné
konference, Ucast odbornikd z praxe na statnich zavérecnych zkouskach.

Eckelmann, s.r.o.

Spoluprace v oblasti fizeni vyroby a logistiky, prednasky expertd zamérené na vyrobu a
projektové fizeni, icast odbornik(l z praxe na statnich zavérecnych zkouskach.
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Ecopack, s.r.o.

Prednasky odbornikd z praxe, U€ast na statnich zavérecnych zkouskach bakalarského
studia.

Edwards Services, s.r.o.

Prednasky odbornikd z praxe, U€ast na statnich zavérecnych zkouskach bakalarského
studia.

ELEDUS, s.r.o.

Zapojeni odbornikl z praxe do pedagogické ¢innosti. Participace na letni Skoly.

Erba Lachema, s.r.o.

Realizace odbornych praxi student(i v roce 2020 oboru U&etnictvi a finan&ni Fizeni podniku

Essence International, s.r.o.

Spoluprace na vyuce produktd Microsoft Dynamics a vyuZiti vysledkd realizovanych
na Skolach v praxi. Spoluprace v oblasti zadavani bakalarskych, diplomovych, disertacnich
Ci jinych zavérecnych praci. Zaméstnavani studentl formou stazi, brigdd a na ¢astecny i
plny pracovni Gvazek. Poskytnuti grantd.

Eurovision, a.s.

Spoluprace v dotacnim poradentstvi.

FASTENAL Europe, s.r.o.

Zapojeni odbornik( z praxe do pedagogické ¢innosti. Participace na letni Skoly.

FASTER, spol. s.r.o.

Spoluprace v oblasti védeckého vyzkumu a Ucast na védeckych konferencich a seminafich.
Spolecnd priprava a prlprava odbornikl vcetné akademickych pracovnikl a
zaméstnancl. Spoluprace v oblasti vzdélavani (zadavani a zpracovani semestralnich,
bakalarskych, diplomovych a disertacnich praci student(; pracovni staZze a pobyty).

FEI COMPANY, Czech Republic, s.r.o. Brno

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studenty; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxe studentl. U¢ast odbornikd pfi statnich zavéreénych zkouskach
magisterského studia.

Gaute, a.s.

Prednasky odbornikl z praxe. MoZnost vypracovani oponentskych posudkl zavérecnych
praci student(.
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GORDIC, spol. s r.o.

Spoluprace v oblasti organizovani odbornych seminar(i, Ucast na diskusi v panelu
mezinarodni konference.

GUMOTEX, a.s.

Prednasky odbornik( z praxe. Zapojeni firmy do FeSeni projektu. MoZnost vypracovani
oponentskych posudkl zavérecnych praci studentd.

Hella Corporate Center, Central & Eastern Europe, s.r.o.

MozZnost zadavani a feSeni zavérecnych praci studentd.

Hewlett - Packard Slovakia, s.r.o.

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentd, jakoZ i zapojovani odbornik(
z praxe do vyuky.

Holek Production, s.r.o.

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentU; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxi studentl. Uc¢ast odbornikd pfi statnich zavérecnych zkouskach
bakalarského a magisterského studia.

Hospic sv. Alzbéty v Brné

Spoluprace v ramci vzdélavacich aktivit, a to formou zadavani semestralnich praci a pfimé
participaci na vyuce. Angazovani studentd FP v marketingovych aktivitach hospicu.

IDS Scheer CR, s. r. 0.

Ovéreni moznosti implementace softwarového nastroje BPM do pedagogického procesu.

IRISA, vyrobni druZstvo

Odborné konzultace a spoluprace na pripravé marketingovych projektd spolecnosti.
Spoluprace pfi zadavani bakalarskych a diplomovych praci studentd.

JB, s.r.o.

Realizace odbornych praxi studentd v roce 2020 oboru Uetnictvi a dané

Kassex, s.r.o.

Certifikovana Skoleni v oblasti strukturované kabeldze a navrhu pocitacovych siti,
prednasky odbornikl z praxe.
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Kulickové Srouby Kufim, a.s.

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentl; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxi studentd. Uc¢ast odbornikd pfi statnich zavérecnych zkouskach
bakalarského i magisterského studia.

Ki-Wi Digital, s.r.o.

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentd. Spoluprace v rdmci pedagogické
¢innosti formou zapojovani odbornikd z praxe do vyuky.

KPMG Ceskd republika Audit, s.r.o.

Realizace odbornych praxi student(i v roce 2020 oboru U&etnictvi a finan&ni Fizeni podniku

Maloobchodni sit Brnénka, spol. s. r. o.

Exkurze studentl magisterskych i bakalafskych studijnich obor(. Doplnéni praktické
vyuky v predmétech Obchodovani, Obchod a podpora prodeje a Obchodni podnikani.

MANN+HUMMEL Service, s. r. o.

Prednasky a seminare odbornikl z praxe. MoZnost zadavani a feSeni zavérecnych praci
studentd. Zaméstnavani studentl formou stdzi, brigdd a na castecny i plny pracovni
uvazek.

MANON-UCTO, s.r.o.

Realizace odbornych praxi studentd v roce 2020 oboru Uetnictvi a dané

MARKETINGOVA KANCELAR, spol. s. r. o.

Zapojeni do vzdélavacich aktivit formou prednasek odbornikl z praxe. Zaméstnavani
studentd formou stazi, brigad a na ¢astecny i plny pracovni Gvazek.

Meatest

MozZnost zadavani a feSeni zavérecnych praci studentl. Aktivni zapojeni do studentskych
projektd v rdmci letni Skoly.

MECAS ESI, s.r.o

Aktivni zapojeni do studentskych projektd v rdmci letni Skoly.

Meopta - optika, s.r.o.

MozZnost zadavani a reSeni zavérecnych praci studentd; projekt optimalizace vyrobniho
procesu. Realizace praxi studentl. Ucast odbornikd pfi statnich zavérecnych zkouskach
bakalarského i magisterského studia.
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MESIT holding, a. s.

Realizace praxi studentd.

Microsoft CR

Zapojeni do programu MSDN AA, prednasky odbornik( z praxe, exkurze pro studenty se
zamérenim na nové technologie v oblasti ICT.

Minerva Boskovice, a.s.

Realizace odbornych praxi studentd v roce 2020 oboru Uetnictvi a dané

Mlékdrna OlesSnice, a.s.

Realizace odbornych praxi studentl v roce 2020 oboru Ucetnictvi a dané

Ndrodni divadlo Brno

Zadavani studentskych praci, aktivni Ucast na pedagogickych aktivitdch. Realizace praxi
studentd.

NEPA, spol. s r.o.

Realizace praxi studentd.

Novd Mosilana, a.s.

Realizace odbornych praxi student(i v roce 2020 oboru U&etnictvi a finan¢ni Fizeni podniku

Notino, s.r.o.

Realizace odbornych praxi studentti v roce 2020 oboru Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku

Northman Outdoor s.r.o.

MozZnost zadavani a reseni zavérecnych praci studentl, spoluprace pfi vytvareni zadani
pro soutéz Business Point.

OKAY, s.r.o.

Realizace odbornych praxi student(i v roce 2020 oboru U€etnictvi a finan¢ni Fizeni podniku

OR-CZ, spol. s r.o.

Spoluprace v oblasti pouzivani SW pro potfeby zajisténi vyuky na fakulté, spoluprace
pFi inovaci vyuky Rizeni vyroby a Logistiky, odborné pfednasky expertd zaméfené na IS/IT
v podnicich, zadavani a umoznéni feSeni bakalarskych a diplomovych praci.
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Persefona, z. s.

Spoluprace v ramci vzdélavacich aktivit, a to formou zadavani semestralnich praci a pfimé
participaci na vyuce.

Rankenen, a.s.

Zapojeni do vzdélavacich, vyzkumnych a poradenskych aktivit jako externich pracovnik(,
externich oponentl nebo externich organ(, rad a komisi. Spoluprace v oblasti zadavani
bakalarskych, diplomovych, disertacnich ¢&i jinych zavérecnych praci. Zameéstnavani
studentd formou stazi, brigad a na ¢astecny i plny pracovni Gvazek.

REDA, a. s.

Exkurze student bakaldrskych a magisterskych studijnich obor(, Realizace odbornych
praxi studentd v roce 2020 oboru Ucetnictvi a finanéni Fizeni podniku.

Rotschein, s.r.o.

Realizace odbornych praxi studentl v roce 2020 oboru Ucetnictvi a dané.

R.S.C., spol. s r.o.

Spoluprace na novych smérech v oblasti managementu bezpecnosti ICT a managementu
pocitacovych siti. Spoluprace na pribézné inovaci vybranych ICT pfedmétd v programu
Systémové inZenyrstvi a informatika. Pfednasky odbornik(l z praxe v oborech Manazerska
informatika a Informacni management.

Severity, a.s

Odborné konzultace VUT pfi pripravé projektd Severity, a.s., jejich nastaveni a pfima Gcast
v projektu v ramci jeho provozni faze. Spoluprace v ramci podnikatelského inkubatoru.
Spoluprace pfi zadavani bakalarskych, diplomovych, disertacnich Ci jinych zavérecnych
praci.

Siemens, s.r.o.

Spolupréace v oblasti exkurzi, zadavani bakalaFskych a diplomovych praci. U¢ast odbornikd
na statnich zavérecnych zkouskach.

STORMWARE, s.r.o.

Spoluprace v oblasti pouzivani SW pro potfeby zajisténi vyuky na fakulté, moznost podilet
se na certifikatech vydavanych spolecnosti Stormware vcetné dosazitelnosti studenty
fakulty.

Stroje Poldk, s.r.o.

Spoluprace v oblasti vyzkumu konkuren¢niho chovani malych a stfednich firem.
Spoluprace v oblasti vyuky a zpracovani pripadovych studii.
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Strojirna Oslavany, spol. s r. o.

Realizace praxi studentl a moZnost zadavani i feSeni zavérec¢nych praci studentd.

SKODA AUTO, a.s.

Spolupréce v oblasti diskrétni simulace vyrobnich systémd, odborné prednasky expert(
zameérené na vyuziti simulace diskrétnich udalosti v praxi a digitalni tovarnu, zadani
diplomnich praci v oblasti nakupu, odborné exkurze pro studenty.

Tesco Stores CR, a.s.

Realizace odbornych praxi studentl v roce 2020 oboru Ucetnictvi a dané

TESCAN ORSAY Holding, a.s.

Realizace praxi a mozZnost zadavani i feSeni zavérecnych praci studentd.

TEST-LINE, Clinical Diagnostics, spol. s r.o.

Odbornici doplfuji vyuku predmétl Podnikové ekonomiky, aktivné se Ucastni i statnich
zavérecnych zkousek a oponovani praci.

Toray Textiles Central Europe, s.r.o.

Odbornici z této firmy doplniuji praktickou cast vyuky v predmétech Nakladovy
management, Ekonomika podniku a Mezinarodni obchod. Této spoluprace je vyuzivano i
pro zadavani a oponovani zavérecnych praci.

TyfloCentrum Brno, o.p.s.

Spoluprace v ramci vzdélavacich aktivit, a to formou zadavani semestralnich praci a pfimé
participaci na vyuce.

UNIS, a.s.

Spoluprace v oblasti Fizeni vyroby a logistiky - prednasky expertli zamérené na vyrobu
a projektové fizeni. U¢ast odbornikl z praxe na statnich zavérecnych zkouskach.

Ustav informacnich studii a knihovnictvi, Univerzita Karlova

Seminalr na téma kategorizace vécného a formalniho zpracovani literarnich zdroj
pri védecké a tvarci ¢innosti akademickych pracovnikl fakulty.

Vienna Point, a.s.

Spolecnost spolupracovala pfi pfipravé odborné panelové diskuse mezinarodni védecké
konference fakulty s nazvem Perspektivy rozvoje byznysu a podnikani.
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Y Soft Corporation

Odborné prednasky, exkurze pro studenty. Konzultace se zastupci firmy pfi zpracovani
studentskych projektd. Participace a zpétna vazba pfi prezentacich studentskych projekt.

Zebra Technologies, s.r.o.

Odbornici z firmy se Ucastnili odborné diskuse v panelu mezinarodni védecké konference
Perspektivy rozvoje byznysu a podnikani. Také participovali v pfednaskach v oboru UFRP
a spolupracuji na nabidce pracovnich stazi pro studenty.
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