DODATEK C. 1
K RADU VYBEROVYCH RIZENI
VUT



Zahlavi

Schvaleni AS: 31.1.2023

Platnost: dnem registrace na MSMT (viz niZe)
Uginnost: 1.4.2023

Odpovédnost: Personalni odbor Rektoratu
Zavaznost: vsechny soucasti VUT

Pocet stran: 2

Pocet pfiloh: 0

Registrace

Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy registrovalo tento vnitini pfedpis podle § 36 odst. 2
zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakon(l (zdkon o vysokych
Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisi: pod ¢j. MSMT-5938/2023-2

Mgr. Karolina Gondkova
feditelka odboru vysokych skol



Clanek 1
Predmét upravy

s

Dosavadni znéni ¢lanku 4 se rusi a nahrazuje se timto znénim:

1.

K obsazeni pracovniho mista je potfeba vybérového Fizeni, md-li pracovni misto byt obsazeno
zameéstnancem v pracovnim poméru a ddle neni stanoveno jinak.

Vybérového Fizeni neni tfeba pri opakovaném sjedndvdni pracovniho poméru se zaméstnancem,
jde-li o obsazeni jim zastdvaného mista.

Vybérového frizeni neni tfeba, prechdzi-li zaméstnanec v rdmci pracovisté nebo z jednoho
pracovisté na jiné pracovisté v ramci VUT, jednd-li se o stejny druh prdce podle pracovni smlouvy.

Vybérového fizeni neni tfeba pri obsazeni pracovniho mista mimorddného profesora.

Vybérového Fizeni neni tfeba pfi obsazeni pracovniho mista neakademického zaméstnance
takového projektu vyzkumu a vyvoje, ktery jiZ ve fazi pfipravy vyZaduje konkrétné identifikovat
budouci zaméstnance vcetné jejich kvalifikace a predchozich védeckych vysledku. Pri obsazeni
pracovniho mista timto zptsobem se po skonceni projektu neuplatni postup podle ¢l. 4 odst. 2 a 3
tohoto rFddu.

Vybérového Fizeni neni tfeba pfi obsazeni pracovniho mista technickohospoddriského nebo
délnického zaméstnance zarfazovaného podle Mzdového Fddu VUT do mzdové tfidy T1 aZ Té.

Vybérového fizeni neni tfeba, odmitne-li vybrany uchazec nastoupit do prdce anebo jeho pracovni
pomeér skonci ve zkusebni dobé; v takovém pfipadé je mozné oslovit uchazece dalsiho v poradi.
Pokud neni dalsi uchaze¢ v poradi nebo odmitne-li nastoupit do prdce, kond se nové vybérové
fizeni.

Vybérového fizeni ddle neni tfeba pfi obsazovdni pracovniho mista za zaméstnance

a) dlouhodobé nemocného po dobu trvdni pracovni neschopnosti,
b) na materské Ci rodicovské dovolené po dobu jejich trvani,
c) dlouhodobé nepritomného z jinych divodu na strané zaméstnance.

Vybérového Fizeni neni tfeba pfi zaméru obsadit pracovni pozici odborného pracovnika ve vyzkumu
I (mzdova tfida V1 podle Mzdového radu VUT).

Dosavadni znéni odst. 3 ¢lanku 18 se rusi a nahrazuje se timto znénim:

3.

PozZadd-li neuspésny uchazec, ktery se ucastnil pohovoru ve vybérovém Fizeni na obsazeni
pracovniho mista akademického nebo neakademického védeckého, vyzkumného a vyvojového
pracovnika, do 7 dnl od ozndmeni rozhodnuti vyhlasovatele o zhodnoceni jeho ucasti ve
vybérovém Fizeni, komise mu jej poskytne.



Clanek 2
Zavérecna ustanoveni
1. Tento Dodatek €. 1 k Radu vybérovych fizeni VUT (dale jen ,,R4d*), byl schvalen podle § 9 odst. 1
pism. b) bodu 3 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakon(
(zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpist, Akademickym senatem Vysokého uceni
technického v Brné dne 31. 1. 2023.

2. Tento Dodatek ¢. 1 k Rd4du nabyva platnosti dnem registrace podle § 36 odst. 4 zdkona o vysokych
Skolach Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

3. Tento Dodatek €. 1 k Rddu nabyva Gc&innosti 1. 4. 2023.

doc. Dr. Ing. Petr Hanacek
predseda AS VUT

doc. Ing. Ladislav Jani¢ek, Ph.D., MBA, LL.M.
rektor



